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■ Datenschutz:  
Personenbezogene Daten werden zum 
Zwecke der Veranstaltungsabwicklung 
elektronisch gespeichert und verarbeitet. 
Der Datenschutz richtet sich nach der 
DSGVO. 

Alle Angaben im Programm sind 
ohne Gewähr von Richtigkeit und 
Vollständigkeit. 

■ Impressum:  
Die Akademie für Gesundheits- 
und Sozialberufe ist eine Einrichtung 
der Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH und 
umfasst die Bereiche Ausbildung, 
Fort- und Weiterbildung im 
Gesundheitswesen.

■ Leitung Akademie:  
Arne Holthuis (Dipl. Pflegewirt), 
leitender Pflegedirektor

■ Redaktionelle Verantwortung: 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH
Personaldirektion  
Personalgewinnung & -entwicklung
Klinikstraße 11 
78052 Villingen-Schwenningen

Tel:  07721 93-8534
Mail:  fortbildung@sbk-vs.de
www.sbk-vs.de

■ Gestaltung:  
Brotz Medien OHG  
www.brotz-medien.de

■ Druck:  
Druckerei Esslinger, 
David-Würth-Straße 66, 
78054 Villingen-Schwenningen

■ Auflage:  
1.600 Stück

■ Bildquellen:  
Schwarzwald-Baar Klinikum

■ PFLICHTFORTBILDUNGEN

■ STRAHLENSCHUTZKURSE

■ ÄRZTLICHE FACHKOMPETENZ

■ MEDIZINISCH-PFLEGERISCHE FACHKOMPETENZ

■ PERSÖNLICHKEITS- & SOZIALKOMPETENZ

■ BETRIEBLICHE & ORGANISATORISCHE KOMPETENZ

■ FÜHRUNGSKOMPETENZ

■ GESUNDHEITSPRÄVENTION

■ PÄDAGOGISCHE FACHKOMPETENZ

■ WEITERBILDUNG

■ AUSBILDUNG

IMPRESSUM
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„Echte Bildung ist die harmonische 
Entwicklung unserer Kräfte“ 
– Ernst von Feuchtersleben-

Liebe Mitarbeitende des 
Schwarzwald-Baar Klinikum, 
sehr geehrte Damen und Herren,

nach einer langen Zeit mit vielen 
Einschränkungen, hat unser 
Bildungsprogramm wieder volle 
Fahrt aufgenommen.

Nachdem wir das Bildungsprogramm 
im vergangen Jahr optisch komplett 
überarbeitet haben, wird es in 2024 
inhaltlich einige Neuerungen und 
Anpassungen geben. 

Die fachlichen Fort- und 
Weiterbildungen wurden vielfach 
analysiert und entsprechend den 
Bedürfnissen und Anforderungen 
unseres Klinikalltages überarbeitet, 
modernisiert und erweitert. 
Insgesamt konnten für alle 
Berufsgruppen, Fachbereiche 
und Interessen ein breites 
Angebot generiert werden.

GRUSSWORT

Arne Holthuis
Leitender Pflegedirektor 
und Akademieleiter

Das neue Führungskräfteentwick-
lungsprogramm (FKEP) ist erfolgreich 
gestartet und soll die tägliche 
Führungsarbeit anhand unseres 
Wertesystems und den darauf 
basierenden Führungsfeldern lebbar 
machen. Aus dieser Veranstaltung 
sind viele zusätzliche Angebote im 
neuen Bildungsprogramm 
entstanden.

Was uns tatsächlich sehr stolz 
macht ist die Tatsache, dass rund 
70% unserer Dozenten aus unseren 
eigenen Reihen kommen. 
Dies spiegelt letztlich unsere breit 
gefächerte Fachkompetenz im 
Schwarzwald-Baar Klinikum wieder. 

Wir sind uns sicher, dass wir auch in 
diesem Jahr wieder ein vielseitiges 
Angebot für Sie erarbeitet haben 
und freuen uns darauf, Sie in einer 
unserer Veranstaltungen zu treffen 
und vor allem viel Freude beim 
Stöbern in unserem 
Bildungsprogramm!

Karsten Seidel 
Personaldirektor
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Januar

■ 08.01.2024 37. Praxisanleiterlehrgang Seite   118-119

■ 08.01.2024 Medizinische Trainingstherapie (MTT) Seite   102-103

■ 09.01.2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 10.01.2024 Pausenangebot - Ruh dich fit Seite   104-105

■ 10.01. 2024 Yoga Seite   104-105

■ 10.01. 2024 Medizinische Trainingstherapie (MTT) Seite   102-103

■ 10.01. 2024 Kenntniskurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   26-27

■ 10.01. 2024 Stillen und Stillberatung Seite   46-47

■ 15.01. 2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 15.01. 2024 3. Praxisanleiterlehrgang Hebammenwesen Seite   120-121

■ 16.01. 2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 16.01. 2024 Stabile Mitte - Beckenbodentraining Seite   106-107

■ 17.01. 2024 Erfolgreiche Kommunikation intern und extern Seite   78-79

■ 17.01. 2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 22.01. 2024 Führen in Veränderung Seite   92-93

■ 22.01. 2024 EKG - Grundlagen der Elektrokardiographie Seite   48-49 

■ 23.01. 2024
BtM - verantwortungsvoller und sicherer Umgang mit 
Betäubungsmitteln Seite   50-51 

■ 23.01. 2024 Erste Hilfe - Transportdienst Seite   22-23

■ 23.01. 2024 Grundkurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   28-29

■ 24.01. 2024 Für deine innere Stärke Seite   106-107

■ 24.01. 2024 Erste Hilfe – Küche und Speisenausgaben Seite   20-21

■ 29.01. 2024 EKG - Elektrokardiographie bei Infarkt Seite   48-49

■ 30.01. 2024 Erste Hilfe - Werkstatt Seite   22-23

■ 31.01. 2024 Erste Hilfe – Küche und Speisenausgaben Seite   20-21

Februar

■ 01.02. 2024 Antibiotic Stewardship Seite   40-41

■ 02.02. 2024 Kombikurs Aktualisierung Strahlenkunde für Ärzte Seite   30-31

■ 03.02. 2024 Aktualisierung Strahlenkunde für Ärzte Seite   30-31

■ 06.02. 2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 06.02. 2024 Megacode-Training Seite   18-19 

■ 20.02. 2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 20.02. 2024 Pflichtunterweisungstag Seite   14-15 

■ 20.02. 2024
Kenntniskurs Strahlenkunde für OP-Personal, 
Funktionsdienst + PA Seite   32-33

■ 21.02. 2024 Diabetespatienten auf Station Seite   50-51

■ 22.02. 2024 Umgang mit dem Tracheostoma Seite   52-53

■ 26.02. 2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19

■ 28.02. 2024 Chemotherapie Undercover - Orale Zytostatika (für Ärzte) Seite   40-41

■ 28.02. 2024 Azubi Curriculum - Wunden und Wundbehandlung Seite   126-127

■ 29.02. 2024 Blutgasanalyse leichtgemacht Seite   52-53
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■ 11.04.2024 Heterogenität im Klassenzimmer - Praxisanleitende Seite   114-115

■ 16.04.2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 16.04.2024 drainova ArgentiC vs. PleurX Seite   58-59

■ 17.04.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 17.04.2024 Azubi Curriculum - Blutabnahme Präanalytik-Schulung Seite   130-131

■ 17.04.2024 Gehaltsabrechnung - leicht erklärt Seite   90-91

■ 18.04.2024 Letzte Hilfe - Sterbende würdevoll begleiten Seite   80-81

■ 18.04.2024 Arzneimittelgesetz (AMG) Auffrischungskurs Seite   42-43

■ 23.04.2024 Microsoft-Office Kurs (Outlook) Seite   90-91

■ 24.04.2024 Umgang mit Zytostatika - Aufbaukurs Seite   58-59

■ 24.04.2024 Kinaesthetics® - Aufbaukurs Seite   60-61

■ 25.04.2024 Megacode-Training Seite   18-19

Mai

■ 13.05.2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 14.05.2024 Hands On Seite   36-37

■ 14.05.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 15.05.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 15.05.2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 16.05.2024 Workshop Venenkatheter - PICC und Port Seite   62-63

März

■ 04.03.2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 05.03.2024 EBM-Abrechnung allgemein + MVZ Seite   86-87

■ 06.03.2024 Pflichtunterweisungstag Seite   14-15

■ 07.03.2024 Konfliktmanagement Seite   80-81

■ 11.03.2024 Selbstorganisation und agile Arbeitsformen im Klinikalltag Seite   94-95

■ 11.03.2024
Chemotherapie Undercover - Orale Zytostatika 
(für Pflegende) Seite   54-55

■ 12.03.2024 Hands On Seite   36-37

■ 12.03.2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19

■ 13.03.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 13.03.2024 Azubi Curriculum - Microsoft-Office Kurs Seite   128-129     

■ 13.03.2024 Methodenpool - Praxisanleitende Seite   112-113

■ 13.03.2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 14.03.2024 Nichtinvasive Beatmung (NIV) im Stationsalltag Seite   54-55

■ 18.03.2024 Erste Hilfe – Küche und Speisenausgaben Seite   20-21

■ 19.03.2024 Kamingespräche Seite   100-101

■ 19.03.2024 Kostformkatalog – Update aus der Küche Seite   56-57

April

■ 08.04.2024 Azubi Curriculum - Vom Azubi zum Mitarbeiter Seite   128-129   

■ 08.04.2024 QiGong - Entspannung für Körper und Geist Seite   108-109

■ 09.04.2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19

■ 10.04.2024 Azubi Curriculum - Gesprächsführung am Telefon Seite   130-131   

■ 10.04.2024 Entspannen mit Klangschalen Seite   108-109

■ 10.04.2024 Umgang mit Zytostatika - Grundkurs Seite   56-57

■ 11.04.2024 Microsoft-Office Kurs (Excel) Seite   90-91
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■ 08.07.2024 ASV-Abrechnung Seite   88-89

■ 09.07.2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 09.07.2024 Sturzprophylaxe - Risikoeinschätzung und Maßnahmen Seite   72-73

■ 10.07.2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 11.07.2024 Blutgasanalyse leichtgemacht Seite   52-53

■ 12.07.2024 Fachtagung Wundmanagement Seite   74-75

■ 16.07.2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 18.07.2024 Inhalation Seite   72-73

September

■ 09.09.2024 Weiterbildung pflegerische Stationsleitung Seite   122-123

■ 10.09.2024 Hands On Seite   36-37

■ 11.09.2024 Gehaltsabrechnung - leicht erklärt Seite   90-91

■ 11.09.2024 QiGong - Entspannung für Körper und Geist Seite   108-109

■ 11.09.2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19 

■ 12.09.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 17.09.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 17.09.2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19

■ 19.09.2024 Megacode-Training Seite   18-19

■ 23.09.2024 Aromapflege - Basiskurs Seite   64-65

■ 24.09.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 26.09.2024 Kinaesthetics® - Grundkurs Seite   60-61

■ 26.09.2024 Letzte Hilfe - Sterbende würdevoll begleiten Seite   80-81

Juni

■ 04.06.2024 Kenntniskurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   26-27

■ 05.06.2024 Wertschätzende Mitarbeitergespräche Seite   96-97

■ 06.06.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 06.06.2024
Aktualisierungskurs Strahlenkunde für OP-Personal, 
Funktionsdienst + PA Seite   32-33

■ 12.06.2024 Gehaltsabrechnung - leicht erklärt Seite   90-91

■ 12.06.2024 Aromapraxis - Vertiefung im Stationsalltag Seite   62-63

■ 12.06.2024 Gesunder Umgang mit den Belastungen des Alltags Seite   82-83

■ 12.06.2024 Erste Hilfe – Küche und Speisenausgaben Seite   20-21

■ 17.06.2024 Generationenkonflikt Seite   98-99 

■ 17.06.2024 Sinnvolle Pflegedokumentation Seite   66-67

■ 18.06.2024 Grand Rounds Seite   34-35 

■ 18.06.2024 Megacode-Training Seite   18-19

■ 19.06.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 19.06.2024 Screening Mangelernährung - GERD Seite   68-69

■ 19.06.2024 Simulation - Praxisanleitende Seite   116-117

■ 19.06.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 20.06.2024
Medizinprodukterecht-Durchführungsgesetz (MPDG)
Ergänzung + Auffrischung Seite   42-43

■ 26.06.2024
Umgang mit an Demenz erkrankten Menschen durch 
Validation Seite   68-69

■ 26.06.2024 Erste Hilfe - Transportdienst Seite   22-23

■ 27.06.2024 Umgang mit der Thoraxdrainage Seite   70-71

Juli

■ 03.07.2024 Delirmanagement und Möglichkeiten der Prävention Seite   70-71

■ 04.07.2024 Sauerstoffgabe Seite   72-73
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November

■ 05.11.2024 Hands On Seite   36-37

■ 05.11.2024 Kenntniskurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   26-27

■ 06.11.2024 Workshop akute und chronische Wunden Seite   76-77

■ 06.11.2024 Aromapflege - Aufbautag Seite   66-67

■ 07.11.2024 Letzte Hilfe - Für Angehörige und Interessierte Seite   82-83

■ 11.11.2024 Tun und Lassen bei Palliativpatienten Seite   76-77

■ 12.11.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 12.11.2024 Hygieneunterweisungstag Seite   18-19

■ 13.11.2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 14.11.2024 Balanced@work Seite   84-85

■ 15.11.2024 Kombikurs Aktualisierung Strahlenkunde für Ärzte Seite   30-31

■ 16.11.2024 Aktualisierung Strahlenkunde für Ärzte Seite   30-31

■ 18.11.2024 Azubi Curriculum - Microsoft-Office Kurs Seite   128-129   

■ 19.11.2024 Erste Hilfe - Werkstatt Seite   22-23

■ 21.11.2024 Grundkurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   28-29

■ 25.11.2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 27.11.2024 Gehaltsabrechnung - leicht erklärt Seite   90-91

Dezember

■ 04.12.2024 Spezialkurs Strahlenkunde für Ärzte Seite   28-29  

■ 05.12.2024 Megacode-Training Seite   18-19 

■ 10.12.2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 17.12.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

Oktober

■ 08.10.2024 Grand Rounds Seite   34-35

■ 08.10.2024 Stabile Mitte - Beckenbodentraining Seite   106-107

■ 08.10.2024 Pflichtunterweisungstag Seite   14-15

■ 09.10.2024 Aromapraxis - Vertiefung im Stationsalltag Seite   62-63

■ 09.10.2024 Reanimationstraining Seite   20-21

■ 10.10.2024 Umgang mit dem Tracheostoma Seite   52-53

■ 14.10.2024 Curriculum für PJ- und PA-Studenten Seite   44-45

■ 14.10.2024 GOÄ-Abrechnung Seite   88-89

■ 15.10.2024 EBM-Abrechnung MVZ Seite   86-87

■ 16.10.2024 EBM-Abrechnung allgemein Seite   86-87

■ 16.10.2024 Medizinische Trainingstherapie (MTT) Seite   102-103

■ 16.10.2024 Screening Mangelernährung - GERD Seite   68-69

■ 16.10.2024 Praktische Einweisung Feuerlöscher Seite   16-17

■ 17.10.2024 Arbeitsrecht für Führungskräfte Seite   98-99

■ 17.10.2024 Entspannen mit Klangschalen Seite   108-109

■ 22.10.2024 Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ 22.10.2024 Pflichtunterweisungstag Seite   14-15

■ 22.10.2024 Megacode-Training Seite   18-19

■ 23.10.2024 Microsoft-Office Kurs (Outlook) Seite   90-91

■ 23.10.2024 Motivation - Praxisanleitende Seite   116-117

■ 24.10.2024 Antibiotic Stewardship Seite   40-41

■ 24.10.2024 Microsoft-Office Kurs (Excel) Seite   90-91

■ 24.10.2024 Stomaversorgung Seite   74-75

■ 29.10.2024
Kenntniskurs Strahlenkunde für OP-Personal, 
Funktionsdienst + PA Seite   32-33 
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■ Zeitplan: 
 
08:45 - 09:45 Uhr 
Datenschutz und 
Informationssicherheit (1,5 UE)

10:00 – 11:00 Uhr 
Arbeitssicherheit (1,5 UE)

11:15 – 12:00 Uhr 
Brandschutz (1 UE)

13:00 – 14:00 Uhr 
Datenschutz und 
Informationssicherheit (1,5 UE) 

14:15 - 15:15 Uhr 
Arbeitssicherheit (1,5 UE)

15:30 - 16:15 Uhr 
Brandschutz (1 UE)

Bitte beachten: 
Alle Pflichtunterweisungen im Rah-
men des Brandschutzes, des Daten-
schutzes und der Arbeitssicherheit 
können innerhalb eines Tages durch-
laufen werden. Eine Aufteilung auf 
die Pflichtfortbildungstage ist eben-
falls möglich.

Die Unterweisungen Brandschutz 
und Arbeitssicherheit sind für jeden 
Mitarbeitenden jährlich 
verpflichtend.
Die Unterweisungen Datenschutz- 
und Informationssicherheit müssen 
alle zwei Jahre wiederholt werden.

Die Unterweisungen im Rahmen 
des Einführungstages sind nur für 
das laufende Jahr gültig und müssen 
ALLE im darauffolgenden Jahr erneut 
absolviert werden.
Die Teilnahme wird NICHT 
bescheinigt, aber in der jährlichen 
Fortbildungsübersicht aufgeführt.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Beauftragte des Schwarzwald-Baar 
Klinikum

Pflichtunterweisungstage 
für alle Mitarbeitenden

Kurs-Nr.:  2024 – 1

Termine:
  
a)  Di. 20.02.2024, 
     08:45 – 17:00 Uhr
     Klinikum DS, 
      Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

b)  Mi. 06.03.2024, 
      08:45 – 17:00 Uhr
     Klinikum VS, 
     Baden-Württemberg-Säle

c)  Di. 08.10.2024, 
     08:45 – 17:00 Uhr
     Klinikum VS, 
     Baden-Württemberg-Säle

d)  Di. 22.10.2024, 
     08:45 – 17:00 Uhr
     Klinikum DS, 
     Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Beschreibung:  
Unterweisungen sind ein wichtiger 
Beitrag zur Arbeitsqualität sowie zum 
Schutz unserer Mitarbeitenden und 
des Unternehmens. 
Damit Beschäftigte Sicherheits- und 
Gesundheitsgefährdungen erkennen 
und entsprechend den vorgesehenen 
Maßnahmen auch handeln können, 
müssen sie auf ihre individuelle 
Arbeits- und Tätigkeitssituation 
zugeschnittene Informationen, 
Erläuterungen und Anweisungen 
bekommen.

■ Inhalte:  
Pflichtunterweisung Datenschutz 
und Informationssicherheit
Pflichtunterweisung Arbeitssicherheit
Pflichtunterweisung Brandschutz

■ Ziele: 
Kenntnisse erwerben und auffrischen

■ Methoden: 
Vortrag

PFLICHTFORTBILDUNGEN
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■ Beschreibung:  
Unterweisungen sind ein wichtiger 
Beitrag zur Arbeitsqualität sowie 
zum Schutz unserer Mitarbeitenden 
und des Unternehmens. Damit Be-
schäftigte Sicherheits- und Gesund-
heitsgefährdungen erkennen und 
entsprechend den vorgesehenen 
Maßnahmen auch handeln können, 
müssen sie auf ihre individuelle 
Arbeits- und Tätigkeitssituation 
zugeschnittene Informationen, 
Erläuterungen und Anweisungen 
bekommen.

Bitte beachten:  
Die Teilnahme an den oben genann-
ten Unterweisungen ist für jeden 
Mitarbeitenden im OP jährlich ver-
pflichtend (Datenschutz alle 2 Jahre).

Die Teilnahme wird NICHT 
bescheinigt, aber in der jährlichen 
Fortbildungsübersicht aufgeführt.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus dem OP des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Beauftragte des Schwarzwald-Baar 
Klinikum
     

Pflichtfortbildungen für den OP

Kurs-Nr.:  2024 – 3

Termine:   

Die Termine werden 
individuell vereinbart und 
rechtzeitig bekannt gegeben

■ Beschreibung:  
Grundlagenwissen zur Nutzung 
von Feuerlöschern, unterschiedlich 
einsetzbare Feuerlöscherarten (Pul-
ver-, Schaum-, Wasserfeuerlöscher) 
und deren Nutzung.

■ Inhalte:  
Brandschutzordnung, Verhalten im 
Brandfall, geeignete Feuerlöscher 
als Selbsthilfemittel, praktische 
Handhabung

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Holger Ketterer, 
Andreas Ermel

Mitzubringen: 
Geschlossenes, trittsicheres 
Schuhwerk, beinlange Bekleidung 

UE:
1,5 

Feuerlöscher-Unterweisung 
– sicherer und richtiger Umgang mit 
Feuerlöschern

Kurs-Nr.:  2024 – 2

Termine:  

Di. 14.05.2024 | Do. 06.06.2024 | 
Do. 12.09.2024 | Di. 24.09.2024 
Klinikum VS, 
bei der Energiezentrale

Mi. 19.06.2024 | Mi. 16.10.2024 
Kliniken DS, 
Parkplatz oberhalb der 
Küchenanlieferung

An beiden Standorten jeweils: 
09:30 – 10:30 Uhr | 11:00 – 12:00 Uhr 
14:00 – 15:00 Uhr

■ Ziele: 
Sinnvoller und effektiver Einsatz im 
Brandfall

■ Methoden: 
Unterweisung, praktische Übungen

Bitte beachten:  
Eine Anmeldung ist NICHT 
erforderlich.

Die Teilnahme wird NICHT 
bescheinigt, aber in der jährlichen 
Fortbildungsübersicht 
aufgeführt. 

Bei Teilnahme an dieser Fortbildung 
bedarf es in diesem Jahr keiner 
Brandschutzunterweisung mehr.

■ Inhalte:  
Pflichtunterweisung Hygiene
Pflichtunterweisung Arbeitssicherheit 
Pflichtunterweisung Brandschutz
Pflichtunterweisung Datenschutz
Pflichtunterweisung Meldetableau/
Op-Tableau
Strahlenschutzunterweisung (ersetzt 
nicht die Fortbildung >Kenntniskurs 
im Strahlenschutz<)

■ Ziele: 
Kenntnisse erwerben und 
auffrischen

■ Methoden: 
Vortrag, praktisches Üben

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de
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f) Di. 12.11.2024, Klinikum DS, 
   Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)
   14:00 – 15:30 Uhr 
   für Mitarbeitende in der Pflege
   15:45 – 16:45 Uhr 
   für Mitarbeitende aus dem 
   Transportdienst und Logistik

■ Beschreibung:  
Zum Schutz der Gesundheit des 
Menschen im Krankenhaus muss 
jeder Beschäftigte die Gewähr für 
die sachgerechte Handhabung der 
hygienischen Vorgaben bieten und 
die Hygienestandards einhalten. 
Die Hygienepläne dienen dabei 
dem Hygienemanagement als 
Hilfestellung für die Umsetzung der 
rechtlichen Grundlagen auf Basis des 
Infektionsschutzgesetzes (IfSG), der 
Kommission für Krankenhaushygiene 
und Infektionsprävention (KRINKO) 
sowie der Biostoffverordnung.
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■ Inhalte:  
Pflichtunterweisung Hygiene

■ Ziele: 
Bestehendes Wissen auffrischen, 
vertiefen und Handlungssicherheit in 
der Hygienepraxis gewinnen

■ Methoden: 
Vortrag

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikums

Referenten:  
Hygienefachkräfte des 
Schwarzwald-Baar Klinikums

UE:
2

Hygieneunterweisungstage 
nach Berufsgruppen

Kurs-Nr.: 2024 – 4

Termine:  
 
a) Mo. 26.02.2024, Klinikum VS, 
    im Baden-Württemberg-Saal 1,
    10:15 – 11:45 Uhr 
    für Mitarbeitende in der Pflege
    14:00 – 15:30 Uhr 
    für Mitarbeitende in der Pflege
    15:45 – 16:45 Uhr 
    für Mitarbeitende aus dem 
    Transportdienst und Logistik

b) Di. 12.03.2024, Klinikum DS, 
     Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),
    10:30 – 12:00 Uhr 
    für Mitarbeitende in der Pflege
    13:00 – 14:30 Uhr 
    für Mitarbeitende aus den 
    Ambulanzen

c) Di. 09.04.2024, Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1,
    11:00 – 12:30 Uhr 
    für Mitarbeitende aus den 
    Ambulanzen
    14:00 – 15:30 Uhr 
    für Mitarbeitende in der Pflege

d) Mi. 11.09.2024, Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1,
   10:30 – 12:00 Uhr 
    für Mitarbeitende in der Pflege
   14:30 – 15:30 Uhr 
    für Servicekräfte sowie 
    Mitarbeitende im Casino
   
e) Di. 17.09.2024, Klinikum VS, 
     Baden-Württemberg-Saal 2,
    10:30 – 12:00 Uhr 
    für Mitarbeitende in den 
    Ambulanzen
    

d) Do. 19.09.2024, 
    08:30 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 19.07.2024

e) Di. 22.10.2024, 
    08:30 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3,
    Anmeldung bis 22.08.2024

f) Do. 05.12.2024,
    08:30 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 05.10.2024

■ Beschreibung:  
Das Megacode-Training bietet Ihnen 
die Möglichkeit, Ihre Kenntnisse und 

■ Ziele: 
Steigerung der Überlebenschance 
und -qualität Betroffener, Erlangen 
von Sicherheit in der Anwendung der 
ERC-Algorithmen, sinnvolle und 
geordnete Teamarbeit trainieren

■ Methoden: 
Vortrag, Diskussion und 
praktische Übungen

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende aus 
verschiedenen notfall- bzw. 
intensivmedizinischen Bereichen

Referenten:  
Megacode-Trainer-Team 
im Schwarzwald-Baar-Klinikum
     
UE:
8

Megacode-Training

Kurs-Nr.:  2024 – 5

Termine:  

a) Di. 06.02.2024, 
    08:30 – 15:30 Uhr 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 06.12.2023

b) Do. 25.04.2024, 
    08:30 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 25.02.2024

c) Di. 18.06.2024, 
    08:30 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 18.04.2024

Fertigkeiten im Bereich der kardio-
pulmonalen Reanimation teamorien-
tiert aufzufrischen und weiter zu 
entwickeln. Leitlinien sind die stan-
dardisierten Algorithmen des Euro-
pean Resuscitation Council (ERC).

■ Inhalte: 

Theorieteil:
ALS-Algorithmen (advanced life 
support), Peri-Arrest-Arrhythmien, 
sichere Defibrillation, Teamstruktur

Praxisteil:
Umsetzung des theoretisch 
Gelernten an der Megacode-Puppe, 
Durchspielen verschiedener 
Szenarien unter Anleitung, 
Analyse der Situationen im Team



   
   20

             
                        21

d) Mi. 10.07.2024,
    09:30 Uhr | 11:00 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 10.05.2024

e) Mi. 09.10.2024, 
    11:00 Uhr | 13:30 Uhr | 15:00 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Säle, 
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 09.08.2024

f) Mi. 13.11.2024, 
    11:00 Uhr | 13:30 Uhr | 15:00 Uhr         
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 13.09.2024

■ Beschreibung:  
In akuten Notfallsituationen sind 
Sicherheit und Routine die Voraus-
setzung für ein rasches und zielorien-
tiertes Handeln. Die regelmäßige 
Auffrischung und Training der Kennt-
nisse sind dafür unabdingbar.

Bitte beachten:  
Mitarbeitende des SBK können ohne 
Anmeldung am Training teilnehmen.
Externe Teilnehmer nutzen unser An-
meldeformular und teilen darin das 
Datum und Uhrzeit des Trainings mit.

Teilnahmebescheinigungen erhalten 
Sie direkt im Anschluss an das Trai-
ning bei den Reanimationstrainern.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende mit Ausbildung oder 
Studium in medizinischen Bereichen

Referenten:  
Reanimationstrainer im 
Schwarzwald-Baar-Klinikum

Kosten:  
30 € für externe Teilnehmer
     
UE:
2

Reanimationstraining - 
Berufsgruppenbezogene 
Pflichtunterweisung

Kurs-Nr.:  2024 – 6

Termine: 
  
a) Mi. 17.01.2024, 
    09:30 Uhr | 11:00 Uhr | 13:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Säle, 
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 17.11.2023

b) Mi. 13.03.2024, 
    11:00 Uhr | 13:30 Uhr | 15:00 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Säle, 
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 13.01.2024

c) Mi. 15.05.2024, 
    11:00 Uhr | 13:30 Uhr | 15:00 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Säle, 
    Anmeldung für externe 
    Teilnehmer bis 15.03.2024

Im Rahmen dieses Trainings haben 
Sie die Gelegenheit, an verschiede-
nen Stationen die jeweiligen Maß-
nahmen zu trainieren.

■ Inhalte:  
Die Einhelfer-Methode am Notfall-
ort, die Zwei-Helfer-Methode mit 
Beatmungsbeutel, die Zwei-Helfer-
Methode bei Säuglingsreanimation, 
Unterweisung in Standard-Notfall-
materialien am SBK mit Modulen Be-
atmungsbeutel, Hand-Absaugpumpe, 
venöser Zugang, Intubation, Medika-
mente und PSA,
AED = Automatischer Externer 
            Defibrillator

■ Ziele: 
Sicherheit in der kardio-pulmonalen 
Reanimation gewinnen

■ Methoden: 
Kurzvortrag, anschließend 
praktisches Üben an den Puppen/
Stationen
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c) Mo. 18.03.2024, 
    14:00-15:45 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 18.01.2024

d) Mi. 12.06.2024, 
    14:30 – 16:15 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 1 (Haupthaus, EG), 
    Anmeldung bis 12.04.2024

■ Beschreibung:  
Notfallsituation erfordern schnelles 
und kompetentes Handeln. 
Im Erste-Hilfe-Kurs erlernen Sie die 
Grundlagen, 

■ Methoden: 
Lehrvortrag, praktische Übungen

Zielgruppe:  
Mitarbeitende in Küche und Casino, 
Servicekräfte und Serviceassistenten

Referenten:  
Monika Herbst,
Thomas Kienzler
     
UE:
3

Erste Hilfe – 
Küche und Speisenausgaben

Kurs-Nr.:  2024 – 7

Termine:  
 
a) Mi. 24.01.2024, 
    12:30 – 14:15 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 24.11.2023

b) Mi. 31.01.2024, 
    12:30 – 14:15 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 31.11.2023

um im tatsächlichen Notfall schnell, 
sicher und zielorientiert helfen zu 
können.

■ Inhalte:  
Vorgehensweise am Notfallort, 
Notruf, stabile Seitenlage, Basis-
Wiederbelebung, Dos & Don’ts bei 
(lebensbedrohlichen) Blutungen, 
Maßnahmen bei Stromunfällen, 
Akutfall Verbrennungen, Herzinfarkt 
und Schlaganfall

■ Ziele: 
Auffrischung und Vertiefung von 
Wissen, Handlungssicherheit bei 
Maßnahmen der Ersten Hilfe
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■ Beschreibung:  
Notfallsituation erfordern schnelles 
und kompetentes Handeln. 
Im Erste-Hilfe-Kurs erlernen Sie die 
Grundlagen, um im tatsächlichen 
Notfall schnell, sicher und 
zielorientiert helfen zu können.

■ Inhalte:  
Vorgehensweise am Notfallort, 
Notruf, stabile Seitenlage, Basis-
Wiederbelebung, Dos & Don’ts bei 
(lebensbedrohlichen) Blutungen, 
Maßnahmen bei Stromunfällen, CO2-
Unfällen oder Kollaps bei 
Hitze (Hackschnitzelanlage), Akutfall 
Verbrennungen, Herzinfarkt und 
Schlaganfall

Zielgruppe:  
Mitarbeitende der Werkstatt

Referenten:  
Monika Herbst,
Thomas Kienzler

UE:
3 

Erste Hilfe - Werkstatt

Kurs-Nr.:  2024 – 9

Termine:   

a) Di. 30.01.2024, 
    14:00 – 16:00 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 30.11.2023

b) Di. 19.11.2024, 
    14:00 – 16:00 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),
    Anmeldung bis 19.09.2024

■ Ziele: 
Auffrischung und Vertiefung von 
Wissen Handlungssicherheit bei 
Maßnahmen der Ersten Hilfe

■ Methoden: 
Lehrvortrag, praktische Übungen
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b) Mi. 26.06.2024, 
    15:45 – 18:00 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 1 (Haupthaus, EG),
    Anmeldung bis 26.04.2024

■ Beschreibung:  
In diesem Kurs erlernen Sie die 
Grundlagen, um im tatsächlichen 
Notfall schnell, sicher und zielorien-
tiert helfen zu können. Zudem be-
inhaltet der Kurs die Grundlagen
für einen sicheren Transport von 
Patienten.

■ Methoden: 
Lehrvortrag, praktische Übungen

Zielgruppe:  
Mitarbeitende des Transportdienstes

Referenten:  
Monika Herbst,
Thomas Kienzler
     
UE:
3

Erste Hilfe - Transportdienst

Kurs-Nr.:  2024 – 8 

Termine:  
 
a) Di. 23.01.2024, 
    15:45 – 18:00 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 13.11.2023

■ Inhalte:  
Vorgehensweise am Notfallort, Not-
ruf, stabile Seitenlage, Basis-Wie-
derbelebung, Erkennen und Handeln 
bei Verschlechterung des Gesund-
heitszustands von Patienten während 
eines Transports, lernen den eigenen 
Bewegungsapparat optimal 
einzusetzen

■ Ziele: 
Auffrischung und Vertiefung von 
Wissen, Handlungssicherheit bei 
Maßnahmen der Ersten Hilfe und im 
Transport der Patienten erlangen
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ONLINE FORTBILDUNG

Neue Mitarbeitende am Klinikum müssen initial die Präsenzunterweisungen 
besuchen. Im Folgejahr können diese auch online absolviert werden. 
Wenn Sie am Einführungstag an Pflichtunterweisungen (Datenschutz, 
Brandschutz, Arbeitssicherheit) teilgenommen haben, gelten diese nur 
für das laufende Kalenderjahr.

Die Anleitung zur Nutzung des CNE-Onlineportals für diese 
Pflichtunterweisungen finden Sie im Intranet.

Fortbildung Online – 
Pflichtfortbildungen 
online absolvieren: 
 
Das CNE-Modul des Thieme Verlages 
ist ein professionelles, multimediales 
Fortbildungstool für das 
Gesundheitswesen.

Mit Thieme CNE können Sie einfach 
und von jedem Ort aus online Ihre 
Pflichtfortbildungen absolvieren. 
Einfach mit Ihrer SBK-Email-Adresse 
oder Ihrer privaten E-Mail-Adresse 
ein Benutzerkonto registrieren und 
loslegen! Den Link finden Sie im 
Intranet oder mittels des QR-Codes.

Und wenn es mal während der 
Arbeitszeit nicht klappt, die 
erforderlichen Fortbildungen online 
zu absolvieren, können für jede, in 
Freizeit absolvierte Pflichtunter-
weisung eine Stunde Lernzeit als 
Arbeitszeit gutgeschrieben werden. 
Die Nachweise (CNE-Zertifikate nach 
absolvieren des Testes) erhält der 
Vorgesetzte, um die angefallenen 
Zeiten zu genehmigen. Genau wie die 
Teilnahme an den Präsenzveranstal-
tungen, werden Ihre absolvierten 
Online-Unterweisungen in der 
Personaldirektion festgehalten.

Die CNE-Plattform bietet eine 
Vielzahl von Pflichtunterweisungen 
für unterschiedliche 
Anforderungsbereiche:

- Brandschutz
- Basishygiene
- Arbeitsschutz ODER Gefahrstoffe
- Datenschutz ODER IT-Sicherheit  
  (alle 2 Jahre)
- Klinische Beatmung
- Bluttransfusion
- Medizinprodukterecht
- u.v.m.
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■ Inhalte:  
Grundlagen, Allgemeines, 
Zuständigkeiten, Verantwortlichkei-
ten, Geräte- und Aufnahmetechnik, 
Strahlenschutz des Patienten, Strah-
lenschutz des Personals, Qualitäts-
sicherung

■ Ziele: 
Grundlage für die Anwendung von 
Strahlen unter ständiger Aufsicht. 
Erster Baustein zum Erwerb der 
Sachkunde im Strahlenschutz für 
die Röntgendiagnostik.

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag

Bitte beachten: 
Bei der Landesärztekammer werden 
4 CME-Punkte beantragt. 
Bitte legen Sie das EFN-Barcode-
Etikett zur Registrierung vor.

Der Kurs wird entsprechend der 
Richtlinie „Fachkunde und Kenntnisse 
im Strahlenschutz bei dem Betrieb 
von Röntgeneinrichtungen in der 
Medizin“ durchgeführt und ist von 
der zuständigen Aufsichtsbehörde 
anerkannt. Die Anerkennung ist 
bundesweit gültig.

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Fachbereichen, die 
eine Fachkunde im Strahlenschutz 
anstreben

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten:  
75 € für externe Teilnehmer

UE:  
4

Kenntniskurs Strahlenkunde 
für Ärzte

Kurs-Nr.:  2024 – 10

Termine:
  
a) Mi. 10.01.2024, 
    17:00 – 20:15 Uhr 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1, 
    Anmeldung bis 10.11.2023

b) Di. 04.06.2024, 
    17:00 – 20:15 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1, 
    Anmeldung bis 04.04.2024

c) Di. 05.11.2024,
    17:00 – 20:15 Uhr 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1, 
    Anmeldung bis 05.09.2024

■ Beschreibung:  
Nach der Röntgenverordnung 
dürfen Ärzte, die die Fachkunde im 
Strahlenschutz noch nicht erworben 
haben, nur unter Aufsicht Strahlung 
anwenden. Voraussetzung hierfür 
ist jedoch, dass dem Arzt ohne 
Fachkunde grundlegende Kenntnisse 
im Strahlenschutz vermittelt worden 
sind. 

Der Kurs besteht aus der theoreti-
schen Unterweisung (4UE) und der 
praktischen Kenntnisvermittlung (4 
UE) im jeweiligen Anwendungsgebiet. 
Letztere erfolgt vor Ort durch einen 
Arzt mit der erforderlichen Fachkun-
de im Strahlenschutz unter dessen 
Aufsicht der weiterzubildende Arzt 
bei der Anwendung steht oder durch 
eine von dieser beauftragten Person, 
die die erforderliche Fachkunde im 
Strahlenschutz besitzt (ggf. auch in 
der Röntgenabteilung).

STRAHLENSCHUTZKURSE

 

Sachkundeerw
erb 

(R
öntgendiagnostik / N

uklearm
edizin / S

trahlentherapie) 

Kenntniskurs 

Grundkurs 

Spezialkurs Röntgendiagnostik 

FACHKUNDE 

Aktualisierungskurs 
max. nach exakt 5 Jahren! 

Fahrplan Strahlenschutzkurse für 
Ärztinnen und Ärzte SBK 
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■ Beschreibung:  
Der Grundkurs ist nach dem Kennt-
niskurs der nächste Baustein auf dem 
Weg zur Fachkunde im Strahlen-
schutz. Die vollständige Fachkunde 
ist Voraussetzung für die eigenver-
antwortliche Anwendung von Rönt-
genstrahlen und für die Berechtigung, 
die rechtfertigende Indikation zum 
Röntgen zu stellen. Die Teilnahme am 
Grundkurs ist Voraussetzung für den 
Besuch des Spezialkurses.

■ Inhalte:  
Strahlenphysik, Strahlenbiologie, 
Dosisbegriffe und Dosimetrie, 
Grundlagen und Grundbegriffe des 
Strahlenschutzes, natürliche und 
zivilisatorische Strahlenexposition, 
rechtliche Grundlagen

von Röntgeneinrichtungen in der 
Medizin“ durchgeführt und ist von 
der zuständigen Aufsichtsbehörde 
anerkannt. Die Anerkennung ist 
bundesweit gültig.

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Fachbereichen, die 
eine Fachkunde im Strahlenschutz 
anstreben

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten: 
425 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant an 
ganzen Fortbildungstagen)

UE:
24

Grundkurs im Strahlenschutz nach 
Röntgenverordnung

Kurs-Nr.:  2024 – 11

Termine:  
 
a) Di. 23.01.2024 + Sa. 27.01.2024, 
    jeweils 09:00 – 17:00 Uhr 
    UND Di. 30.01.2024, 
    17:00 – 20:15 Uhr
    Anmeldung bis 23.11.2023

b) Do. 21.11.2024 + Sa. 23.11.2024, 
    jeweils 09:00 – 17:00 Uhr 
    UND Di. 26.11.2024, 
    17:00 – 20:15 Uhr
    Anmeldung bis 21.09.2024

Ort:  
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 3

■ Beschreibung:  
Der Spezialkurs ist der dritte 
Baustein für den Erwerb der 
Fachkunde und kann erst im 
Anschluss an einen Kenntnis- und 
einen Grundkurs absolviert werden.

■ Inhalte:  
Röntgeneinrichtungen, Strahlen-
schutzeinrichtungen, Dosisbegriffe 
und Dosimetrie, Strahlenschutz des 
Personals, Strahlenschutz des Pa-
tienten, Rechtfertigende Indikation, 
Spezialfragen Röntgenuntersuchung 
Kinder, Qualitätssicherung und Quali-
tätskontrolle, Dokumentation und 
Bildwiedergabe, Organisation des 
Strahlenschutzes, Rechtsvorschriften, 
Praktische Übungen und Demonstra-
tionen

Strahlenschutz bei dem Betrieb von 
Röntgeneinrichtungen in der 
Medizin“ und ist von der zuständigen 
Aufsichtsbehörde anerkannt. Die 
Anerkennung ist bundesweit gültig.

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Fachbereichen, die 
eine Fachkunde im Strahlenschutz 
anstreben

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten: 
350 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant an 
ganzen Fortbildungstagen)
     
UE:
20

Spezialkurs im Strahlenschutz nach 
Röntgenverordnung

Kurs-Nr.:  2024 – 12

Termine:    

Mi. 04.12.2024 + Sa. 07.12.2024,
 jeweils 09:00 – 16:00 Uhr 
UND Di. 10.12.2024,
17:00 - 20:15 Uhr

Ort:  
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2
Anmeldung bis 04.10.2024 

■ Ziele: 
Vermittlung des Basiswissens im 
Strahlenschutz, für alle medizinischen 
Anwendungen von ionisierender 
Strahlung und radioaktiver Stoffe, 
auf die der Spezialkurs inhaltlich 
aufbauen kann

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, praktische 
Übungen, Abschlusstest

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
24 CME-Punkte beantragt. 
Bitte legen Sie das EFN-Barcode-
Etikett zur Registrierung vor.

Der Kurs wird entsprechend der 
Richtlinie „Fachkunde und Kenntnisse 
im Strahlenschutz bei dem Betrieb

■ Ziele: 
Der Spezialkurs baut inhaltlich auf 
das Basiswissen im Strahlenschutz 
aus dem Grundkurs auf. 
Zum Fachkundeerwerb bedarf es 
nach dem Grundkurs der Teilnahme 
am Spezialkurs

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, Diskussion, 
praktische Übungen, Abschlusstest

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
20 CME-Punkte beantragt. 
Bitte legen Sie das EFN-Barcode-
Etikett zur Registrierung vor.

Der Kurs richtet sich nach der Richt-
linie „Fachkunde und Kenntnisse im
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b) Fr. 15.11.2024, 
    16:00 – 19:15 Uhr 
    (NUK und Strahlentherapie)
    Klinikum VS, 
    Konferenzraum 6 
    (4. OG, Frauen-Kind-Zentrum) 
    + Sa 16.11.2024, 
    09:00 – 16:30 Uhr 
    (Röntgendiagnostik)
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1, 
    Anmeldung bis 15.09.2024

■ Beschreibung:  
In diesem Kurs aktualisieren Sie Ihre 
Kenntnisse im Strahlenschutz nach 
Röntgenverordnung (RöV) und nach 
Strahlenschutzverordnung (StrSchV). 
Die erforderliche Fachkunde muss 
alle fünf Jahre, gemäß den Anfor-
derungen der Röntgenverordnung 
und der Strahlenschutzverordnung 
aktualisiert werden.

Fachkunderichtlinie (NUK, Strahlen-
therapie, Röntgendiagnostik). 
Der Kurs ist von der zuständigen 
Aufsichtsbehörde anerkannt. Die 
Anerkennung ist bundesweit gültig.

Zielgruppe:  
Ärzte, MT-R und MFA in der Rönt-
gendiagnostik und Strahlentherapie 
jeweils mit abgeschlossener 
Fachkunde bzw. Kenntnissen bzw. 
Röntgenschein

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten: 
220 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant an 
ganzen Fortbildungstagen)

UE:
12

Kombikurs Aktualisierung 
Fachkunde und Kenntnisse in der 
Röntgendiagnostik, der Strahlenthe-
rapie und der NUK

Kurs-Nr.: 2024 – 13

Termine:   

a) Fr. 02.02.2024, 
    16:00 – 19:15 Uhr 
    (NUK und Strahlentherapie) 
   + Sa. 03.02.2024, 
   09:00 – 16:30 Uhr 
   (Röntgendiagnostik)
   Klinikum VS, 
   Baden-Württemberg-Saal 1, 
   Anmeldung bis 02.12.2023

■ Inhalte:  
Aktuelle Inhalte der zur Erlangung 
der Fachkunde notwendigen Kurse, 
Auffrischung der Grundkenntnisse

■ Ziele: 
Aktualisierung des Wissens, 
Erwerb von Kenntnissen über Neu-
entwicklungen und Neuregelungen 
im Strahlenschutz

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, Austausch, 
Abschlusstest

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer Werden 
12 CME-Punkte beantragt. 
Bitte legen Sie das EFN-Barcode-
Etikett zur Registrierung vor.

Kombinierter Kurs zur Aktualisierung 
der Fachkunde im Strahlenschutz für 
Ärzte sowie nichtärztliches medizini-
sches Personal (12 UE) gemäß § 48 
Abs.1 StrSchV und Anlage 6 der

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
In diesem Kurs aktualisieren Sie Ihre 
Kenntnisse im Strahlenschutz nach 
Röntgenverordnung (RöV). Die er-
forderliche Fachkunde muss alle fünf 
Jahre gemäß den Anforderungen 
der Röntgenverordnung aktualisiert 
werden.

■ Ziele: 
Aktualisierung des Wissens, 
Erwerb von Kenntnissen über Neu-
entwicklungen und Neuregelungen 
im Strahlenschutz

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, Austausch, 
Abschlusstest

Zielgruppe:  
Ärzte, MT-R und MFA in der 
Röntgendiagnostik jeweils mit 
abgeschlossener Fachkunde bzw. 
Kenntnissen bzw. Röntgenschein.

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten: 
150 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
8

Aktualisierung Fachkunde 
und Kenntnisse in der 
Röntgendiagnostik 
(ohne Strahlentherapie)

Kurs-Nr.:  2024 –  14

Termine:  
 
a) Sa. 03.02.2024, 
    09:00 – 16:30 Uhr 
    Anmeldung bis 03.12.2023

b) Sa. 16.11.2024, 
    09:00 – 16:30 Uhr 
    Anmeldeschluss: 16.09.2024

Ort:  
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Aktuelle Inhalte der zur Erlangung 
der Fachkunde notwendigen Kurse, 
Auffrischung der Grundkenntnisse

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
12 CME-Punkte beantragt. 
Bitte legen Sie das EFN-Barcode-
Etikett zur Registrierung vor.

Fachkundeaktualisierung für Ärzte 
sowie nichtärztliches medizinisches 
Personal (8 UE) gemäß Anlage 6 der 
Fachkunderichtlinie (Röntgendiag-
nostik). Der Kurs ist von der zuständi-
gen Aufsichtsbehörde anerkannt. Die 
Anerkennung ist bundesweit gültig.
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■ Beschreibung:  
Kurs zum Erwerb der erforderli-
chen Kenntnisse im Strahlenschutz 
in der Heilkunde für Personen, die 
ausschließlich einfache Röntgenein-
richtungen auf direkte Anweisung 
eines unmittelbar anwesenden Arztes 
bedienen (nach Anlage 10 der Richt-
linie Fachkunde und Kenntnisse im 
Strahlenschutz und § 49 Abs.1 Nr.3 
StrSchV).

■ Inhalte:  
Allgemeine Grundlagen zum Strah-
lenschutz (Strahlenrisiko, Dosimetrie), 
Grundlagen der Röntgenanatomie 
und Einstelltechnik, Strahlenschutz 
des Patienten und des Personals, 
Qualitätssicherung, Organisation des 
Strahlenschutzes

Zielgruppe:  
OP-Personal und Funktionsdienst 
sowie Physician Assistants, die unter 
ständiger Aufsicht und Verantwor-
tung eines unmittelbar anwesenden 
Arztes, Röntgeneinrichtungen 
bedienen wollen

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten:  
350 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant an 
ganzen Fortbildungstagen)
     
UE:
20

Kurs zum Erwerb der erforderlichen 
Kenntnisse im Strahlenschutz
für OP-Personal, Funktionsdienst 
und PA

Kurs-Nr.:  2024 – 15

Termine:  
 
a) Di. 20.02.2024 + Mi. 21.02.2024, 
    jeweils 09:00 – 16:30 Uhr 
     UND Do. 22.02.2024, 
     09:00 – 12:30 Uhr Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3,
    Anmeldung bis 20.12.2023

b) Di. 29.10.2024 + Mi. 30.10.2024,
     jeweils 09:00 – 16:30 Uhr 
    UND Do. 31.10.2024,, 
    09:00 – 12:30 Uhr Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 29.08.2024

■ Ziele: 
Erwerb von Kenntnissen im Umgang 
mit Strahlen

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, fachlicher 
Austausch, praktische Übungen am 
Röntgengerät, Abschlusstest

Bitte beachten:  
Der Kurs richtet sich nach der Richt-
linie „Fachkunde und Kenntnisse bei 
dem Betrieb von Röntgeneinrich-
tungen in der Medizin“ und ist von 
der zuständigen Aufsichtsbehörde 
anerkannt. Die Anerkennung ist 
bundesweit gültig.

■ Beschreibung:  
Für den Erhalt der Kenntnisse im Strah-
lenschutz ist alle 5 Jahre die Teilnahme 
an einem Aktualisierungskurs erforder-
lich. Dieser Aktualisierungskurs sorgt für 
den Erhalt der Kenntnisse von Personen, 
die ausschließlich einfache Röntgenein-
richtungen auf direkte Anweisung des 
unmittelbar anwesenden Arztes 
bedienen im Sinne des § 48 und 
49 Abs. 3 StrSchV sowie Anlage 11 der 
Fachkunderichtlinie.

■ Inhalte:  
Stand der Technik im Strahlenschutz, 
neue Entwicklungen der Gerätetechnik, 
aktuelle Entwicklungen auf dem Gebiet 
der Qualitätssicherung, Erfahrungen 
der ärztlichen/ zahnärztlichen Stellen, 
Geänderte Rechtsvorschriften und 
Empfehlungen

Zielgruppe:  
OP-Personal und Funktionsdienst 
sowie Physician Assistants, die ihre 
erforderlichen Kenntnisse im Strah-
lenschutz zur Bedienung einfacher 
Röntgeneinrichtungen nach Ablauf 
von 5 Jahren aktualisieren müssen

Referent:  
Prof. Dr. med. Barbara Fink

Kosten:  
75 € für externe Teilnehmer
     
UE:
4
     
Anmeldeschluss:
06.04.2024

Aktualisierung der Kenntnisse im 
Strahlenschutz für OP-Personal, 
Funktionsdienst und PA

Kurs-Nr.:  2024 – 16

Termine:  
 
Do. 06.06.2024,
16:30 – 19:45 Uhr

Ort:   
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Ziele: 
Wiederholung bereits erlernter 
Grundprinzipien des Strahlenschut-
zes, Anpassung an moderne Me-
thoden der Röntgendiagnostik und 
der Interventionen, Regelungen und 
Richtlinien der neuen Röntgenver-
ordnung

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, fachlicher 
Austausch, Abschlusstest

Bitte beachten:  
Der Kurs richtet sich nach der Richt-
linie „Fachkunde und Kenntnisse bei 
dem Betrieb von Röntgeneinrich-
tungen in der Medizin“ und ist von 
der zuständigen Aufsichtsbehörde 
anerkannt. Die Anerkennung ist 
bundesweit gültig.
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■ Beschreibung:  
Die bewährte Reihe „Grand Rounds 
Innere Medizin“ möchte die Ent-
wicklungen des wissenschaftlichen 
Fortschritts mit unmittelbarem Ein-
fluss auf die Leitlinien und Behand-
lungspfade darstellen. Sie bietet eine 
interdisziplinäre Diskussionsplattform 
für ALLE Ärzte der internistischen 
Kliniken, zentralen Notaufnahme und 
der kooperierenden Praxis für Neph-
rologie. Zuweisende, externe inter-
nistische Kollegen sind willkommen.

■ Ziele: 
Erweiterung und Aktualisierung 
medizinischer Fachthemen

■ Datenschutzhinweis: 
Die Online-Veranstaltung wird 
aufgezeichnet

Bitte beachten: 
Es ist KEINE Anmeldung erforderlich! 
Der Webex-Link wird ca. 1 Woche 
vor der Veranstaltung veröffentlicht. 

Externe Interessenten erhalten den 
Link auf Anfrage.

Bei der Landesärztekammer 
wurden jeweils 2 CME-Punkte 
beantragt

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Bereichen, 
insbesondere der Inneren Medizin

UE:
2

Grand Rounds Innere Medizin –
Das Fortbildungscurriculum der 
Kliniken für Innere Medizin des SBK

Kurs-Nr.:  2024 – 17

Inhalte:

Di. 09.01.2024 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Prof. Dr. med. Paul Graf La Rosée,   
Klinik für Innere Medizin | Onkologie
„Multisysteminflammmation –   
Diagnostik und Therapie 
chronischer und akuter 
Krankheitsbilder“

Di. 06.02.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Prof. Dr. med. Bernhard Kumle, 
Zentrale Notaufnahme
„Künstliche Intelligenz in der 
Notfallmedizin“

Di. 16.04.2024,
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. med. Diliana Draganova, 
Nephrologisches Zentrum VS
„Vaskulitiden, Diagnostik und      
Therapie 2024“
    

Di. 18.06.2024,
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. med. Hinrich Bremer, 
Lungenzentrum
„Update Interstitielle 
Lungenerkrankungen“

Di. 16.07.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
PD Dr. med. Sebastian Ewen,
Klinik für Innere Medizin | Kardiologie
„Paradigmenwechsel in KHK-
Diagnostik u. Management“

Di 08.10.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. med. Ilse Gehrke, 
Klinik für Innere Medizin | Geriatrie
„Blutdruckeinstellung im Alter –    
Zwischen Kollaps und Krise“
   
Di. 10.12.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Prof. Dr. med. Hans Christian 
Spangenberg, Klinik für Innere 
Medizin | Gastroenterologie
„Hepatologie 2024“

ÄRZTLICHE 
FACHKOMPETENZ
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Di. 14.05.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. med. Nicole Weh, 
Klinik für Innere Medizin | Gastroen-
terologie
„Diabetes mellitus – Neu oder 
entgleist – Management auf Station“

Di. 10.09.2024,
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. Moritz Treiber, Klinik für Innere  
Medizin | Kardiologie
„Luftnot, Brustschmerz und 
Brodeln – Management für 
Stationsärzte und –ärztinnen“

Di. 05.11.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
N.N., Lungenzentrum
„Respiratorische Insuffizienz, 
Diagnostik und Behandlung“

Bitte beachten:  
Es ist KEINE Anmeldung erforderlich! 
Der Webex-Link wird ca. 1 Woche 
vor der Veranstaltung veröffentlicht.

Externe Interessenten erhalten den 
Link auf Anfrage.

Bei der Landesärztekammer 
wurden jeweils 2 CME-Punkte 
beantragt

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Bereichen, 
insbesondere der Inneren Medizin

UE:
2

Hands On Innere Medizin

Kurs-Nr.:  2024 – 18

Inhalte: 
  
Di. 12.03.2024, 
17:00 – 18:30 Uhr, online,
Dr. med. Heidi Hengstler, 
Klinik für Innere Medizin | Onkologie 
– Dr. rer. nat. Ulrike 
König, Apotheke, Institut für 
Klinische Pharmazie
„Onkologische Therapie im 
Alltag – Management Zytostatika      
auf Station und im Dienst“

■ Beschreibung:  
Die Reihe „Hands On Innere Medizin“ 
fokussiert auf praktisches Patienten-
management und die implementier-
ten Behandlungspfade am Schwarz-
wald-Baar Klinikum, um zentrale 
Behandlungspfade fortlaufend zu 
schulen und interdisziplinär weiter zu 
entwickeln.

■ Ziele: 
Wissen um aktuelle Behandlungspfade 
vertiefen und aktualisieren

■ Datenschutzhinweis: 
Die Online-Veranstaltung wird 
aufgezeichnet

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
Schwerpunkt des Kurses ist es, 
gemeinsam Patientengespräche, 
Arztbriefe, Dokumentationen anhand 
von mitgebrachten Beispielen zu 
erarbeiten und zu verbessern. 

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Bereichen des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Deutschkurs für ausländische Ärzte 
am SBK

Kurs-Nr.:  2024 – 19

Ort: 
   
Räume im Schwarzwald-Baar 
Klinikum VS

Beginn und Details zu den Kursen 
und Inhalten werden rechtzeitig 
über die Mitarbeiter-App bekannt 
gegeben.

Es werden passende Textbausteine 
vorbereitet und dabei die Grammatik 
und der Wortschatz aufgefrischt bzw. 
erweitert. Das Ziel soll sein, 
Sie in diesen spezifischen 
Anforderungen an die deutsche 
Sprache zu unterstützen und Ihren 
Berufsalltag zu erleichtern.
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Di. 16.01.2024
Di. 20.02.2024
Mi. 13.03.2024
Mi. 17.04.2024
Mi. 15.05.2024
Mi. 19.06.2024
Di. 17.09.2024
Di. 22.10.2024
Di. 12.11.2024
Di. 17.12.2024

■ Beschreibung:  
Gemäß dem Motto „Nicht an, 
sondern mit Antibiotika sparen“ soll 
die Fortbildungsreihe „Antibiotika-
Führerschein“ dazu beitragen, das 
Wissen zur rationalen Verordnung 
von Antiinfektiva zu erweitern und 
zu vertiefen. Eine angemessene An-
tiinfektivatherapie ist in Anbetracht 
des ständigen Fortschrittes in der 
Medizin und der sich verschärfenden 
Resistenzproblematik zu einer kom-
plexen und gesellschaftspolitischen 
Herausforderung geworden. 
Internationale Publikationen zeigen, 
dass ca. 50% aller Antibiotikathera-
pien inadäquat sind, v.a. durch eine 
falsche Substanzauswahl und 
Dosierung sowie eine zu lange 
Therapiedauer. Jede inadäquate 
Antibiotikatherapie ist eine zu viel. 
In diesem Fortbildungs-Curricu-
lum sollen allgemeine und spezielle 
Fragen rund um die Themen infek-
tiologische Erkrankungen, Anti-
biotika-Substanzklassen und deren 
Anwendungen, Besonderheiten und 
Pit-Falls sowie Antibiotic Stewardship 
behandelt werden.

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
jeweils 2 CME-Punkte beantragt.

Es ist KEINE Anmeldung erforderlich! 
Der Webex-Link wird ca. 1 Woche vor 
der Veranstaltung veröffentlicht. 

Zielgruppe:  
Ärzte, PJ-Studierende, Apotheker, 
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens sowie alle Mit-
arbeitende, die an infektiologischen 
Fragestellungen interessiert sind

Referenten:  
Susanne Mertins,
Dr. rer. nat. Carolin Schuhmacher

UE:
2 

Ein besonders großes und herzliches 
Dankeschön geht an Dr. Wiltrud 
Probst, Apothekerin im Klinikum 
Heidenheim. Sie ist die Initiatorin 
dieses Fortbildungskonzeptes 
und wir freuen uns, dass wir ihr 
jahrelang bewährtes Konzept des 
„Antibiotika-Führerscheins“ auch in 
unser Klinikum übertragen dürfen

Antibiotika Führerschein – 
Curriculum 2024

Kurs-Nr.:  2024 – 20

Termine: 

Jeweils 17:00 – 18:30 Uhr

Ort: 
Online per WebEx
  

■ Inhalte: 
Infektiologische Erkrankungen, 
Antibiotika-Substanzklassen und 
deren Anwendungen, Besonderhei-
ten, Pit-Falls, Antibiotic Stewardship

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de
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■ Beschreibung:  
Unter Antibiotic Stewardship (ABS) 
versteht man den rationalen und 
verantwortungs-vollen Einsatz von 
Antibiotika. Ziel ist, die Patienten 
bestmöglich zu behandeln und 
gleichzeitig zu verhindern, dass 
Selektionsprozesse und Resisten-
zen bei den Bakterien auftreten. 
Um dieses Ziel auch am Schwarz-
wald-Baar Klinikum zu erreichen, 
wurde das ABS-Programm integriert. 
Zentrales Element ist dabei eine 
interdisziplinäre ABS-Gruppe, in der 
Ärzte und Apotheker Strategien zur 
Optimierung der Antibiotikatherapie 
im Klinikum entwickeln und koor-
dinieren. Seit 2021 wird zudem der 
Einsatz von antiinfektiven Therapien 
klinikumweit im Rahmen einer multi-
zentrischen Versorgungsstudie des 
Universitätsklinikums Freiburg (ID-
RollOut) ermittelt und die Werkzeuge 
des ABS angepasst.

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
2 CME-Punkte beantragt. Bitte legen 
Sie bei Präsenz-Teilnahme das EFN-
Barcode-Etikett zur Registrierung vor.

Es ist KEINE Anmeldung erforderlich!

Zielgruppe:  
Ärzte und Interessenten aus allen 
Bereichen des Schwarzwald-Baar 
Klinikum

Referenten:  
Dr. rer. nat. Carolin Schuhmacher, 
Susanne Mertins

UE:
2

Antibiotic Stewardship mit 
aktuellen Themen

Kurs-Nr.:  2024 – 21

Termine:
   
a) Do. 01.02.2024, 
    17:00 – 18:30 Uhr 
    (Hybridveranstaltung)
    Klinikum VS,
    Baden-Württemberg-Saal 1

b) Do. 24.10.2024,
    17:00 – 18:30 Uhr 
    (Hybridveranstaltung)
    Klinikum VS,
    Baden-Württemberg-Saal 1

Eine Teilnahme ist in Präsenz oder 
Online per Webex möglich. Der Link 
wird zeitnah veröffentlicht.

Zu den angegebenen Terminen sollen 
die neuen hausinternen Leitlinien im 
Rahmen infektiologischer Fälle vorge-
stellt sowie allgemein der verantwor-
tungsvolle und zielgerichtete Einsatz 
von Antibiotika bei Infektionskrank-
heiten thematisiert werden.

■ Inhalte:  
Die Inhalte zu den angegebenen 
Terminen werden rechtzeitig bekannt 
gegeben

■ Ziele: 
Wissensvermittlung von aktuellen 
Aspekten des Antibiotikaeinsatzes

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
Orale Zytostatika sind inzwischen 
ein fester Bestandteil vieler Tumor-
therapien. Immer häufiger bringen 
Patienten diese Medikamente als 
„Hausmedikation“ beim Klinikauf-
enthalt mit. Nicht immer wird diese 
„Chemotherapie undercover“ als Teil 
einer Tumortherapie erkannt und auf 
nicht onkologischen Stationen sind 
orale Zytostatika mit ihren Besonder-
heiten bisher noch wenig bekannt. 
Im Rahmen dieser Fortbildung sollen 
wichtige Aspekte dieser Arzneimittel-
gruppe besprochen werden.

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
2 CME-Punkte beantragt.

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens

Referent:  
Dr. rer. nat. Ulrike König

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer
     
UE:
2
     
Anmeldeschluss:
28.01.2024

Chemotherapie undercover - 
Patienten mit oralen Zytostatika 
im Klinikum

Kurs-Nr.: 2024 – 22

Termine:  
 
Mi. 28.02.2024,
17:00 – 18:30 Uhr

Ort: 
Online per Webex

■ Inhalte:  
Orale Zytostatika erkennen: Häufige 
Wirkstoffgruppen, häufige und be-
sondere Nebenwirkungen, relevante 
Arzneimittelinteraktionen, Beson-
derheiten bei Dosierungen (konti-
nuierliche vs. zyklische Einnahme), 
Besonderheiten der Verordnung: 
T-Rezept, Schluckbeschwerden und 
Sondenapplikation: Was ist zu be-
achten, Hinweise zum perioperativen 
Management

■ Ziele: 
Basiswissen über orale Zytostatika 
für eine gute Patientenbetreuung 
auch auf nicht-onkologischen 
Stationen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion
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■ Beschreibung:  
Für Personen, die den „Grundla-
genkurs“ und | oder „Aufbaukurs“ 
absolviert haben, jedoch mehr als 
drei Jahre nicht aktiv an der Durch-
führung klinischer Prüfungen be-
teiligt waren, wurde die curriculare 
Fortbildung „Auffrischungskurs“ 
durch einen Beschluss der Bundes-
ärztekammer aktualisiert und im April 
2022 in einem formalisierten Cur-
riculum beschrieben (aufrufbar mit 
nebenstehendem QR-Code). 
Die Erfahrungen bei klinischen Prü-
fungen zeigen, dass die deutschen 
Ethikkommissionen nahezu aus-
schließlich nur noch Kurse anerken-
nen, welche dem o.a. Curriculum 
exakt entsprechen.
Darüber hinaus haben sich in 2021 
und 2022 die medizinprodukterecht-
lichen Vorschriften erheblich 
geändert.

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
5 CME-Punkte beantragt. Bitte legen 
Sie das EFN-Barcode-Etikett zur 
Registrierung vor.

Zielgruppe:  
Ärzte aus allen Bereichen, 
die an klinischen Studien für 
Medizinprodukte beteiligt sind

Referent:  
Dr. med. Thorsten Gorbauch
     
UE:
5,5
     
Anmeldeschluss:
20.05.2024

Medizinprodukterecht-
Durchführungsgesetz (=MPDG) 
– Auffrischungskurs

Kurs-Nr.:  2024 – 24

Termine:  
 
Do. 20.06.2024, 
15:00 – 19:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

In diesem Zusammenhang fordern 
die Ethikkommissionen von den 
Studienbeteiligten, entweder den 
sogenannten Updatekurs oder aber 
den o.a. Auffrischungskurs zu ab-
solvieren. Letztlich fordern auch die 
meisten Sponsoren klinischer Prüfun-
gen regelmäßige Auffrischungskurse, 
insbesondere nach wesentlichen 
Gesetzesänderungen.

■ Inhalte:  
Grundlagen zur klinischen Prüfung, 
ethische Grundlagen, Planung, 
Vorbereitung und Durchführung von 
klinischen Prüfungen, Update zu 
rechtlichen und ethischen Normen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion, 
Lernerfolgskontrolle

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
In diesem Kurs werden Sie die 
gesetzlichen Grundlagen und ethi-
schen Rahmenbedingungen, sowie 
Kenntnisse über Planung und Durch-
führung einer klinischen Studie auf-
frischen und vertiefen. Die Schulung 
entspricht der curricularen Fortbil-
dung gemäß Beschluss der Bundes-
ärztekammer vom 21. | 22.04.2022.

Der Kurs bildet die Neuerungen 
durch die europäische ‚Clinical Trials 
Regulation‘ ab, die ab 2023 verbind-
liche Rechtsgrundlage für die Durch-
führung klinischer Prüfungen mit 
Arzneimitteln ist.

Bitte beachten:  
Bei der Landesärztekammer werden 
5 CME-Punkte beantragt. Bitte legen 
Sie das EFN-Barcode-Etikett zur 
Registrierung vor.

Zielgruppe:  
Ärzte und Studienassistenten (Study 
Nurses), die klinische Prüfungen von 
Arzneimitteln leiten oder daran 
mitarbeiten

Referent:  
Dr. med. Thorsten Gorbauch
     
UE:
5,5
     
Anmeldeschluss:
18.03.2024

AMG Auffrischungskurs 
(ehemals "GCP-Refresher")

Kurs-Nr.:  2024 – 23

Termine:   

Do. 18.04.2024, 
15:00 – 19:00 Uhr

Ort:     
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Grundlagen zur klinischen Prüfung, 
ethische Grundlagen, Planung, Vor-
bereitung und Durchführung von 
klinischen Prüfungen, Update zu 
rechtlichen und ethischen Normen

■ Ziele: 
Auffrischung und Vertiefung der 
‚good clinical practice‘

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion, 
Lernerfolgskontrolle



   
   44

             
                        45

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

Zielgruppe:  
Transfusionsbeauftragte der 
Fachabteilungen und alle Ärzte, die 
im klinischen Alltag Transfusionen 
von Blutprodukten durchführen, 
außerdem Pflegende, die Transfusio-
nen begleiten und alle Interessierte

Vortrag - Transfusionsmedizin und 
Immunhämatologie

Kurs-Nr.:  2024 – 25 

■ Beschreibung:  
Thema und alle Details werden 
rechtzeitig über die Mitarbeiter-App 
bekannt gegeben.

■ Methoden:  
Vortrag und Diskussion

b) Mo. 04.03.2024, 
    16:00 – 17:00 Uhr,
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2,
    Anmeldung bis 19.02.2024
    Prof. Dr. med. Bernhard Kumle, 
    Klinik für Akut- u. Notfallmedizin
    Thema: „Notfallbeatmung“

c) Mi. 05.06.2024, 
    17:00 – 20:00 Uhr, 
    Klinikum VS,     
    Baden-Württemberg-Saal 1,
    Anmeldung bis 29.04.2024
    PD Dr. med. Jörg Bayer, Klinik  
    für Unfallchirurgie und Orthopädie       
    Thema: „Osteosynthese-Kurs“

d) Di. 09.07.2024, 
     16:00 – 17:00 Uhr,    
     Klinikum VS,     
    Baden-Württemberg-Saal 1,
    Anmeldung bis 26.06.2024
    Prof. Dr. med. Sebastian Russo,     
    Klinik für Anästhesiologie u. 
    Intensivmedizin
    Thema: „Atemwegsmanagement“

■ Beschreibung:  
Mit dieser Veranstaltungsreihe soll 
der interdisziplinäre Austausch ge-
stärkt und der Wissens- und Erfah-
rungstransfer intensiviert werden.

■ Ziele: 
Weiterbildung und interdisziplinärer 
Austausch der PJ- und PA-Studieren-
den mit den verschiedenen 
Fachbereichen

Zielgruppe:  
PJ- und PA-Studierende

UE:
1,5 UE; teilweise 4 UE

Curriculum für PJ- und 
PA-Studierende

Kurs-Nr.:  2024 – 26 

Termine:
   
a) Mo. 15.01.2024, 
    16:00 – 17:00 Uhr,
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 02.01.2024
    Prof. Dr. Dr. med. Stefan Wirth, 
    Institut für Radiologie u. 
    Nuklearmedizin
    Thema: „Befundung in der 
    Radiologie – Röntgen-Thorax“

e) Mo. 14.10.2024, 
    16:00 – 17:00 Uhr,  
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1,
    Anmeldung bis 30.09.2024
    Prof. Dr. med. Holger Bannasch,    
    Klinik für Plastische, Hand- und     
    Ästhetische Chirurgie
    Thema: „Von der Hautnaht bis zur    
     Mikrochirurgie“

f) Mo. 25.11.2024, 
    17:00 – 20:00 Uhr, 
    Klinikum VS, 
   Baden-Württemberg-Saal 1,
   Anmeldung bis 11.11.2024
   PD Dr. med. Jörg Bayer, Klinik für   
   Unfallchirurgie und Orthopädie 
   Thema: „Osteosynthese-Kurs“
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MEDIZINISCH-
PFLEGERISCHE 

FACHKOMPETENZ

■ Inhalte:  
Grundlagen des Stillens, Entwick-
lung des Stillens im Wochenbett, 
Mamillen-|Brustprobleme, Zufüttern, 
Medikamentengabe in der Stillzeit

■ Ziele: 
Wissen zum Thema Stillen erlan-
gen, um bereits in den ersten Tagen 
den Grundstein für eine zufriedene 
„Stillbeziehung“ zu legen und damit 
Innigkeit und Zufriedenheit zwischen 
Baby und Mutter fördern

■ Methoden:  
Vortrag und Diskussion

Zielgruppe:  
Hebammen, Mitarbeitende von 
geburtshilflichen und 
neonatologischen Abteilungen, die 
Mütter und Babys in den Tagen nach 
der Geburt betreuen

Referenten:  
Eva Bogensperger-Hezel,
Jenny Fleischmann

Kosten:  
180 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)“
     
UE:
16

Anmeldeschluss: 
10.11.2023

Stillen und Stillberatung

Kurs-Nr.:  2024 –  27

Termine:
  
Mi. 10.01.2024 + 
Do. 11.01.2024,
jeweils 09:00-16:00 Uhr

Ort:
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Beschreibung:  
Geburtskliniken und medizinisches 
Fachpersonal nehmen bei der Still- 
und Bindungsförderung eine Schlüs-
selstellung ein. Studien belegen, 
dass Mütter kaum mehr zum aus-
schließlichen Stillen zurückkehren, 
wenn bereits in der Klinik zugefüttert 
wurde. Auch im Hinblick auf die Still-
dauer ist die Unterstützung gleich 
zu Stillbeginn nach der Geburt ganz 
entscheidend.
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■ Inhalte:  
Historische und technische Ent-
wicklung der Elektrokardiographie, 
Indikationsstellungen, Elektrophysio-
logie der Herzerregung, Standard- 
und Ergänzungs- EKG-Ableitungen, 
wichtige Aspekte der EKG-Registrie-
rung, Definition des EKG und seiner 
Bestandteile, Herzrhythmusstörun-
gen, Grundsätze und Systematik der 
EKG-Auswertung, Artefakte im EKG: 
Definition, Ursachen, Erkennung, 
Vermeidung

■ Ziele: 
Grundlagen zum EKG kennenlernen, 
Blickdiagnostik erlernen

■ Methoden:  
Interaktiver Lehrvortrag

Bitte beachten: 
Der a)-Kurs kann einzeln gebucht 
werden.

Der b)-Kurs baut auf den 
a)-Kurs auf, daher ist es ratsam hier 
an beiden Terminen teilzunehmen.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen, 
Medizinisch-Technische Assistenten, 
Medizinische Fachangestellte

Referent:  
Dr. med. Marielouise Kornmayer

Kosten:  
35 € je Veranstaltung für externe 
Teilnehmer
     
UE:
2

Grundlagen der Elektrokardiographie

Kurs-Nr.:  2024 –  28

Termine:
  
a) Mo. 22.01.2024, 
    17:00 – 18:30 Uhr
    Grundlagen des EKG und 
    Herzrhythmusstörungen
    Anmeldung bis 22.11.2023

b) Mo. 29.01.2024,
    17:00 – 18:30 Uhr
    Infarkt – EKG
    Anmeldungen bis 29.11.2023

Ort:
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 3

■ Beschreibung:  
Die Elektrokardiographie (EKG) 
gewinnt bei der Diagnostik und 
Therapiekontrolle vieler Herzerkran-
kungen zunehmend an Bedeutung. 
Wie das Reizleitungssystem funktio-
niert und wie man ein normales EKG 
von Artefakten und/oder von einem 
pathologischen EKG unterscheidet, 
können Sie hier in der zweiteiligen 
Abendreihe erfragen und erlernen.
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■ Beschreibung:  
Der Umgang mit Betäubungsmitteln 
(BtM) ist ein sensibles Thema mit 
hohen Anforderungen. Um die damit 
verbundenen Maßnahmen gewissen-
haft, gesetzeskonform und in der 
notwendigen Qualität ausführen zu 
können, benötigen betroffene Mit-
arbeitende ausreichende Kenntnisse 
über den BtM-Anforderungsschein 
und die Dokumentation über die 
Zu- und Abgänge von BtM.

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende aus allen Berei-
chen des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Nadine Keller

UE:
2

Anmeldeschluss:  
23.11.2023

 

BtM - verantwortungsvoller 
und sicherer Umgang mit 
Betäubungsmitteln

Kurs-Nr.:  2024 – 29

Termine:  
 
Di. 23.01.2024, 
14:00 – 15:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Konferenzraum 6 
(4. OG, Frauen-Kind-Zentrum)

■ Beschreibung:  
Auf allen Stationen im Klinikum lie-
gen Patienten mit Diabetes Mellitus. 
Für diese sind die Servicekräfte und 
Serviceassistenten wichtige An-
sprechpartner. Insbesondere wenn 
diese Patienten mit Insulin und 
anderen Medikamenten behandelt 
werden, sollten die Servicekräfte und 
Serviceassistenten abschätzen kön-
nen, wieviel er gegessen hat und ihn 
im Hinblick auf die Auswahl seiner 
Menüs beraten können.

Zielgruppe:  
Servicekräfte und Serviceassistenten 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Angelika Mattmüller
     
UE:
2

Anmeldeschluss:  
21.12.2023

Diabetespatienten auf Station – 
Auswahl einer geeigneten Kostform

Kurs-Nr.:  2024 – 30

Termine:  
 
Mi. 21.02.2024, 
14:30 – 16:00 Uhr 

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Inhalte:  
BtM-Anforderungsschein (Handeln 
und Angaben je nach Berufsbild), 
Dokumentation nach Zu- oder 
Abgang als eine Art Kontrollmecha-
nismus, Besonderheiten für flüssige 
Betäubungsmittel bspw. Tilidin-Trop-
fen, Vorgehen bei verfallenen BtM

■ Ziele: 
Sicherer Umgang mit BtM aller 
betroffenen Mitarbeitenden

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Übungen

■ Inhalte:  
Was ist ein Diabetes Mellitus? 
Welche Kostform ist für Diabetiker 
geeignet? Was bedeutet die BE-An-
gaben auf der Kostformtabelle

■ Ziele: 
Wissen über Ernährung und Kost-
form bei Diabetes Mellitus erlangen, 
Sicherheit im Umgang mit Diabetes-
patienten auf Station erhalten

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion
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■ Beschreibung:  
Mit der Blutgasanalyse (BGA) wird 
im Blut gemessen, wieviel Sauerstoff 
und Kohlendioxid enthalten sind. 
Außerdem gibt sie Auskunft über 
den Säure-Basen-Haushalt im Blut. 
Die BGA ist u.a. notwendig, um Be-
atmungsparameter überwachen und 
steuern zu können oder Stoffwech-
selerkrankungen zu diagnostizieren. 
Hierzu wird arterielles Vollblut oder 
arterialisiertes Kapillarblut verwen-
det. Diese Fortbildung verdeutlicht 
die Zusammenhänge der Werte aus 
der BGA und trägt zu einem tiefe-
ren Verständnis für den Einfluss der 
(NIV-)Beatmung auf die BGA bei.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens und interessierte 
Ärzte

Referent:  
Martin Schraut
     
Kosten:
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Blutgasanalysen leichtgemacht

Kurs-Nr.:  2024 – 32

Termine:  
 
a) Do. 29.02.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 29.12.2023

b) Do. 11.07.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1), 
    Anmeldung bis 11.05.2024

■ Ziele: 
Sicherheit im korrekten Umgang 
und der Interpretation von BGAs 
erlangen, erkennen von kritischen 
Patientenzuständen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Diskussion, 
Fallbeispiele

■ Beschreibung: 
Das Tracheostoma dient der 
Sicherung eines Atemweges bei z.B. 
Langzeitbeatmung oder langfristig 
fehlenden Schutzreflexen. Beim 
Einsatz einer für die jeweilige Indika-
tion geeignete Trachealkanüle bietet 
dieser Zugang zu den Atemwegen, 
neben der Möglichkeit zur Beatmung 
und zum endotrachealen Absaugen, 
vor allem einen Schutz vor Aspiration. 
Der Umgang mit Trachealkanülen und 
Tracheostoma kann vor allem für un-
geübte Pflegende eine große Heraus-
forderung darstellen.

Zielgruppe:  
Pflegende und Ärzte aus allen 
Bereichen des Gesundheitswesens

Referent:  
Michael Hauser

Kosten:
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Umgang mit dem Tracheostoma

Kurs-Nr.: 2024 – 31

Termine:
   
a) Do. 22.02.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 1, 
    Anmeldung bis 22.12.2023

b) Do. 10.10.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1), 
    Anmeldung bis 10.08.2024

■ Inhalte:  
Vermittlung von Hintergrundwissen 
wie z.B. pathophysiologische Grund-
lagen, Tracheotomiearten, verschie-
dene Trachealkanülen, Funktionsprin-
zipien, Vermittlung von pflegerischen 
Aufgaben bei der postoperativen 
Überwachung nach der Stomaanlage, 
Komplikationen und Notfallsituatio-
nen, endotracheales Absaugen, 
Verbands- und Kanülenwechsel

■ Ziele: 
Grundlagenwissen vertiefen, 
auffrischen und aktualisieren sowie 
den Umgang mit dem Tracheostoma 
festigen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Übungen
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■ Beschreibung:  
Orale Zytostatika sind inzwischen 
ein fester Bestandteil vieler Tumor-
therapien. Immer häufiger bringen 
Patienten diese Medikamente als 
„Hausmedikation“ beim Klinikauf-
enthalt mit. Nicht immer wird diese 
„Chemotherapie Undercover“ als Teil 
einer Tumortherapie erkannt. 
Insbesondere auf nicht onkologi-
schen Stationen ist über diese noch 
recht neue Arzneimittelgruppe 
bezüglich ihrer sicheren Handhabung, 
häufigen Nebenwirkungen und 
Hinweisen zur Einnahme sowie 
möglichen Fehlerquellen bisher nur 
wenig bekannt.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens

Referent:  
Dr. Ulrike König

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer
     
UE:
2

Anmeldeschluss:  
11.01.2024

Chemotherapie Undercover - 
Patienten mit oralen Zytostatika im 
Klinikum

Kurs-Nr.:  2024 – 33

Termine:  
 
Mo. 11.03.2024, 
14:00 – 15:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Beschreibung:  
Bei einer drastisch zunehmenden 
Anzahl von Patienten mit respiratori-
scher Insuffizienz benötigen diese oft 
eine nichtinvasive Heimbeatmung. 
Neben der Gewährleistung der Effek-
tivität des Beatmungsverfahrens ist 
die Akzeptanz des Patienten für diese 
Therapieform eine wiederkehrende 
Herausforderung für das betreuende 
Team. Außerdem wird in der Akutme-
dizin die NIV-Therapie zunehmend 
eingesetzt.
Mit diesem Tagesseminar möchten 
wir Ihnen die Gelegenheit bieten, in 
die NIV einzusteigen und ein besse-
res Verständnis für die Grundlagen 
und Zusammenhänge zu erhalten. 
Das Seminar bietet Raum für Dis-
kussionen und Erfahrungsaustausch; 
ebenso findet eine Anpassung des 
Tagesprogramms an die Bedürfnisse 
der Teilnehmenden statt.

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Diskussion und 
Austausch, praktische Übungen, 
Workshop mit der Möglichkeit sich 
selbst oder andere Gruppenteilneh-
mer zu beatmen

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende aus allen Berei-
chen des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Joachim Blank
     
Kosten:  
150 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
8

Anmeldeschluss:  
14.01.2024

Nichtinvasive Beatmung (NIV) 
im Stationsalltag

Kurs-Nr.:  2024 – 34

Termine:  
 
Do. 14.03.2024, 
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Inhalte:  
Grundlagen der Beatmung: Die 
wichtigsten Beatmungsmodi: ST/PSV, 
aPCV, autoST und ihre Beatmungs-
parameter; die gebräuchlichsten 
Heimbeatmungsgeräte.

Grundlagen der nichtinvasiven 
Beatmung: Differenzierung re-
spiratorischer und ventilatorischer 
Störungen, Strategien bei der NIV-
Einleitung und Geräteeinstellung, 
Auseinandersetzung mit unterschied-
lichen Beatmungsgeräten und Zu-
behör, Erläuterungen zu Masken und 
deren Handhabung, Überwachungs-
parameter bei NIV, patientenbezoge-
ne Probleme und mögliche Lösungen, 
Nebenwirkungen und deren 
Management.

■ Ziele: 
Grundlagenwissen erarbeiten

■ Inhalte:  
Orale Zytostatika und antihormonelle 
Therapien: Gefährdungspotenzial 
und sicherer Umgang auf Station, 
pflegerische Aspekte zur Betreuung 
von Patienten mit oralen Zytostatika, 
Vorstellung häufig eingesetzter 
Wirkstoffe

■ Ziele: 
Kenntnisse zur sicheren 
Handhabung oraler Zytostatika und 
Betreuung von Patienten mit oraler 
Antitumortherapie

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion
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■ Beschreibung:  
Mit Start des neuen Menübestell-
systems im letzten Jahr wurde auch 
ein neuer Speiseplan eingeführt. 
Wünsche und Anregungen wie z.B. 
Saisonalität und Abwechslung sind 
dabei eingeflossen und wurden auch 
diätetisch berücksichtigt.

Zielgruppe:  
Servicekräfte und interessierte 
Pflegende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Elke Wiegard, 
Gloria Hofacker, 
Anett Israel
     
UE:
2

Anmeldeschluss:  
19.01.2024

Kostformkatalog – Update aus 
der Küche

Kurs-Nr.:  2024 – 35

Termine:  
 
Di. 19.03.2024,
14:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Inhalte:  
Update Menübestellsystem und 
Speiseplan, Änderung in der Diätetik

■ Ziele: 
Vertiefende Informationen zu 
Erfahrungen und Weiterentwicklung, 
Platz für Austausch zu Nutzung, 
Erfahrungen und Änderungen

■ Methoden: 
Vortrag mit praktischen Beispielen, 
Zeit für Fragen aus den 
Arbeitsbereichen

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
Diese Fortbildung schließt die Ver-
mittlung pflegerelevanter Inhalte der 
Information „Zytostatika im Gesund-
heitsdienst“ (DGUV I 207-007) der 
Deutschen Gesetzlichen Unfallver-
sicherung mit ein.

■ Inhalte:  
Besonderheiten im Umgang mit 
CMR-Stoffen (was sind CMR-Stof-
fe, rechtliche Grundlagen für den 
Umgang, Transport und Entsorgung), 
Vorstellung der Zytostatika-Herstel-
lung in der Apotheke, richtige Lage-
rung und Applikation von Zytostatika 

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende mit wenig 
Erfahrung im Umgang mit Zytostatika

Referenten:  
Dr. rer. nat. Ulrike König, 
Sabine Spormann, 
Andreas Ermel, 
Beatrix Müller

Kosten:  
150 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
8

Anmeldeschluss:  
10.02.2024
 

Umgang mit Zytostatika – 
Grundkurs

Kurs-Nr.:  2024 – 36

Termine:
   
Mi. 10.04.2024, 
08:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

(pflegerische Aspekte, Hilfsmittel zur 
Applikation: Pumpen, Portsysteme, 
Injektionshilfen), Verhalten in 
besonderen Fällen (Behandlung von 
Paravasaten, Verhalten bei 
Personen- und Raumkontamination)

■ Ziele: 
Kenntnisse der stoffbezogenen 
Gefährdungen und Beherrschen des 
sicheren Umgangs mit Zytostatika

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion, praktische 
Demonstrationen und Übungen
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■ Beschreibung:  
Diese Fortbildung schließt die Ver-
mittlung pflegerelevanter Inhalte der 
Information „Zytostatika im Gesund-
heitsdienst“ (DGUV I 207-007) der 
Deutschen Gesetzlichen Unfallver-
sicherung mit ein.

■ Inhalte:  
Wirkungsweise von Zytostatika, 
Aufbau von Therapieprotokollen, 
Therapieziele, Besonderheiten der 
Dosierungen, Arzneimittel und Ge-
fahrstoffe: Wie passt das zusammen? 
Nebenwirkungen unter Chemothe-
rapie (Nebenwirkungsprofile unter-
schiedlicher Zytostatika, Supportiv-
therapie)

Referenten:  
Dr. rer. nat. Ulrike König,
Sabine Spormann

Kosten:  
150 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
8

Anmeldeschluss:  
24.02.2024

Umgang mit Zytostatika – 
Aufbaukurs

Kurs-Nr.:  2024 – 37

Termine:
   
Mi. 24.04.2024, 
08:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Ziele: 
Grundlagen für den Umgang mit 
Zytostatika vertiefen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion, praktische 
Demonstrationen und Übungen

Bitte beachten:  
Voraussetzung ist die vorangegan-
gene Teilnahme an einem Grundkurs 
oder viel Erfahrung im Umgang mit 
Zytostatika.

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende, die Erfahrung 
im Umgang mit Zytostatika haben
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■ Beschreibung:  
Der drainova ArgentiC® Katheter hat 
im Schwarzwald-Baar Klinikum den 
PleurX™- Katheter bei der Versor-
gung von Pleuraergüssen und Azites 
abgelöst. Auch das neue System ist 
einfach und effektiv, sowohl in der 
klinischen Nutzung als auch in der 
Heimversorgung. Wo liegen die Vor-
teile, die Weiterentwicklung des Vor-
gängermodells und die Unterschiede 
im Handling des drainova ArgentiC® 
gegenüber dem alten System?

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens

Referent:  
Marcel Schult

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Anmeldeschluss:  
16.02.2024
 

drainova ArgentiC® vs. PleurX™ - 
Altes und neues Drainagesystem 
im Vergleich

Kurs-Nr.:  2024 – 38

Termine:  
 
Di. 16.04.2024,
14:00 – 15:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Inhalte: 
Grundlagenwissen zu drainova Ar-
gentiC®, mögliche Komplikationen, 
pflegerischer Umgang

■ Ziele: 
System kennenlernen und 
Fachwissen erlangen, erste Hand-
lungssicherheit gewinnen, Erkennen 
von Komplikationen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Diskussion
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■ Beschreibung:  
Mit dem Handlungs- und Bewe-
gungskonzept Kinaesthetics® erwei-
tern und vertiefen die Teilnehmenden 
ihre Bewegungskompetenz. Sie 
lernen individuelle Bewegungsana-
lysen zu erstellen, um komplexere 
Bewegungssituationen professionell 
gestalten zu können.

■ Methoden: 
Anhand der eigenen Körpererfahrung 
die Inhalte erarbeiten, Bewegungs-
anleitung an und mit gesunden 
Menschen in Partnerarbeit üben, 
praktische Anwendungen aus ihrem 
Arbeitsfeld mit Patienten bearbeiten, 
anhand des Arbeitsbuches die Bewe-
gungserfahrungen und ihre Bedeu-
tung reflektieren

Zielgruppe:  
Pflegende und Physiotherapeuten, 
die bereits an einem Grundkurs 
Kinaesthetics® teilgenommen haben

Referent:  
Heidi Lang

Kosten:  
460 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
32

Anmeldeschluss:  
24.02.2024

Kinaesthetics® – Aufbaukurs

Kurs-Nr.:  2024 – 39

Termine:  
 
Mi.  24.04.2024 +
Do. 25.04.2024 UND
Di.  18.06.2024 +
Mi. 19.06.2024,

jeweils von 09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

Mitzubringen:  
Wolldecke oder Isomatte, 
bequeme Kleidung, warme Socken, 
Schreibmaterial

Registrierung:  
Die Kosten für die Registrierung, 
Arbeitsbuch und Zertifikat des 
Institutes für Kinaesthetics® 
betragen 30,00 EUR und sind 
von jedem Teilnehmer am ersten 
Kurstag bar zu entrichten.
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■ Beschreibung: 
Kinaesthetics® ist ein Handlungs- und 
Bewegungskonzept, das sich mit der 
Wahrnehmung und der Steuerung 
der menschlichen Bewegung befasst.
Die Teilnehmer lernen die Bedeutung 
der Selbstkontrolle, die grundlegen-
den Konzepte der Kinaesthetics® und 
reflektieren deren Bedeutung für 
ihr Arbeitsfeld. Sie sind in der Lage, 
Menschen einfacher zu bewegen und 
sie dadurch in ihrer Gesundheitsent-
wicklung zu unterstützen, entwickeln 
ihre persönlichen Bewegungs- und 
Handlungsfähigkeiten, um das Risiko 
berufsbedingter Verletzungen zu 
reduzieren.

■ Methoden: 
Anhand der eigenen Körpererfahrung 
die Inhalte erarbeiten, Bewegungsan-
leitung an und mit gesunden 

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen (auch 
OP und Funktionsdienst), Physiothe-
rapeuten, Hebammen | Entbindungs-
pfleger

Referent:  
Anette Vogel

Kosten:
460 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
32

Anmeldeschluss:  
26.07.2024 

Kinaesthetics® – Grundkurs

Kurs-Nr.:  2024 – 40

Termine:  
 
Do. 26.09.2024 +
Fr.   27.09.2024 UND 
Do. 28.11.2024 + 
Fr.   29.11.2024,
 
jeweils von 08:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

Menschen in Partnerarbeit üben, 
praktische Anwendungen aus ihrem 
Arbeitsfeld mit Patienten bearbeiten, 
anhand des Arbeitsbuches die Bewe-
gungserfahrungen und ihre Bedeu-
tung reflektieren

Bitte beachten:  
Diese Weiterbildung wird als berufs-
pädagogische Pflichtfortbildung für 
Praxisanleiter anerkannt.

Mitzubringen:  
Bequeme, wärmende Kleidung, Woll-
decke oder Isomatte, Schreibmaterial

Registrierung:  
Die Kosten für die Registrierung, 
Arbeitsbuch und Zertifikat des 
Institutes für Kinaesthetics® 
betragen 30,00 EUR und sind von 
jedem Teilnehmer am ersten Kurstag 
bar zu entrichten.
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■ Beschreibung:  
Jährlich erhalten tausende Patienten 
ein Venenkatheter-System zum Ein-
bringen von Medikamenten. Die ver-
schiedenen Systeme werden vorge-
stellt, Vor- und Nachteile verglichen 
sowie der richtige Umgang im Pflege-
alltag besprochen. Im Anschluss an 
die theoretische Einführung haben 
Sie die Möglichkeit, die praktischen 
Handlungsketten durchzuführen.

Zielgruppe:  
Pflegende und Medizinische 
Fachangestellte aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referenten:  
Sabine Spormann,
Ingeborg Rieger

Kosten:
60 € für externe Teilnehmer

UE:
3,5

Anmeldeschluss:  
16.03.2024

Workshop Venenkatheter – 
Fachwissen auffrischen und 
vertiefen PICC und Port

Kurs-Nr.:  2024 – 41

Termine: 
  
Do. 16.05.2024, 
09:00 – 11:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Grundlagenwissen, Vorstellen und 
Vergleichen beider Venenkatheter-
Systeme (PICC, Port), Indikationen, 
richtige pflegerische Versorgung, 
Vermeidung und Verringerung von 
Komplikationen durch korrekten 
Umgang

■ Ziele: 
Fachwissen auffrischen, vertiefen 
und Handlungssicherheit bei der Ver-
sorgung von PICC und Port erlangen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Workshop

Ort: 
Klinikum VS, 
Konferenzraum 6 
(4. OG, Frauen-Kind-Zentrum)

■ Beschreibung:  
Nach anfänglicher Begeisterung für 
die Aromapflege kommen im Alltag 
oft die ersten Stolpersteine. Damit 
aus Lust nicht Frust wird, können Sie 
in den Workshops Probleme aus der 
Praxis diskutieren und mit der aktu-
ellen Handlungsrichtlinie abgleichen. 
Dabei wird vorhandenes Grundwis-
sen vertieft und lebendig gehalten 
sowie Erfahrungswerte reflektiert mit 
dem Ziel, den korrekten Umgang im 
Berufsalltag sicherzustellen.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens, die direkt 
mit Patienten arbeiten und den Aro-
mapflege - Basiskurs besucht haben

Referent:  
Cora Worms

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer
     
UE:
2

Aromapraxis - Vertiefung im 
Stationsalltag

Kurs-Nr.:  2024 – 42

Termine:  
 
a) Mi. 12.06.2024,
    14:00 – 15:30 Uhr
    Riechtraining? Wenn unsere Nase   
    Pause macht nach einer Erkrankung 
    Anmeldung bis 12.04.2024

b) Mi. 09.10.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr
    Immunsystem stärken. Aromatische    
    Unterstützung bei der Abwehr von    
    Viren & Co. 
    Anmeldung bis 09.08.2024
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■ Inhalte:  
Komplementäre Pflegemaßnahmen 
wie z.B. Wickel, Auflagen und Aroma-
pflege für Bewohner, Patienten und 
für sich selbst

■ Ziele: 
Vertiefung von Grundlagen, Sicher-
heit im Umgang mit ätherischen und 
fetten Ölen aus der Handlungsricht-
linie, Sicherheit in den Anwendungen, 
Umsetzung der Handlungsrichtlinie, 
Diskussion und Lösung von 
Problemen im Stationsalltag

■ Methoden: 
Impulsreferate, üben von 
Anwendungen, Diskussion
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■ Beschreibung:  
Aromapflege ist eine aus der Aroma-
therapie abgeleitete Pflegeanwen-
dung. Durch den professionellen 
Einsatz von ätherischen Ölen errei-
chen Sie in der Pflege überzeugende 
Erfolge. Die Kraft der Aromapflanzen 
kann die Selbstheilungskräfte stär-
ken, Stress, Anspannung und Ängste 
lindern und Sie dadurch bei Ihrer 
Arbeit im Pflegealltag unterstützen.

■ Inhalte:  
Schulung der Sensorik, Duftsprache 
und Klassifizierungsmodelle, Ein-
führung in das Aroma-Grundwissen 
(Botanik, Herstellung und Inhalts-
stoffe), Präsentation und Erleben von 
ausgewählten ätherischen Ölen, Vor-
stellung von Basisölen, Mazeraten 

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens, die direkt 
mit Patienten arbeiten

Referenten:  
Inge-Lore Andres,
Annett Nitschke
     
Kosten:  
420 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
24

Anmeldeschluss:  
23.07.2024

Aromapflege - Basiskurs

Kurs-Nr.:  2024 – 43

Termine:  
 
Mo. 23.09.2024 + 
Di.   24.09.2024 UND 
Di.   05.11.2024, 
jeweils 09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

und Hydrolaten, Aroma-Anwen-
dungen erleben: Fuß- und Armbäder, 
Teilmassagen, Anwendungsbeispiele, 
Dosierungen und mögliche Kontrain-
dikationen, Gestaltung eines eigenen 
kleinen Aromaprojektes, Reflexion 
von Chancen und Grenzen der 
Aroma-Pflege

■ Ziele: 
Erweiterung der pflegerischen Kom-
petenz mit Aroma-Methoden, sowohl 
bei sich selbst im Sinne der Selbst-
pflege als auch und bei anderen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Kleingruppen-
arbeit, Aroma-Anwendungen, Präsen-
tation von Kurzprojekten, Reflexion 
und Beratung
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■ Beschreibung:  
Sie haben den Basiskurs Aromapfle-
ge besucht (dieser liegt mindestens 
sechs Monate zurück), möchten Ihr 
Wissen über ätherische Öle und Hy-
drolate lebendig halten und für den 
pflegerischen Alltag vertiefen.

An diesem Aufbautag können Sie 
weitere interessante Tipps und Ideen 
erfahren und eigene Fälle diskutieren 
und Fragen stellen.

■ Inhalte: 
Auffrischung des Grundwissens und 
Belebung der Selbstpflege, Reflexion 
von erlebten Erfahrungen in der 
Pflegepraxis mit Optimierungsvor-
schlägen, Präsentation ausgewählter 
ätherischer Öle mit Schwerpunkt 
antivirale und antibakterielle Wir-
kung, Basisöle und Hydrolate für die

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens, die direkt 
mit Patienten arbeiten und den Aro-
mapflege - Basiskurs besucht haben

Referenten:  
Inge-Lore Andres,
Cora Worms

Kosten:  
150 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
8

Anmeldeschluss:  
06.09.2024

Aromapflege - Aufbautag

Kurs-Nr.:  2024 – 44

Termine:
   
Mi. 06.11.2024, 
09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

stationäre und ambulante Pflege, 
Verknüpfung mit den ATLs nach 
Liliane Juchli u.a., Stärkung des kör-
perlichen, seelischen und geistigen 
Immunsystems mit Aroma-Impulsen, 
Aroma-Anwendungen erleben und 
üben

■ Ziele: 
Die Teilnehmenden aktualisieren und 
erweitern ihre Aromapflege-Kompe-
tenz

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag, Einzel- 
und Partnerarbeit, Reflexion und 
Beratung, Fallbeispiele, Aroma-
Anwendungen

Bitte beachten: 
Sie haben den Basiskurs Aromapfle-
ge vor mindestens sechs Monaten 
absolviert und bringen bevorzugt 
Fallbeispielen aus Ihrem beruflichen 
Alltag mit.

■ Beschreibung:  
Die kontinuierliche Weiterentwick-
lung des aG-DRG-Systems erhöht 
stetig die Anforderungen an die 
Pflegedokumentation. Um diesem 
Rechnung tragen zu können, lernen 
Sie in dieser Fortbildung die wichtigs-
ten Aspekte einer DRG-relevanten 
Pflegedokumentation kennen.

■ Inhalte: 
Erläuterung Fallpauschalensystem, 
wie sieht eine DRG aus, Bedeutung 
der Kodes, Berechnung der DRG, 

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Carola Rißler

UE:
2

Anmeldeschluss:  
17.04.2024

 

Sinnvolle Pflegedokumentation

Kurs-Nr.:  2024 – 45

Termine:
   
Mo. 17.06.2024,
14:00 – 15:30 Uhr 

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

Bedeutung Bewertungsrelation und 
Basisfallwert, Regelwerke zur Kodie-
rung, Auswirkung der (pflegerischen) 
Dokumentation auf die Kodierung

■ Ziele: 
Verständnis für Notwendigkeit 
von Dokumentationen für die 
Erlössicherung

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Diskussion 
und Fallbeispiele
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■ Beschreibung:  
Viele (Tumor-) Patienten haben ein 
erhöhtes Risiko für eine Mangel-
ernährung und damit ebenso ein 
erhöhtes Risiko zu sterben oder 
schwere Komplikationen zu entwi-
ckeln. Die Krankenhausverweildauer 
von mangelernährten Patienten ist 
deutlich länger. Das GERD Nutritio-
nal Risk ist ein wichtiges Werkzeug 
im Klinikalltag, um Hinweise auf 
Mangelernährung schnell zu erken-
nen und zu dokumentieren
(Empfehlung nach S3-Leitlinie).

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus den 
Fachabteilungen IMO, 
IMG und IMA des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Elke Wiegard,
Anett Israel,
Gloria Hofacker
     
UE:
2

Screening Mangelernährung – 
GERD Nutritional Risk Screening 
(NRS 2002) sicher durchführen

Kurs-Nr.:  2024 – 46

Termine:  
 
a) Mi. 19.06.2024,
    14:00 – 15:30 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 19.04.2024

b) Mi. 16.10.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr 
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),    
    Anmeldung bis 16.08.2024

■ Inhalte: 
Kennenlernen des GERD Nutritional 
Risk, Fallstricke bei der Dokumenta-
tion, Fallbeispiele

■ Ziele: 
Sicherheit im Erkennen von Mangel-
ernährung, korrekte Dokumentation 
der Mangelernährung

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Diskussion, 
Fallbeispiele

■ Beschreibung:  
Menschen mit Demenz fällt es zu-
nehmend schwer, sich zu erinnern, 
neue Erfahrungen aufzunehmen und 
sich räumlich und zeitlich zu orien-
tieren. Insbesondere begleitende 
Menschen müssen hierbei berück-
sichtigen, dass ein zurückholen in 
unsere reale Welt nicht möglich ist. 
Vielmehr geht es darum, den Blick-
winkel zu ändern und in die Welt der 
Demenzerkrankten einzutauchen. In 
dieser Fortbildung werden sowohl 
Grundhaltungen, Methoden, Techni-
ken und Validationssymbole erklärt 
als auch der adäquate Umgang und 
die passende Kommunikation in der 
Praxis vermittelt.

Zielgruppe:  
Pflegende, Physiotherapeuten, Ergo-
therapeuten und Logopäden aus allen 
Bereichen des Gesundheitswesens

Referent:  
Cecilia Feldkamp

Kosten:  
290 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
16

Anmeldeschluss:  
26.04.2024

 

Umgang mit an Demenz erkrankten 
Menschen durch Validation

Kurs-Nr.:  2024 – 47

Termine:  
 
Mi.  26.06.2024 + 
Do. 27.06.2024,
jeweils von 08:30 – 16:00 Uhr 

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Sensibilisierung zur Situationswahr-
nehmung von alten und demenziell 
erkrankten Menschen, Verhaltens-
analyse aus Sicht der Validationssym-
bolsprache, Veränderung der eigenen 
verbalen und nonverbalen Kom-
munikationstechnik und -fähigkeit 
gegenüber von alten Menschen und 
dementiell erkrankten Menschen, 
Diskussion und Bearbeitung von Fall-
beispielen, Verhalten und Umgang in 
Konfliktsituationen

■ Ziele: 
Kennenlernen und Üben der 
Validation, Kompetenzförderung 
im Umgang mit herausfordernden 
Verhaltensweisen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Diskussionen, 
Übungen, Rollenspiele
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■ Beschreibung:  
Die Thoraxdrainage ist im klinischen 
Alltag eine einfache Hilfe, um Notfall-
situationen wie Blutungen, Pneumo-
thorax oder Spannungspneumotho-
rax sehr gut zu beherrschen. Jedoch 
bestehen häufig Unsicherheiten im 
Umgang mit diesen Drainagen, so 
dass durch falsche Anwendungen 
neue Komplikationen auftreten 
können.

In dieser Fortbildung lernen Sie die 
schwerwiegendsten Komplikationen 
im Umgang mit der Thoraxdrainage 
zu vermeiden.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referent:  
Prof. Dr. med. Christian Stremmel

Kosten:
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Anmeldeschluss:  
27.04.2024 

Umgang mit der Thoraxdrainage

Kurs-Nr.:  2024 – 48

Termine:  
 
Do. 27.06.2024, 
14:00 – 15:30 Uhr
    
Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2    

■ Ziele: 
Sicherheit im Umgang mit 
Thoraxdrainagen erlangen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion

■ Beschreibung: 
Akute Verwirrtheit (Delir) ist ein 
häufiges Problem im Krankenhaus. 
Es betrifft nahezu alle Abteilungen, 
die mit älteren Patienten zu tun 
haben und stellt Behandelnde und 
Pflegende vor schwierige Probleme. 
Jedoch ist in bis zu 40% der Fälle 
das Delir vermeidbar (NICE 2010: 
Delirium, diagnosis, prevention and 
management). Daher sollen im 
Vortrag Modellprojekte zur 
Delirprävention vorgestellt werden.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen, 
Physio- und Ergotherapeuten des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Dr. med. Albrecht Kehr,
Andrea Fichter

UE:
2

Anmeldeschluss:  
03.05.2024 

Delirmanagement und 
Möglichkeiten der Prävention

Kurs-Nr.: 2024 – 49 

Termine:  
 
Mi. 03.07.2024, 
14:00 – 15:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Ziele: 
Wissen um Delirprävention vertie-
fen und Umsetzungsmöglichkeiten 
andenken, den Standard im SBK 
kennenlernen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion
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■ Beschreibung:  
Sauerstoffgabe: Beim Thema 
Sauerstoff gibt es immer wieder 
Unsicherheiten und Diskussionen. 
Die Fortbildung soll die fachgerechte 
Verabreichung und den Umgang mit 
den Geräten fördern.

Inhalation: Eine Kette reißt mit dem 
schwächsten Glied. Die Inhalation 
von Medikamenten stellt nicht nur 
für Patienten, sondern auch für das 
medizinische Personal eine Heraus-
forderung dar. Damit die Wirkstoffe 
dorthin kommen, wo sie wirken sol-
len, braucht es Wissen und Übung.

Bitte beachten:  
Die Kurse können auch einzeln 
gebucht werden, die Inhalte bauen 
nicht aufeinander auf.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Joachim Blank
     
Kosten:
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Sauerstoffgabe und Inhalation

Kurs-Nr.:  2024 – 50

Termine: 
  
a) Do. 04.07.2024,
    14:30 – 16:00 Uhr
    Sauerstoffgabe
    Anmeldung bis 04.05.2024

b) Do. 18.07.2024, 
    14:30 – 16:00 Uhr 
    Inhalation  
    Anmeldung bis 18.05.2024

Ort:
Klinikum DS, 
Konferenzraum 1 (Haupthaus, EG)

■ Inhalte: 
Sauerstoffgabe: Indikation und 
Kontraindikation, Möglichkeiten der 
Sauerstoffgabe, Sauerstoffgeräte und 
Verordnungen.

Inhalation: Übersicht über die 
Wirkstoffe, Auswahl der Devices: 
Pulverinhalatoren, Dosieraerosole 
und Feuchtinhalationen: Die korrekte 
Anwendung; Patientenschulung und 
Kontrolle

■ Ziele: 
Grundlagenwissen erarbeiten

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Diskussion und 
Austausch

■ Beschreibung:  
Stürze sind eine der häufigsten Ursa-
chen für eine Pflegebedürftigkeit von 
alten Menschen. Es handelt sich hier-
bei um ein multifaktorielles Ereignis 
indem personenbezogene, umwelt-
bezogene und medikamentenbezo-
gene Faktoren zusammenspielen. 
Stürze und Sturzfolgen lassen sich 
jedoch weitestgehend durch eine in-
dividuell angepasste Sturzprophylaxe 
vermeiden.

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens

Referent:  
Christoph Spinner

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer
     
UE:
2

Anmeldeschluss:  
09.05.2024

Sturzprophylaxe – 
Risikoeinschätzung und Maßnahmen

Kurs-Nr.:  2024 – 51

Termine:  
 
Di. 09.07.2024, 
14:00 – 15:30 Uhr

Ort:  
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 3

■ Inhalte: 
Sturzrisikoeinschätzung, Maßnahmen 
zur Sturzprophylaxe, wichtige Hilfs-
mittel, Übungen zur Förderung einer 
sicheren Mobilität

■ Ziele: 
Bedeutung der Sturzrisikoeinschät-
zung kennlernen und wichtige Maß-
nahmen zur Sturzprophylaxe ableiten

■ Methoden: 
Vortrag und Übungen
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■ Beschreibung:  
Interdisziplinäre Fachtagung für 
Wundbehandler. Vermittlung von 
aktuellem Fachwissen in der pha-
sengerechten Wundversorgung bei 
chronischen Wunden, um die Lebens-
qualität der Patienten zu verbessern 
und dabei kostenintensive Therapien 
zu vermeiden bzw. zu verkürzen.
Die Fachtagung ist primär ein Rezerti-
fizierungsseminar für Wundexperten 
und wird zusammen mit der Initiative 
der chronischen Wunden e.V. (ICW) 
organisiert.

Zielgruppe:  
Pflegende und Ärzte

Referenten:  
Dr. med. Stephan Eder,
Expertenteam
     
Kosten:  
140 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
8

Anmeldeschluss:  
12.06.2024

Fachtagung Wundmanagement

Kurs-Nr.:  2024 – 52

Termine:
   
Fr. 12.07.2024, 
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Säle
    

■ Ziele: 
Kenntnisse über das Wundmanage-
ment auffrischen und vertiefen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Diskussionen, 
Übungen

■ Beschreibung:  
Die Stomaversorgung gehört in den 
allgemeinen Pflegealltag. Trotzdem 
gibt es einen Dschungel von 
verschiedenen Stomabeuteln und 
Zubehör. Welcher Beutel ist für 
welches Stoma richtig? Welches 
Zubehör ist wichtig und welches 
unnötig? Welche Komplikationen 
können auftreten und wie handeln?

Zielgruppe:  
Pflegende aus allen Bereichen des 
Gesundheitswesens

Referent:  
Mechthilde Birk

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Anmeldeschluss:  
24.08.2024
 

Stomaversorgung

Kurs-Nr.:  2024 – 53

Termine: 
  
Do. 24.10.2024,
14:00 – 15:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Ziele: 
Grundlagen der Stomaversorgung 
auffrischen und vertiefen

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion
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■ Beschreibung:  
Im Umgang mit schwerstkranken 
Patienten erleben wir bei uns selbst 
Unsicherheiten, was wir in der Ab-
sicht, das Beste zu tun vielleicht doch 
lieber lassen sollten.
Die Anforderungen an uns sind bei 
Palliativpatienten komplex. 
Sie erfordern unser Wissen und 
Können und berühren auch unsere 
innerste Gedankenwelt.
Wir wollen Ihnen unsere Erfahrungen 
vorstellen und mit Ihnen die Frage 
reflektieren:
Wovon profitiert DER PATIENT?

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende aus allen Berei-
chen des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Juliane Tritschler,
Jürgen Hones

Kosten:  
35 € für externe Teilnehmer

UE:
2

Anmeldeschluss:  
11.09.2024

 

Tun und Lassen bei Palliativpatienten

Kurs-Nr.:  2024 – 55

Termine:  
 
Mi. 11.11.2024,
14:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte: 
Abwägen von Erleichterung oder 
Verzögerung angesichts des unver-
meidlichen Eintritt des Todes in Be-
zug auf Gabe von Nahrung, Wasser, 
Sauerstoff und Medikamenten

■ Ziele: 
Sicherheit erlangen, bei der Ver-
sorgung von Patienten im finalen 
Stadium

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, Reflektion von 
Erfahrungen mit Raum für Fragen 
und Diskussionen

■ Beschreibung:
Dieser Wundworkshop behandelt 
den komplexen Themenbereich 
"Wunde und Wundbehandlung" und 
wird zu Beginn in einem kompakten 
Vortrag in seinen Grundzügen darge-
stellt werden. Insbesondere die Prin-
zipien der Wundbehandlung sowie 
die Anwendungen der unterschied-
lichen Produkte werden im Mittel-
punkt stehen. Der Rest des Abends, 
gestaltet in Form eines Workshops, 
dient der praktischen Vertiefung der 
Lerninhalte.

Zielgruppe:  
Ärzte und Pflegende aus allen Berei-
chen des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Dr. med. Stephan Eder,
Dr. rer. nat. Carolin Schuhmacher, 
Mechthilde Birk, 
Dr. med. Harald Reiser, 
Ulrike Roth
 
UE:
2

Anmeldeschluss:  
06.09.2024

Workshop akute und 
 chronische Wunden

Kurs-Nr.:  2024 – 54

Termine:
   
Mi. 06.11.2024,
17:00 – 18:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte: 
Wundarten und physiologische 
Wundbehandlung, Indikationen und 
Anwendung moderner Wundproduk-
te, Aspekte aus dem pflegerischen 
Expertenstandard, aktueller Wund-
leitfaden (SBK)

■ Ziele: 
Wissen um das Wundmanagement 
vertiefen, Produkte aus dem Wund-
leitfaden und deren Anwendung 
kennenlernen

■ Methoden: 
Kurzvortrag und 
Erfahrungsaustausch, Workshop

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de



   
   78

             
                        79

■ Ziele: 
Ziel des Seminars ist der freundliche 
und kompetente Umgang mit 
Patienten, um eine win-win Situation 
zu schaffen

■ Methoden: 
Visualisierung durch PowerPoint-
Präsentation, Gruppenarbeit, 
Diskussion, Rollenspiel, 
Perspektivenwechsel

Bitte beachten:  
Bitte bringen Sie Block und Schreib-
zeug sowie „Ihre Gesprächsfälle“ aus 
dem Alltag mit.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referent:  
Sabine Neuwirth

Kosten:  
150 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
7
     
Anmeldeschluss:
17.11.2023

Erfolgreiche Kommunikation intern 
und extern

Kurs-Nr.:  2024 – 56

Termine:

Mi. 17.01.2024,
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Beschreibung:  
Verständnislos, fordernd oder auch 
provokativ – wie kann man da ruhig 
bleiben oder gar eine Lösung finden? 
Schaffen Sie den Spagat zwischen 
wirtschaftlicher Abhängigkeit und 
dem zügigen Erreichen eigener 
Gesprächsziele? Erlernen und üben 
Sie professionelle Techniken der 
Gesprächsführung für ein 
konstruktives Ergebnis.

■ Inhalte: 
Der erste Eindruck zählt, verbale 
und nonverbale Kommunikation, 
Gesprächsaufbau: So erreichen 
Sie am schnellsten Ihr Gegenüber, 
schwierige Gesprächssituationen 
auch unter Stress zielorientiert lösen 
(Sender-Empfänger-Modell), wie Sie 
ab jetzt die Gesprächsführung bei 
Vielrednern übernehmen, stärken 
der inneren Haltung: Die Macht der 
eigenen Gedanken

PERSÖNLICHKEITS- &
SOZIALKOMPETENZ
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■ Beschreibung:  
Unterschiedliche Konfliktarten war-
ten im Alltag: Aus Unstimmigkeiten 
heute werden manchmal die Katast-
rophen von morgen. Es gilt, Konflikte 
früh zu erkennen, konstruktiv zu 
lösen und in scheinbar unauflösbaren 
Konfliktsituationen handlungsfähig 
zu bleiben. Das eigene Konfliktver-
halten und die Auswirkungen auf uns 
selbst und auf andere spielen dabei 
eine Rolle.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referent:  
Ulrich Höfer

Kosten:  
300 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
16

Anmeldeschluss:
07.01.2024

 

Konfliktmanagement – 
selbstbewusst und 
konstruktiv Lösungen finden

Kurs-Nr.:  2024 – 57

Termine: 
  
Do. 07.03.2024 + 
Do. 11.04.2024, 
jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Kernkompetenz Konfliktfähigkeit, 
Konflikterleben und Konfliktver-
halten, in Konflikten selbstbewusst 
handeln, Konfliktpotentiale erkennen, 
hilfreiche und hinderliche Konflikt-
strategien, erfolgreiche Konfliktge-
spräche führen, Frühwarnsystem für 
Konflikte im Team einrichten, Praxis-
tipps aus der Mediationsarbeit

■ Ziele: 
Sicherheit im Umgang mit Konflikten 
erlangen

■ Methoden: 
Theorieimpulse, praktische Übungen, 
Lernen im Team
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■ Beschreibung:  
Immer noch ist der Tod in unserer 
Gesellschaft ein Tabuthema. In die-
sem Kurs geht es darum, Menschen 
in der letzten Lebensphase, wenn der 
Tod nahe ist, zu begleiten, zu umsor-
gen und ihr Leiden zu lindern.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referenten:  
Juliane Tritschler,
Thomas Reischl

Kosten:  
20 € für externe Teilnehmer
     
UE:
4

Letzte Hilfe – 
Sterbende würdevoll begleiten

Kurs-Nr.:  2024 – 58

Termine: 
  
a) Do. 18.04.2024,
    14:00 – 17:15 Uhr
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 18.02.2024

b) Do. 26.09.2024,
    14:00 – 17:15 Uhr 
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),    
    Anmeldung bis 26.07.2024

■ Inhalte:  
Sterben ist ein Teil des Lebens, vor-
sorgen und entscheiden, körperliche, 
psychische, soziale und existentielle 
Nöte lindern, Abschied nehmen

■ Ziele: 
Vermittlung von Basiswissen, um 
schwerkranken und sterbenden 
Menschen beizustehen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Raum für 
Fragen und Diskussionen
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■ Beschreibung:  
Das Lebensende unserer Angehöri-
gen, Freunde und Nachbarn macht 
uns oft hilflos, denn in unserer Ge-
sellschaft findet sich immer weniger 
Wissen zum Thema Sterbebeglei-
tung.

Der Letzte Hilfe-Kurs vermittelt, 
wie wir unseren Nahestehenden 
am Ende des Lebens helfen und 
sie unterstützen können.

Zielgruppe:  
Interessierte Bürger

Referenten:  
Juliane Tritschler,
Thomas Reischl

Kosten:  
20 €
     
Anmeldung:
fortbildung@sbk-vs.de oder 
unter 07721 93-8534 bzw. 8535

 

Letzte Hilfe – 
Sterbende würdevoll begleiten
Für Angehörige und Interessierte

Kurs-Nr.:  2024 – 59

Termine: 
  
Do. 07.11.2024,
16:00 – 20:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Sterben ist ein Teil des Lebens, 
vorsorgen und entscheiden, 
körperliche, psychische, soziale und 
existentielle Nöte lindern, Abschied 
nehmen

■ Ziele: 
Vermittlung von Basiswissen, im 
Umgang mit schwerkranken und 
sterbenden Menschen

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag mit Raum für 
Fragen und Diskussionen
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■ Beschreibung:  
Wir leben in einer stressreichen 
Zeit mit hohen Anforderungen von 
anderen und an uns selbst. Um kör-
perlich und psychisch leistungsstark 
zu bleiben, ist die Entwicklung einer 
gewissen Widerstandskraft, auch 
Resilienz genannt, nötig. Sie erlernen 
Techniken, um die innere Haltung, 
Gedanken und Gefühle achtsamer 
wahrzunehmen, aufkommende 
Krisen leichter zu bewältigen und 
in Stresssituationen gelassener zu 
reagieren.

■ Inhalte:  
Resilienz bzw. Widerstandskraft – 
Eigenschaften, Schlüsselfaktoren für 
den Aufbau von Widerstandskraft, 
Bewusstmachen der eigenen 
Ressourcen und Stärken,

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens

Referent:  
Gerda Schneider

Kosten:  
300 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)
     
UE:
16

Anmeldeschluss:
12.04.2024

Gesunder Umgang mit den 
Belastungen des Alltags

Kurs-Nr.:  2024 – 60

Termine: 
  
Mi.  12.06.2024 + 
Do. 13.06.2024,
jeweils 09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

Reflektion von Strategien im Umgang 
mit Herausforderungen, Grenzen 
erkennen und setzen, Übungen zur 
Steigerung der eigenen Resilienz, 
Selbstfürsorge und Achtsamkeit, 
Umsetzung und Strategien im 
Arbeitsalltag

■ Ziele: 
Resilienz bzw. Widerstandskraft für 
den Arbeitsalltag stärken, gelassener 
auf Druck reagieren, Strategien im 
Umgang mit Stress lernen, Selbstfür-
sorge entwickeln

■ Methoden: 
Theoretischer Input, Kleingruppen-
arbeit, Einzelreflektion, praktische 
Übungen, Gruppendiskussionen
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■ Beschreibung:  
Der Arbeitsalltag ist geprägt von 
unzähligen Einflüssen und Herausfor-
derungen, die oftmalig Multitasking 
erfordern. Daraus resultiert häufig 
Stress. Um dies zu vermeiden, gilt es 
unterschiedliche Stressfelder zu 
kennen, um eigene Stressmuster 
wirksam regulieren zu können. 
In dieser Fortbildung lernen Sie 
Techniken und Tools für den Um-
gang mit hohem Arbeitsaufkommen 
und daraus resultierendem Stress im 
Arbeitsalltag kennen.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende in Ambulanzen und 
Verwaltung des Schwarzwald-Baar 
Klinikum

Referent:  
Franziska Mück
     
UE:
8

Anmeldeschluss:
14.09.2024

 

Balanced@work – 
Mentales Training für den 
Umgang mit Stress im Arbeitsalltag

Kurs-Nr.:  2024 – 61

Termine: 
  
Do. 14.11.2024,
09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Eigene Stressmuster erkennen 
und wirksam den Arbeitsalltag 
transformieren und regulieren lernen, 
Multitasking, priorisieren bei hohem 
Arbeitsaufkommen - wie finde ich 
einen guten Mittelweg? Innerliche 
Stärke aufbauen, professionell und 
freundlich bleiben im Umgang mit 
schwierigen Patienten/Angehörigen/
Kollegen

■ Ziele: 
Weniger Stress im Arbeitsalltag 
erleben, ohne dass sich im Außen 
etwas verändert

■ Methoden: 
Hypnosystematische 
Interventionstechniken, 
Reflexionstools
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■ Inhalte:  
Gezieltes, ambulantes Fallmanage-
ment, Gebührenordnung 2024: 
Einführung, Grundlagen, Änderun-
gen, Umsetzung, persönliche KV-Er-
mächtigung nach § 116, Abrechnung 
von KV-Notfällen, Abrechnung am-
bulanter Operationen nach § 115b, 
Abrechnung im MVZ/Abgrenzung 
zum Krankenhaus, Diskussion und 
Erfahrungsaustausch

■ Ziele: 
Fallsteuerung im Bereich ambulanter 
Fallarten, strategischer Umgang 
mit der neuen Gebührenordnung, 
aktuelle Änderungen im EBM 2024 
und deren Umsetzung in der 
ambulanten Klinikabrechnung, 
Reflektion der 
Abrechnungsbestimmungen

■ Methoden: 
Referat, Plenumsarbeit, Moderation, 
Diskussionsrunde

Zielgruppe:  
Mitarbeitende in den Sekretariaten 
und in der ambulanten Abrechnung 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Kathrin Stotz

EBM-Abrechnung

Kurs-Nr.:  2024 – 62

Termine:
  
a) Di. 05.03.2024,
    09:00 – 12:00 Uhr 
    Update EBM allgemein, 4 UE
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2,
    Anmeldung bis 05.01.2024

b) Di. 05.03.2024,
    13:00 – 16:00 Uhr 
    Update EBM MVZ, 4 UE
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 05.01.2024

c) Di. 15.10.2024, 
    09:00 – 16:00 Uhr
    EBM-Abrechnung MVZ, 8 UE 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 15.08.2024

d) Mi. 16.10.2024,
    09:00 – 16:00 Uhr 
    EBM-Abrechnung allgemein, 8 UE
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 3, 
    Anmeldung bis 16.08.2024

■ Beschreibung:  
Der einheitliche Bewertungsmaßstab 
(EBM) bildet die Grundlage für die 
Abrechnung der vertragsärztlichen 
Leistungen. Bei der Frühjahrsschu-
lung stehen die Auffrischung und vor 
allem die aktuellen Veränderungen 
in der EBM-Abrechnung im Fokus. 
In den ganztätigen Schulungen im 
Herbst steht die Umsetzung, 
Vertiefung und Optimierung 
des EBM an, insbesondere die 
Abgrenzung der MVZ-Abrechnung 
zum Krankenhaus.

BETRIEBLICHE & 
ORGANISATORISCHE 

KOMPETENZ
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■ Beschreibung:  
Die Gebührenordnung für Ärzte 
(GOÄ) regelt die Abrechnung privat-
ärztlicher Leistungen, also medizi-
nische Leistungen außerhalb der 
gesetzlichen Krankenversicherung. 
Die Verordnung verzeichnet die 
Mindest- und Höchstsätze für 
medizinische Leistungen sowie 
Regelungen zur Abrechnung. 
Sie ist die Grundlage auf der die 
Rechnungen für Privatpatienten 
erstellt werden.

■ Methoden: 
Vortrag und Diskussion, Fallbeispiele

Zielgruppe:  
Mitarbeitende in den Sekretariaten 
und in der ambulanten Abrechnung 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Jutta Köppe

UE:
8

Anmeldeschluss: 
14.08.2024

GOÄ – Abrechnung

Kurs-Nr.:  2024 – 64

Termine:  
 
Mo. 14.10.2024,
09:00 – 16:00 Uhr

Ort:   
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Beschreibung:  
Die ambulante spezialfachärzt-
liche Versorgung (ASV) umfasst die 
interdisziplinäre Behandlung durch 
Ärzteteams aus Vertrags- und 
Krankenhausärzten.

Die verschiedenen Fallstricke in 
diesem Bereich sind für jedes Kran-
kenhaus eine große Herausforderung. 
Nur mit einem optimalen Fallmanage-
ment, mit sehr guter Dokumentation 
und einer darauf abgestimmten 
Leistungserfassung kann sicherge-
stellt werden, dass alle erbrachten 
Leistungen vollständig abgerechnet 
und letztendlich auch vergütet 
werden.

■ Methoden: 
Referat, Plenumsarbeit, 
eigene Fallbeispiele

Zielgruppe:  
Mitarbeitende in den Sekretariaten 
und in der ambulanten Abrechnung 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Silke Karkutsch

UE:
8

Anmeldeschluss: 
08.05.2024

 

ASV-Abrechnung

Kurs-Nr.:  2024 – 63

Termine:     

Mo. 08.07.2024,
09:00 – 16:30 Uhr

Ort:   
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Kurze Einführung in das Thema, 
Grundlagen – GBA – Aktuelle 
Änderungen im Bereich §116b, 
Schwerpunkt Onkologie GI Tumore, 
Schwerpunkt Gynäkologie Tumore 
NEU, pulmonale Hypertonie, 
urologische Tumore, Ausblick auf die 
kommenden Änderungen der 
Bestimmungen nach § 116b, 
Leistungsabrechnung im EBM 2024, 
Reflektion von Fragen welche in 
den täglichen Ablaufprozessen 
entstanden sind, Sichtung der bereits 
abgerechneten oder vorbereiteten 
Abrechnungen

■ Ziele: 
Optimale Leistungsabrechnung der 
§116b-Fälle

■ Inhalte:  
Umgang mit den Grundleistungen, 
Vertragswesen (ambulant, stationär), 
richtiger Umgang mit den Para-
graphen der GOÄ, Zielleistung und 
höchstpersönliche Leistungserbrin-
gung, Steigerung und Begründung, 
Sachkosten im ambulanten Bereich, 
Möglichkeiten der Kombination von 
Gebührenziffern, Ausschlüsse, Doku-
mentation, lesen von Patientenakten, 
Beurteilung und Abrechnung von 
operativen Leistungen, Umgang mit 
Versicherungen

■ Ziele: 
Wissen um die GOÄ und deren Ab-
rechnung auffrischen und vertiefen
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c) Mi. 11.09.2024, 
    14:00 – 17:00 Uhr 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 11.07.2024

d) Mi. 27.11.2024, 
    14:00 – 17:00 Uhr 
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),   
    Anmeldung bis 27.09.2024

■ Ziele: 
Gehaltsabrechnung in Loga nutzen 
und verstehen

■ Methoden: 
Vortrag, Diskussion, Fallbeispiele

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten:  
Mitarbeitende aus dem 
Arbeitszeitmanagement 
und dem Personalservice
     
UE:
4

Gehaltsabrechnung – leicht erklärt

Kurs-Nr.:  2024 – 66

Termine: 
  
a) 17.04.2024, 
    09:00 – 12:00 Uhr 
    Klinikum VS, 
    Baden-Württemberg-Saal 2, 
    Anmeldung bis 17.02.2024

b) Mi. 12.06.2024,
    09:00 – 12:00 Uhr 
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1),    
    Anmeldung bis 12.04.2024

■ Beschreibung: 
Sozialversicherungsbeiträge, 
Gehaltsumwandlung, Zulagen, 
Dienste, Steuern, etc.

Unglaublich vieles steht jeden Monat 
in der Gehaltsabrechnung. Da ist es 
manchmal schwer, den Überblick zu 
bewahren. In dieser kurzen Schulung 
wird einfach und kompakt erklärt, 
wie man mit seiner Gehaltsabrech-
nung in Loga umgehen kann und wie 
man den Überblick behält.

■ Inhalte:  
Meine Loga-Cloud, 
Online-Abrechnung, Dienstpläne

d) Do. 24.10.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr (Excel) 
    Klinikum VS, IT-Schulungsraum 1,             
    Anmeldung bis 24.08.2024

■ Beschreibung:  
In der heutigen Zeit gewinnt die 
Arbeit mit elektronischen Datenver-
arbeitungssystemen immer mehr an 
Bedeutung. Auch vor den Prozes-
sen in medizinischen Einrichtungen 
macht diese Entwicklung nicht halt. 
Das macht deutlich, wie bedeut-
sam eine korrekte Handhabung von 
Office-Programmen ist, da sie die 
Grundlage für die EDV-gestützte 
Arbeit im Krankenhaussektor sind.

■ Methoden: 
Vortrag, praktische Übungen am PC, 
Austausch

Zielgruppe:  
Mitarbeitende des Schwarzwald-Baar 
Klinikum, speziell geeignet für die 
Mitarbeitende in den Ambulanzen, 
Sekretariaten und in der Pflege

Referent:  
Louisa Schlenker

UE:
2

Microsoft-Office Kurs

Kurs-Nr.: 2024 – 65

Termine:   

a) Do. 11.04.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr (Excel) 
    Klinikum VS, IT-Schulungsraum 1,       
    Anmeldung bis 11.02.2024

b) Di. 23.04.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr (Outlook)
    Klinikum VS, IT-Schulungsraum 1,         
    Anmeldung bis 23.02.2024

c) Mi. 23.10.2024, 
    14:00 – 15:30 Uhr (Outlook)
    Klinikum VS, IT-Schulungsraum 1,             
    Anmeldung bis 23.08.2024

■ Inhalte:  
Outlook (Terminvereinbarungen, 
Raumbuchung, Abwesenheitsnotiz, 
Signatur, CC & BCC, Nachverfolgung, 
Aufgaben, Verteilerlisten, Kalender 
hinzufügen, Kategorisieren, Ordner 
anlegen, …)
Erweitertes Grundwissen Excel (For-
mel, Tastenkombinationen, Duplikate 
entfernen, Dropdown-Auswahllisten, 
Grafiken und Diagramme erstellen, 
bedingte Formatierung, arbeiten mit 
Datums- und Zeitangaben, Pivotta-
bellen…)

■ Ziele: 
Verständnis für Microsoft-Office 
Programme erhalten, um diese sicher 
in der Praxis anwenden zu können
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■ Inhalte: 
Die Change-Kurve: Die Dynamik von 
Veränderungsprozessen verstehen 
und steuern, Strategien für den Um-
gang mit Widerstand und Reaktanz: 
Wege aus der Veränderungsmüdig-
keit, schwierige und unangenehme 
Veränderungen ankündigen: Sinn 
stiften als aktiver Prozess, Betroffene 
zu Beteiligten machen: Möglichkeiten 
zur Mitgestaltung eröffnen, zwischen 
Agilität und Beharrung: Wie ich die 
Teamkultur für den Wandel öffnen 
kann

■ Ziele: 
Vermittlung von Methoden und 
Fertigkeiten für Führungskräfte, 
um Mitarbeitende und Teams wert-
schätzend in Veränderungsprozesse 
einzubinden, um die Akzeptanz und 
Identifikation neuer Situationen zu 
fördern

Zielgruppe:  
Absolventen des FKEP 
und Führungskräfte des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Dr. med. Benedict Carstensen

UE:  
8
     
Anmeldeschluss:  
22.11.2023

Führen in Veränderung

Kurs-Nr.:  2024 – 67

Termine:

Mo. 22.01.2024,
08:30 – 16:30 Uhr 

Ort:     
IHK Akademie 
Schwarzwald-Baar-Heuberg 
Albert-Schweitzer-Straße 7 
78052 Villingen-Schwenningen

■ Beschreibung:  
Mitarbeitende in Führungsfunktionen 
haben bei der Umsetzung strategi-
scher Veränderungen eine wichtige 
Schlüsselrolle. In der Sandwichposi-
tion zwischen Leitung und dem eige-
nen Team müssen anspruchsvolle und 
mitunter schmerzhafte Projekte und 
Veränderungen von Prozessen um-
gesetzt werden. Das erfordert neben 
einer guten Organisation vor allem 
ein hohes Maß an sozialer Kompe-
tenz und die Bereitschaft zur aktiven 
Beziehungsgestaltung. Zudem ist die 
Einführung von Veränderungen fast 
immer mit Phasen des Widerstandes 
und der Unsicherheit verbunden. Um 
die Teams dennoch erfolgreich durch 
Veränderungsprozesse zu navigieren, 
ist eine sinnstiftende Kommunikation 
sowie der empathische Umgang mit 
den Emotionen und Bedürfnissen der 
Mitarbeitenden wesentlich.

FÜHRUNGSKOMPETENZ
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■ Beschreibung:  
Die Ansprüche und Einflüsse einer 
Führungskraft im Klinikwesen erfor-
dern ein hohes Maß an Agilität und 
Selbstorganisation. Der Fokus liegt 
zu einem hohen Maß auf Standardi-
sierung, festgelegten Handlungspfa-
den und strenger Qualitätskontrolle. 
Dabei gibt es viele Aufgabenfelder, 
in denen die Selbstorganisation und 
Eigeninitiative des Teams gewinn-
bringend gefördert werden kann: 
Abstimmungen über die Aufgaben-
verteilungen, Urlaubs- und Dienstpla-
nung bis hin zu Prozessoptimierun-
gen und Qualifizierungen können mit 
einem hohen Anteil an autonomer 
Steuerung durch die Mitarbeiten-
den hervorragend funktionieren. 
Die Früchte gelungener Selbstorga-
nisation sind Entlastung und neue 
Freiräume für die Führungskräfte 
und mitarbeiterseits ein Zuwachs 
an Kompetenz, Selbstvertrauen und 
Motivation.

■ Ziele: 
Vermittlung von Methoden und 
Fertigkeiten für Führungskräfte, um 
Selbstorganisation und Eigenverant-
wortung im Team zu fördern sowie 
Rahmenbedingungen zu analysieren, 
unter denen Selbstorganisationspro-
zesse gelingen können

Zielgruppe:  
Absolventen des FKEP und 
Führungskräfte des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Dr. med. Benedict Carstensen
     
UE:
8

Anmeldeschluss:  
11.01.2024

Selbstorganisation und agile 
Arbeitsformen im Klinikalltag

Kurs-Nr.:  2024 – 68

Termine: 
  
Mo. 11.03.2024, 
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
IHK Akademie 
Schwarzwald-Baar-Heuberg 
Albert-Schweitzer-Straße 7 
78052 Villingen-Schwenningen

■ Inhalte:  
Rahmenbedingungen für erfolg-
reiche Selbstorganisationsprozesse 
im Team gestalten, Praxisbeispiele 
gelungener Selbstorganisation, agile 
Methoden und Besprechungsformate 
zur Anregung und Förderung einer 
selbstverantwortlichen und entschei-
dungsfreudigen Teamkultur, Dele-
gationsstrategien: Mitarbeitende in 
die Selbstverantwortung führen und 
begleiten, persönliche Transferpro-
jekte: Wo kann ich selbstorganisierte 
Prozesse in meinem Bereich fördern 
und etablieren?

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de
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■ Beschreibung:  
In einer Welt, die sich ständig ver-
ändert und in der die Anforderungen 
an Führungskräfte immer komplexer 
werden, sind effektive und wert-
schätzende Mitarbeitergespräche 
ein zentraler Schlüssel zum Erfolg. 
Sie sind das Herzstück der Mitarbei-
terführung und -entwicklung und 
entscheidend für die Motivation und 
das Engagement der Mitarbeitenden. 
Das eintägige Führungskräftetraining 
"Wertschätzende Mitarbeitergesprä-
che" bietet Ihnen das notwendige 
Wissen, die Fähigkeiten und Werk-
zeuge, um solche Gespräche auf eine 
Art und Weise zu führen, die sowohl 
konstruktiv als auch inspirierend ist.

■ Methoden:
Aktives gemeinsames Arbeiten, 
Austausch in die Diskussion realer 
Fragestellungen, inhaltlich Sequenzen 
und informative Lernimpulse

Zielgruppe:  
Führungskräfte aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Jörg Tausendfreund
     
UE:
8

Anmeldeschluss:
05.04.2024

Wertschätzende 
Mitarbeitergespräche

Kurs-Nr.:  2024 – 69

Termine: 
  
Mi. 05.06.2024,
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
IHK Akademie 
Schwarzwald-Baar-Heuberg 
Albert-Schweitzer-Straße 7 
78052 Villingen-Schwenningen

■ Inhalte:  
Kritik auf eine positive und konst-
ruktive Weise äußern, durch gezielte 
Motivationsgespräche die Leistung 
und Zufriedenheit Ihrer Mitarbeiten-
den steigern, effektive Kommunika-
tionstechniken, Integration dieser 
Techniken und Fähigkeiten in die 
Leistungsorientierten Bewertungsge-
spräche (LOB), Gespräche nicht nur 
nach Schema sondern auch indivi-
duell und wertschätzend gestalten, 
Bereitstellung eines umfangreichen 
"Toolkits" mit praktischen Tipps, 
Techniken und Beispielen

■ Ziele: 
Führungskräfte die Fertigkeiten 
vermitteln, die sie benötigen, um ihre 
Teams durch wertschätzende und 
inspirierende Gespräche zu fördern 
sowie das Erlernen von Strategien 
und Techniken, die eine positive 
Arbeitskultur schaffen und die 
Zufriedenheit und Produktivität in 
Teams steigern
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■ Beschreibung:  
Personalverantwortliche in Kranken-
häusern stehen wegen der Komplexi-
tät der Rahmenbedingungen, Perso-
nalengpässen sowie zunehmendem 
Wettbewerb und Kostendruck vor 
besonderen Herausforderungen. 
Damit Sie diesen Anforderungen 
adäquat begegnen können, werden in 
dieser Fortbildung einige ausgewähl-
te Themenschwerpunkte aus recht-
licher Perspektive beleuchtet.

Bitte beachten:
Bitte bringen Sie Beispiele aus Ihrem 
Arbeitsalltag mit!

Zielgruppe:  
Führungskräfte aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Karsten Seidel
     
UE:
5

Anmeldeschluss:
17.09.2024

Arbeitsrecht für Führungskräfte

Kurs-Nr.:  2024 – 71

Termine: 
  
Do. 17.10.2024, 
09:00 – 13:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 3

■ Inhalte:  
Individuelles Arbeitsrecht/kollektives 
Arbeitsrecht: Ermahnung, Abmah-
nung, Kündigung auch innerhalb der 
Probezeit, Mitarbeitergespräche aus 
rechtlicher Sicht

■ Ziele: 
Arbeitsrechtliche Aspekte auffrischen 
und vertiefen

■ Methoden: 
Vortrag, Diskussion und praktische 
Beispiele

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

■ Beschreibung:  
In Zeiten der Fachkräfteknappheit 
liegt eine große Hoffnung auf den 
jungen Kollegen. Es gilt, diese an die 
Abteilung zu ziehen, zu begeistern 
und dann auch zu halten, um eigenen 
Nachwuchs zu generieren. Dabei 
ist zentral, dass die neue Genera-
tion „anders tickt“, dass sie andere 
Vorstellungen an die Ausbildung, die 
Arbeitszeiten und die Hierarchie hat. 
Wie gelingt es diese Vorstellungen 
mit den Notwendigkeiten der Ab-
teilung und den Erwartungen der 
etablierten Kollegen unter einen Hut 
zu bringen und die scheinbaren Wi-
dersprüche als Chance für die eigene 
Abteilung zu nutzen?

Zielgruppe:  
Absolventen des FKEP und 
Führungskräfte des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Dr. med. Benedict Carstensen
     
UE:
8

Anmeldeschluss:
17.04.2024

Generationenkonflikt – Was die 
Jungen wollen und die Abteilung 
braucht

Kurs-Nr.:  2024 – 70

Termine: 
  
Mo. 17.06.2024,
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
IHK Akademie 
Schwarzwald-Baar-Heuberg 
Albert-Schweitzer-Straße 7 
78052 Villingen-Schwenningen

■ Inhalte:  
Vermittlung spannender und prakti-
scher Impulse für den Führungsalltag 
sowie Raum für strukturierten Aus-
tausch, erlernen von Best Practice 
Modellen, um eigene Ansätze zu ent-
wickeln und in der eigenen Abteilung 
umzusetzen

■ Ziele: 
Führungskräfte für die Ansprüche, 
Denkweisen und das „Ticken“ der 
unterschiedlichen Generationen 
aufklären und sensibilisieren sowie 
Vermittlung von Ansätzen um die 
unterschiedlichen Einstellungen mit 
den Ansprüchen des Klinikalltages zu 
vereinbaren
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■ Beschreibung:  
Kamingespräche sollen den Teilneh-
mern einen Blick über den Tellerrand 
der eigenen beruflichen Erfahrungen 
ermöglichen. Sie zielen darauf ab, von 
der Persönlichkeit und von den Er-
fahrungen des Gastes zu profitieren.

Der persönliche Austausch, Tipps und 
Anregungen sollen für Absolventen 
des FKEP Möglichkeiten für einen 
Lerntransfer bieten, um im inter-
disziplinären Austausch das eigene 
Führungsverhalten positiv weiterzu-
entwickeln und Lernen vom Anderen 
zu ermöglichen. 

■ Methoden: 
Impulsvortrag, anschließend 
Austausch

Zielgruppe:  
Absolventen des Führungskräfteent-
wicklungsprogrammes (FKEP)

Referenten: 
Thema und Referent wird zeitnah 
bekannt gegeben

SBK Kamingespräche

Kurs-Nr.:  2024 – 72

Termine: 
  
Dienstag, 19.03.2024,
Dienstag, 11.06.2024,
Dienstag, 19.11.2024, 

Jeweils 18:30 Uhr bis ca. 21 Uhr

Ort:
Holiday Inn am Klinikum VS

Mit dieser neu geschaffenen Ver-
anstaltungsreihe möchten wir den 
Absolventen des FKEP auch nach der 
Weiterbildung eine Plattform schaf-
fen, um mit interessanten Impulsvor-
trägen und anschließenden, lockeren 
Gesprächen das Miteinander 
nachhaltig weiter zu fördern. 

■ Inhalte: 
Pro Jahr werden wir drei Veranstal-
tungen zum „Themen-Dreiklang“ 
Wirtschaft, Führung und 
Gesellschaftspolitik anbieten. 

■ Ziele: 
Interdisziplinärer Austausch über alle 
Berufsgruppen und Fachbereiche 
hinweg
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■ Ziele: 
Verbesserung und Aufbau der 
Muskulatur und der Beweglichkeit, 
Koordination und Ausdauer, Stabili-
sierung der Gelenke, Verminderung 
des Risikos von Herz-Kreislauf-Er-
krankungen

Bitte beachten:  
Interessierte Personen melden sich 
bitte für den jeweiligen Kurs an. Nach 
Erhalt der Teilnahmebestätigung bitte 
die Trainingstermine (je 60 Minuten) 
mit dem Trainer telefonisch 
vereinbaren: 
Herr Ewald (07721 93-3837).

Die Kurse sind in Freizeit zu 
absolvieren. 

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen im 
Gesundheitswesen

Referent: 
Christian Ewald

Kosten:  
55 € für Mitarbeitende des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

75 € für externe Teilnehmer

UE: 
13

Medizinische Trainingstherapie 
(MTT) – Training leicht gemacht

Kurs-Nr.:  2024 – 73

Termine:

Je Kurs 10 x, 
jeweils 16:00 – 19:00 Uhr

a) Mo. 08.01.2024 – Mo. 18.03.2024, 
    kein Training am 12.02.2024
    Klinikum DS, 
    Physiotherapie, MTT-Trainingsraum
    Anmeldung bis 08.11.2023

b) Mi. 10.01.2024 – Mi. 13.03.2024, 
    Klinikum VS, 
    Physiotherapie, MTT-Trainingsraum
    Anmeldung bis 10.11.2023

c) Mi. 16.10.2024 – Mi. 18.12.2024,
    Klinikum VS, 
    Physiotherapie, MTT-Trainingsraum
    Anmeldung bis 16.08.2024

■ Beschreibung:  
Die Medizinische Trainingstherapie 
ist eine ganzheitliche und aktive 
Therapieform, bei der der Aufbau 
und die Wiederherstellung von 
körperlicher Belastbarkeit und 
Leistungsfähigkeit im Mittelpunkt 
stehen. Trainiert wird mit Geräten, 
teils aber auch nur mit dem eigenen 
Körpergewicht. Während der MTT 
werden Sie von den Bewegungsfach-
leuten aus der Physiotherapie betreut 
und angeleitet. Dadurch können 
Sie Ihr Training später aktiv und 
eigenständig umsetzen und ein 
gesundheitlich orientiertes Verhalten 
entwickeln.

GESUNDHEITS-
PRÄVENTION
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■ Beschreibung:  
Hatha Yoga ist die klassische Form 
Yoga zu praktizieren. Es beinhaltet 
drei wichtige Elemente: 
Die sogenannten Asanas (Körper-
haltungen), Pranayama (Atemarbeit 
bzw. Atemübungen) und Meditation 
(Entspannungspraxis). Wir werden 
alle drei Elemente kennenlernen und 
üben.

■ Ziele: 
Lösen von Blockaden im Körper, 
sowohl muskulär als auch artikulär, 
aber auch auf emotionaler und 
mentaler Ebene

Yoga

Kurs-Nr.:  2024 – 75

Termine:   

10 x mittwochs, 
jeweils 16:30 – 17:30 Uhr

Mi. 10.01.2024 – Mi. 20.03.2024
Kein Kurs am 14.02.2024

Ort: 
Klinikum VS, 
Physiotherapie, Gymnastikraum

■ Beschreibung:  
In der Mittagspause richtig Kraft 
tanken? Aber wie?

Pausen wirken dann erholsam, wenn 
sie wichtige Aspekte wie Entspan-
nung und Bewegung enthalten. Mit 
unserem neuen Pausenangebot 
schaffen Sie es durch eine Mischung 
aus progressiver Muskelentspannung 
und autogenem Training in kurzer 
Zeit Ihren Alltagsstress loszulassen 
und sich wirksam zu erholen. 

■ Inhalte:  
Progressive Muskelentspannung, 
autogenes Training und kleine 
Erlebnisreisen

 Pausenangebot - Ruh dich fit

Kurs-Nr.:  2024 – 74

Termine: 
  
Immer mittwochs, 
12:35 – 12:55 Uhr 
(ausgenommen Schulferien)

Beginn: 10.01.2024

Ort: 
Klinikum VS, 
Physiotherapie, Gymnastikraum

Bitte beachten:  
Der Kurs ist in Freizeit zu absolvieren.
Für die Teilnahme ist keine 
Sportbekleidung notwendig.

Es ist keine Anmeldung erforderlich.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent: 
Nadine Dix

Bitte beachten:  
Der Kurs ist in Freizeit zu absolvieren.
Bitte bequeme Kleidung und 
Gymnastikmatte mitbringen.
Die Teilnahme ist mit und ohne 
Vorkenntnisse möglich.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent: 
Sandra Fürderer

UE:
13

Anmeldeschluss:  
10.11.2023
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■ Beschreibung:  
Die optimale Work-Life Balance - wer 
träumt nicht davon? Berufs- und 
Alltagsleben auf einen Nenner zu 
bekommen, scheint in Zeiten von 
„höher, schneller, weiter" aussichts-
los. Wir rotieren wie in einem Hams-
terrad, leben auf der Überholspur 
und funktionieren im Autopilot-Mo-
dus. Höchste Zeit für Entschleuni-
gung und mehr innere Stärke. Dieser 
Kurs unterstützt Sie beim Aufbau 
eines gesunden Fundaments für 
mehr Achtsamkeit im (Berufs-)Alltag, 
welches Ihnen in den schwierigsten 
Situationen etwas ganz Entscheiden-
des schenkt: Resilienz.

Der Kurs lebt auch vom Austausch in 
der Gruppe, daher empfehlen wir für 
die Kursteilnahme eine ungestörte 
Umgebung.
Der Webex-Link und eine genaue 
Beschreibung wird ca. 1 Woche vor 
Beginn versendet.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent: 
Sabine Fröchte-Mink

UE:
2

Anmeldeschluss:  
10.01.2024
    

Für deine innere Stärke

Kurs-Nr.:  2024 – 77

Termine:   

4 x mittwochs, 
jeweils 16:00 – 17:30 Uhr,

24.01. + 31.01. + 07.02. UND 
21.02.2024

Ort: 
Online per Webex

■ Beschreibung:  
Der Beckenboden ist die elementare 
Stütze unseres Halteapparates, 
die man im Alltag eher weniger 
wahrnimmt. Nur ein wacher, reak-
tionsfreudiger und gut durchbluteter 
Beckenboden ist in der Lage seine 
Aufgabe zu erfüllen. Ob ein 
Beckenbodenmuskel zu schwach ist, 
merkt man vor allem beim Lachen, 
Husten, Niesen, Laufen, Springen 
oder beim Heben schwerer 
Gegenstände. Spätestens dann wird 
es Zeit für ein gezieltes Training.

Bitte beachten:  
Der Kurs ist in Freizeit zu absolvieren.
Bitte bequeme Kleidung mitbringen.
Die Teilnahme ist mit und ohne 
Vorkenntnisse möglich.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent: 
Claudia Zetzsche-Brunkel

UE:
8

Stabile Mitte - Beckenbodentraining

Kurs-Nr.:  2024 – 76

Termine:

Je Kurs 6 x dienstags, 
jeweils 16:00 – 17:00 Uhr

a) Di. 16.01.2024 - Di. 27.02.2024
    kein Kurs am 13.02.2024
    Anmeldung bis 16.11.2023

b) Di. 08.10.2024 – Di. 19.11.2024
    kein Kurs am 29.10.2024
    Anmeldung bis 08.08.2024  

Ort: 
Klinikum VS, 
Physiotherapie, Gymnastikraum

■ Ziele: 
Verstehen der Funktionsweise, 
Schulung der Wahrnehmung, 
gezielte Übungen zur funktionellen 
Kräftigung aber auch zur 
Entspannung

■ Inhalte: 
Gemeinsames Erarbeiten von 
Strategien, die Sie im Alltag 
unterstützen können

■ Ziele: 
Förderung von 
Stressbewältigungskompetenzen

■ Methoden: 
Interaktiver Kurs mit Gruppenarbei-
ten sowie Übungen für zuhause 

Bitte beachten:  
Es handelt sich um ein Onlineseminar 
per Webex. Dafür benötigen Sie ein 
Endgerät, vorzugsweise ein Laptop 
mit stabilem Internetzugang und eine 
Webcam.
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b) Do. 17.10.2024 – Do. 19.12.2024,
    jeweils 16:00 - 17:00 Uhr
    kein Kurs am 31.10.2024, 
    14.11.2024
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1), 
    Anmeldung bis 17.08.2024

■ Beschreibung:  
Weg von Verspannungen und Stress, 
hin zu Ruhe, Gelassenheit und einer 
besseren Wahrnehmung des eigenen 
Körpers.

Die Klangschalen werden für tiefe 
Entspannung und Regeneration 
eingesetzt.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten: 
Heike Moosmann,
Manuela Brudlo

Kosten:
30 € für Mitarbeitende des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

UE:
11

Entspannen mit Klangschalen

Kurs-Nr.:  2024 – 79

Termine:   

Je Kurs 8 x ,

a) Mi. 10.04.2024 - Mi. 19.06.2024,
    jeweils 16:30 – 17:30 Uhr
    kein Kurs am 01.05, 22.05,    
    29.05.2024
    Klinikum VS, 
    Physiotherapie, Gymnastikraum, 
    Anmeldung bis 10.02.2024

b) Mi. 11.09.2024 – Mi. 20.11.2024
    kein Kurs am 30.10.2024
    Klinikum VS, 
    Physiotherapie Gymnastikraum,   
    Anmeldung bis 11.07.2024

Bitte beachten:  
Der Kurs ist in Freizeit zu absolvieren.
Bitte bequeme Kleidung mitbringen.
Die Teilnahme ist mit und ohne 
Vorkenntnisse möglich.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referenten: 
Heike Moosmann,
Manuela Brudlo

Kosten:
40 € für Mitarbeitende des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

UE:
20

QiGong – Entspannung 
für Körper und Geist

Kurs-Nr.:  2024 – 78

Termine:

Je Kurs 10 x,
jeweils 16:30 – 18:00 Uhr

a) Mo. 08.04.2024 - Mo. 08.07.2024,
    kein Kurs am 15.04, 20.05, 27.05,   
    17.06.2024
    Klinikum DS, 
    Konferenzraum 1 (Haupthaus, EG),   
    Anmeldung bis 08.02.2024

■ Beschreibung:  
Raus aus dem Alltagsstress – hinein 
in Ruhe, Ausgeglichenheit und 
Entspannung.

Resilienz und Achtsamkeit sind ein 
immer größer werdendes Thema. 
QiGong trainiert die Lebensenergie, 
verleiht Ruhe und Gelassenheit, baut 
Ärger und Stress ab und bringt 
Körper und Seele in Gleichklang. 
Die Selbstheilungskräfte werden 
dadurch aktiviert. Die leicht 
durchführbaren QiGong Übungen 
sind für alle Altersgruppen jeglicher 
körperlicher Konstitution 
gleichermaßen geeignet.

Die Entspannungstechniken 
mit Klangschalen sind für jede 
körperliche Konstitution sowie für 
Menschen mit Handicap geeignet. 

Ergänzt wird dieser Kurs durch 
Traumreisen, welche die Teilnehmer 
in einen tiefen Entspannungszustand 
versetzen. Eine ideale Kombination 
um den Stress des Alltags abzubauen.

Bitte beachten:  
Der Kurs ist in Freizeit zu absolvieren.
Bitte bequeme Kleidung und 
Gymnastikmatte, ggf. Kissen und 
Decke mitbringen. Die Teilnahme ist 
mit und ohne Vorkenntnisse möglich.
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■ Beschreibung:  
Laufen Sie gemeinsam in einer bunt 
gemischten Gruppe aus allen SBK-
lern. Im Fokus steht das Miteinander 
und der Austausch über den eigenen 
Bereich hinaus. Lassen Sie uns sich 
gegenseitig motivieren, aktiv an der 
frischen Luft zu sein und so etwas für 
unsere Gesundheit und Widerstands-
kraft zu tun. Lauf- oder Walkinginte-
ressierte aller Niveaus sind herzlich 
willkommen, denn gemeinsam läuft's 
besser!

SBK Lauftreff

Kurs-Nr.:  2024 – 80

Termine:

Wird über die Mitarbeiter-App 
(offene Gruppe SBK Lauftreff) 
kommuniziert 

Treffpunkt:
Klinikum VS, 
Außenbereich der Physiotherapie

Bitte beachten:  
Der Lauftreff findet in Freizeit statt.

Bei Bedarf bringen Sie gerne Ihre 
Nordic Walking Stöcke mit.

Zielgruppe:  
Mitarbeitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum
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■ Inhalte:  
Kahoot, one-minute-wonder, u.a.

■ Ziele: 
Erweiterung des eigenen 
Methoden-Repertoires, Abwechslung 
in bisherigen Aufgabenstellungen

■ Methoden: 
Interaktive Lehrvorträge, 
Kleingruppenarbeit, Präsentation 
der Ergebnisse

Zielgruppe:  
Praxisanleitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens, die einen 
Kurs mit mindestens 200 Stunden 
absolviert haben sowie für Praxisan-
leitende und ermächtigte Hebammen

Referenten:  
Cora Worms und Praxisanleitende 
aus Hebammenwesen und Pflege

Kosten:  
100 € für externe Teilnehmer 
(inkl. Getränke und ein Mittagessen 
in unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
8

Anmeldeschluss:  
13.01.2024

Methodenpool - 
Pflichtfortbildungsreihe 
für Praxisanleitende

Kurs-Nr.:  2024 – 81

Termine:
  
Mi. 13.03.2024,
09:00 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Beschreibung:  
Aufgaben zu konzipieren gehört 
inzwischen schon längst zum Alltag 
eines Praxisanleitenden. Dabei mit 
verschieden Methoden die Aufgaben 
zu variieren, spricht verschiedene 
Wahrnehmungskanäle an und sorgt 
für die notwendige Nachhaltigkeit 
von Wissen. Wie Sie mit etwas Auf-
wand abwechslungsreiche Aufgaben 
erstellen können, erfahren Sie in 
dieser Fortbildung.

Vormittags werden mehrere Metho-
den vorgestellt und in Kleingruppen 
ausprobiert und die Ergebnisse 
anschließend präsentiert. Am Nach-
mittag werden ausgewählte Fach-
arbeiten aus bisherigen Praxisanlei-
tungslehrgängen vorgestellt.

PÄDAGOGISCHE 
FACHKOMPETENZ
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■ Beschreibung:  
Zunehmend müssen sich Lehrende 
auf heterogene Lerngruppen 
einstellen. Unterricht differenziert 
zu gestalten, ist eine wesentliche 
Forderung, die heutzutage an 
Lehrkräfte gerichtet wird. Im Rahmen 
der Tagung werden konkrete 
Anregungen und Ideen im Umgang 
mit heterogenen Lerngruppen 
thematisiert und aufgezeigt. Ferner 
soll ein Überblick mit konkreten 
Beispielen zu den verschiedensten 
Differenzierungsansätzen im 
Schulalltag gegeben werden.

Viele alltagstaugliche Beispiele, 
praktische Hilfen und Methoden, die 
sofort umsetzbar sind eigenes 
Erproben im Teilnehmerkreis sollen 
und werden die schulische 
Umsetzung erleichtern.

Zielgruppe:  
Lehrende und Pflegepädagogen, die 
in der Aus-, Fort- und Weiterbildung 
von Pflege- und Gesundheitsberufen 
tätig sind

Referent:  
Frank Müller

Kosten:  
180 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant an 
ganzen Fortbildungstagen)

UE:
12

Anmeldeschluss:  
11.02.2024

Heterogenität im Klassenzimmer

Kurs-Nr.:  2024 – 82

Termine:  
 
Di. 11.04.2024,
09:00 – 16:30 Uhr +
Mi. 12.04.2024,
09:00 – 12:15 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 3

■ Inhalte:  
Bestandsaufnahme und Ideenpool, 
Methoden und Arrangements für 
differenzierten Unterricht, Aufgaben-
formate, Differenzierung nach Lern-
produkten, kooperative, Lernformen 
und Feedback-Methoden

■ Ziele: 
Vielfalt als Chance begreifen, Alter-
nativen und Ideen zur Weiterarbeit 
im Teilnehmerkreis thematisieren, um 
immer wieder miteinander und 
voneinander zu lernen

■ Methoden: 
Workshop

Bitte beachten:  
Bitte Schulbücher und Lehrwerke 
mitbringen, damit wir praxisnah und 
alltagstauglich arbeiten können
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■ Beschreibung:  
Ohne Motivation läuft nichts, doch 
manchmal kommt der „Mach-Lust-
Motor“ ins Stottern oder stirbt ganz 
ab. Laut Prof. Mandl (Lehrstuhl für 
Empirische Pädagogik und Pädagogi-
sche Psychologie an der Uni Mün-
chen) ergibt sich die Motivation aus 
dem Zusammenspiel von Person und 
Situation. Bei fehlender oder geringer 
Arbeitslust ist es wichtig, nach den 
Ursachen zu fragen und selbst zu er-
kennen, warum man demotiviert ist. 
Ist die Stelle nicht selbst die Ursache 
für das Motivationsloch, spricht man 
von einem „kleinen Durchhänger“. 
Schwieriger wird es, wenn einem die 
Arbeit keinen Spaß mehr macht, man 
nicht mehr schafft, was man sich vor-
genommen hat oder kurz davor ist, 
innerlich zu kündigen.
Anhand verschiedener Motivations-

Zielgruppe:  
Praxisanleitende aus allen Bereichen 
des Gesundheitswesens, die einen 
Kurs mit mindestens 200 Stunden 
absolviert haben sowie für Praxisan-
leitende und ermächtigte Hebammen

Referent:  
Sarah Schwenger
     
Kosten:  
100 € für externe Teilnehmer (inkl. 
Getränke und ein Mittagessen in 
unserem Mitarbeiterrestaurant)

UE:
8

Anmeldeschluss:  
23.08.2024

Motivation - 
Pflichtfortbildungsreihe 
für Praxisanleitende

Kurs-Nr.:  2024 –84

Termine:  
 
Mi. 23.10.2024, 
09:00 – 16:30 Uhr

Ort:  
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

modelle soll ein erster Überblick über 
das Thema Motivation gegeben wer-
den und von welchen Faktoren diese 
beeinflusst wird. Gleichzeitig schauen 
wir gemeinsam in Ihren Arbeitsalltag 
und erspüren, welche kleinen Tricks 
Ihren Alltag erleichtern könnten.

■ Inhalte:  
Verschiedene Motivationsmodelle, 
beeinflussende Faktoren, mögliche 
Umsetzung im Arbeitsalltag

■ Ziele: 
Kennenlernen von Motivationsmo-
dellen und Ausprobieren von 
möglichen Motivationshilfen im 
Alltag der Praxisanleitenden

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, 
Kleingruppenarbeit

■ Beschreibung:  
Nach der letztjährigen Fortbildung 
mit dem Schwerpunkt „Simulation 
konzipieren“ folgt ein Tag, in welchem 
Praxisanleitende selbst eine Simula-
tion erfahren werden. Am Vormittag 
werden die Grundsätze des Crew 
Resource Management (= CRM) zur 
Fehlerreduzierung bei Zwischenfällen 
und Unfällen sowie zur Förderung 
von Teamarbeit vorgestellt, um in 
ausgewählten Situationen aus Kreiß-
saal, stationärer Langzeitpflege und 
Akutpflege am Nachmittag den Lern-
effekt gemeinsam am eigenen Leib zu 
erleben.
Welche Rahmenbedingungen ein 
Simulationstraining erfordert und 
welche Möglichkeiten darin die Pra-
xisanleitenden im Hebammen- und 
Gesundheitswesen haben, erfahren 
Sie bei dieser Tagesveranstaltung.

die einen Kurs mit mindestens 200 
Stunden absolviert haben sowie für 
Praxisanleitende und ermächtigte 
Hebammen am Schwarzwald-Baar 
Klinikum

Referenten:  
Tobias Scherer, 
Lena Ummenhofer, 
Sevim Herr, 
Sonja Dressler

UE:
8

Anmeldeschluss:  
19.04.2024

Simulation erleben - 
Pflichtfortbildungsreihe 
für Praxisanleitende

Kurs-Nr.: 2024 – 83

Termine: 
  
Mi. 19.06.2024,
09:00 – 16:30 Uhr

Ort:  
DRK Landesschule 
Albert-Schweitzer-Straße 18 
78052 Villingen-Schwenningen

■ Inhalte:  
Durchführung von Simulations-
szenarien, Debriefing von erlebten, 
videografierten Simulationsszenarien, 
Möglichkeiten und Grenzen für 
Praxisanleitende

■ Ziele: 
Kennenlernen von Simulationstrai-
ning als Methode und Ausprobieren 
von Szenarien „im kleinen Rahmen“, 
Wissen um Aufwand und Möglichkei-
ten von Simulation

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag, 
Kleingruppenarbeit, Simulationen

Zielgruppe:  
Praxisanleitende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum, 
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■ Ziele: 
Auszubildende systematisch und 
strukturiert an die selbstständige 
Ausführung pflegerischer Aufgaben 
heranführen und beim Erwerb von 
Kompetenzen individuell begleiten

■ Methoden: 
Interaktive Lehrvorträge, Fallbeispie-
le, Rollenspiele, Gruppenarbeiten, 
Selbstlernen, Präsentationen, 
Facharbeit

■ Dauer:  
330 UE umfassen 
- 302 UE Theorie in sieben 
   Blockwochen berufsbegleitend 
- zzgl. 8 Stunden Praxisbesuch und    
  16 Stunden Hospitation 
- zzgl. 4 Stunden Facharbeit

Zugangsvoraussetzung:  
Erlaubnis zur Führung der Berufs-
bezeichnung sowie eine mindestens 
einjährige Berufserfahrung in den 
oben genannten Berufen

Zielgruppe:  
Pflegende, Physiotherapeuten, 
Heilerziehungspflegende, MT-R und 
Anästhesie-/Operationstechnische 
Assistenten

Kosten:  
1950 €

Anmeldung:  
Schriftliche Bewerbung 
(mit Kopie der Berufsurkunde) an
 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH 
Akademie für Gesundheits- und 
Sozialberufe Weiterbildung 
Frau Cora Worms 
Klinikstraße 11, 
78052 Villingen-Schwenningen

Interne Mitarbeitende schicken 
ihre Bewerbung an die zuständige 
Pflegerische Klinikleitung

Ansprechpartner bei Fragen:
Telefon: 07721 93-1742 oder 
E-Mail: cora.worms@sbk-vs.de

37. Praxisanleiterlehrgang

Kurs-Nr.:  2024 – 85

Termine:
  
1) Mo. 08.01. – Fr.12.01.2024
2) Mo. 22.01. – Fr. 26.01.2024 
    + 27.01.24 (Samstag, 
    von 08:30 – 14:15 Uhr)
3) Mo. 26.02. – Fr. 01.03.2024
4) Mo. 18.03. – Fr. 22.03.2024 
5) Mo. 15.04. – Fr. 19.04.2024 
6) Mo. 03.06. – Fr. 07.06.2024 
7) Mo. 24.06. – Fr. 28.06.2024 
8) Do. 15.07. + Fr. 16.07.2024
jeweils 08:30 – 16:00 Uhr

Präsentation der Facharbeiten am 
15.07.2024

Ort:  
   
Kliniken DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Beschreibung:  
Die Praxisanleitung ist eine wichtige 
Schlüsselposition. Durch sie werden 
die beiden Lernorte Schule und Be-
trieb verbunden und sie hat einen 
bedeutsamen Anteil daran, zukünf-
tige Mitarbeitende zu kompetenten 
Kollegen auszubilden. Sowohl die 
eigene Freude an der Begleitung von 
Lernenden als auch ein fundiertes 
berufspädagogisches Wissen sind 
notwendig, um pflegerische und 
pflegewissenschaftliche Themen 
pädagogisch gezielt und nachhaltig 
zu vermitteln. In diesem Lehrgang 
werden Sie methodisch gezielt auf 
Ihre Aufgaben und Zuständigkeiten 
als Praxisanleitung innerhalb von 
sieben Lehrgangswochen vorbereitet. 
Zwischen der zweiten und dritten 
Kurswoche ist ein Praxisbesuch 
inkl. Beratung geplant. Danach sind 
zwischen der dritten und fünften 
Kurswoche (externe) Hospitationen 
geplant.

■ Inhalte:  
U.a. Lern- und Lehrtechniken, 
Planung und Organisation der prak-
tischen Anleitung, Kommunikation, 
Beurteilung, Aufgabenbereiche und 
(rechtliche) Rahmenbedingungen, 
Qualitätsmanagement, Ausbildungs-
planung und Prüfung

WEITERBILDUNG
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■ Beschreibung:  
Die Praxisanleitung ist eine wichtige 
Schlüsselposition. Durch sie werden 
die beiden Lernorte Hochschule und 
Betrieb verbunden und sie hat einen 
bedeutsamen Anteil daran, zukünf-
tige Mitarbeitende zu kompetenten 
Kollegen auszubilden. Sowohl die 
eigene Freude an der Begleitung von 
Lernenden als auch ein fundiertes be-
rufspädagogisches Wissen sind not-
wendig, um u.a. den jeweils aktuellen 
Stand der Hebammenwissenschaft 
pädagogisch gezielt und nachhaltig 
zu vermitteln. In diesem Lehrgang 
werden Sie methodisch gezielt auf 
Ihre Aufgaben und Zuständigkeiten 
als Praxisanleitende innerhalb von 
sieben Lehrgangswochen vorbereitet. 
Zwischen der zweiten und dritten 
Kurswoche ist ein Praxisbesuch 
inkl. Beratung geplant. Danach sind 
zwischen der dritten und fünften 
Kurswoche (externe) Hospitationen 
geplant.

■ Inhalte:  
U.a. Lern- und Lehrtechniken, 
Planung und Organisation der prak-
tischen Anleitung, Kommunikation, 
Beurteilung, Aufgabenbereiche und 
(rechtliche) Rahmenbedingungen, 
Qualitätsmanagement, 
Ausbildungsplanung und Prüfung

Zielgruppe:  
Fachkräfte aus dem Hebammenwe-
sen, ggfs. auch Angehörige anderer 
Berufsgruppen im Gesundheitswesen

Kosten:  
1950 €

Anmeldung:  
Schriftliche Bewerbung 
(mit Kopie der Berufsurkunde) an
 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH 
Akademie für Gesundheits- und 
Sozialberufe Weiterbildung 
Frau Cora Worms 
Klinikstraße 11, 
78052 Villingen-Schwenningen

Interne Mitarbeitende schicken 
ihre Bewerbung an die zuständige 
Pflegerische Klinikleitung

Ansprechpartner bei Fragen:
Telefon: 07721 93-1742 oder 
E-Mail: cora.worms@sbk-vs.de 

3. Praxisanleiterlehrgang 
Hebammenwesen

Kurs-Nr.:  2024 – 86

Termine:  
 
1) Mo. 15.01. – Fr. 19.01.2024 
2) Mo. 29.01. – Fr. 02.02.2024 
    + 03.02.24 (Samstag, 
    von 08:30 - 14:15 Uhr) 
3) Mo. 04.03. – Fr. 08.03.2024 
4) Mo. 08.04. – Fr. 12.04.2024 
5) Mo. 13.05. – Fr. 17.05.2024 
6) Mo. 17.06. – Fr. 21.06.2024 
7) Mo. 01.07. – Fr. 05.07.2024 
8) Mo. 22.07. + Fr. 23.07.2024 
jeweils von 08:30 – 16:00 Uhr

Präsentation der Facharbeiten 
am 22.07.2024

Ort: 
    
Kliniken DS, 
Konferenzraum 2 (5. OG, Haus 1)

■ Ziele: 
Studierende schrittweise an die 
Wahrnehmung der beruflichen 
Aufgaben im Hebammenwesen 
heran zu führen, im Lernprozess 
zu begleiten und die Verbindung 
mit der Hochschule zu halten

■ Methoden: 
Interaktive Lehrvorträge, Fallbeispie-
le, Rollenspiele, Gruppenarbeiten, 
Selbstlernen, Präsentationen, 
Facharbeit

■ Dauer:  
330 UE umfassen 
- 302 UE Theorie in sieben 
   Blockwochen berufsbegleitend 
- zzgl. 8 Stunden Praxisbesuch 
  und 16 Stunden Hospitation 
- zzgl. 4 Stunden Facharbeit

Zugangsvoraussetzungen:  
Erlaubnis zur Führung der 
Berufsbezeichnung im 
Hebammenwesen sowie 
mindestens zweijährige 
Berufserfahrung im 
Hebammenwesen

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de



   
   122

             
                        123

■ Beschreibung:  
Die pflegerische Leitung ist die erste 
Anlaufstelle für Patienten, Bewohner 
und Angehörige sowie für Mitarbei-
tende bei Fragen zur pflegerischen 
Versorgung. Zudem übernehmen Sie 
als mittlere Führungsebene komplexe 
mitarbeiter- und betriebsbezogene 
Leitungsaufgaben vor Ort und sind 
für die betriebswirtschaftliche und 
(pflege)qualitative Zielerreichung so-
wie für die Mitarbeiterzufriedenheit 
verantwortlich.

■ Inhalte:  
Kommunikation und Gesprächsfüh-
rung, Risikomanagement, Grundlagen 
zur Betriebswirtschaft und Arbeits-
recht, Emotionale Intelligenz, Kon-
fliktmanagement etc.

■ Ziele: 
Befähigung zur - Planung, 
Durchführung und Kontrolle der 
pflegerischen Abläufe und Arbeits-
organisation - Personalführung inkl. 
Beurteilung - Qualitätssicherung - 
Projektmanagement

Weiterbildung für die pflegerische 
Leitung einer Station oder Einheit

Kurs-Nr.:  2024 – 87

Termine:  
 
32. Lehrgang:

09.09. – 14.09 2024 + 
14.10. – 19.10.2024 + 
18.11. – 23.11.2024 +
09.12. – 14.12.2024 + 
10.02. – 15.02.2025 + 
17.03. – 22.03.2025 +
07.04. – 11.04.2025 + 
19.05. – 24.05.2025 + 
14.07. – 19.07.2025 +
15.09. – 20.09.2025 + 
20.10. – 25.10.2025 + 
10.11. – 15.11.2025 +
01.12. – 05.12.2025

Montag - Freitag 
jeweils 08:30 – 16:00 Uhr und 

Samstag 
jeweils 08:30 – 12:30 Uhr

Ort: 
Klinikum Villingen-Schwenningen, 
Seminarraum 
(4. OG, Frauen-Kind-Zentrum)

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de

Zielgruppe:  
Pflegefachkräfte, Altenpflegende, 
Gesundheits- und Kinderkranken-
pflegende sowie Mitarbeitende aus 
Physiotherapie, Hebammenwesen 
und Heilerziehungspflege

Lehrgangsleitung:  
Cora Worms

Kosten:  
3070 € Lehrgangsgebühr
     50 € Lehrmittel

Anmeldung:  
Schriftliche Bewerbung (mit Lebens-
lauf, Prüfungszeugnis, Berufsurkunde 
und Nachweis der leitenden Tätigkeit) 
an 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH 
Akademie für Gesundheits- und 
Sozialberufe (ags) Weiterbildung 
z.Hd. Frau Cora Worms 
Klinikstraße 11, 
78052 Villingen-Schwenningen

Interne Mitarbeitende schicken 
ihre Bewerbung an die zuständige 
Pflegerische Klinikleitung

Bei Fragen:
Telefon: 07721 93-1742 oder
E-Mail: cora.worms@sbk-vs.de 

■ Methoden: 
Interaktive Lehrvorträge, Kompetenz-
training, Präsentationen, Praxisrefle-
xionen, Projektarbeit, Facharbeit

■ Dauer:  
724 Stunden umfassen 
- 580 Stunden Theorie inkl. externe   
   Klausurtage und 144 Stunden 
   Praktikum 
- in 13 Blockwochen 
   berufsbegleitend innerhalb 
   von 16 Monaten

Leistungsnachweise:  
- zwei schriftliche Praxisreflexionen    
   und zwei Referate als Anmeldenote
- ein Projekt in der eigenen 
   Einrichtung innerhalb der 
   gesamten Kursdauer
- schriftliche Prüfung 
  (= Projektbericht) und mündliche   
   Prüfung (= Fallbearbeitung)

Zugangsvoraussetzungen:  
Erlaubnis zur Führung der Berufs-
bezeichnung in den oben genannten 
Berufen, mindestens zwei Jahre Be-
rufserfahrung, davon mind. sechsmo-
natige Tätigkeit als (stellvertretende) 
Leitung einer Station oder Einheit
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(1) Weiterbildungslehrgang 
Intensivpflege und Anästhesie 
• Beginn jährlich jeweils zum 01. Juni
• Berufsbegleitend über 2 Jahre
• 720 Stunden theoretische und 2350   
   Stunden praktische Weiterbildung
• Der Lehrgang wird im Verbund mit   
   der Kreisklinik Tuttlingen und dem  
   Klinikum Hochrhein durchgeführt

(2) Weiterbildungslehrgang 
Pädiatrische Intensivpflege 
• Beginn alle 2 Jahre jeweils zum 01. Juni
• Berufsbegleitend über 2 Jahre
• 720 Stunden theoretische und   
   2350 Stunden praktische 
   Weiterbildung
• Der Lehrgang wird im Verbund   
   mit dem Hegau-Bodensee-Klinikum   
   Singen durchgeführt

(3) Weiterbildungslehrgang 
Notfallpflege 
• Beginn alle 2 Jahre, jeweils zum 1. Juni
• Berufsbegleitend über 2 Jahre
• 720 Stunden theoretische und    
   1800 Stunden praktische 
   Weiterbildung
• Der Lehrgang wird im Verbund mit 
   5 Kooperationspartnern 
   durchgeführt

(7) Weiterbildungslehrgang 
für Praxisanleitung im 
Gesundheitswesen 
• Beginn jährlich jeweils Mitte Januar
• Berufsbegleitend über ca. 7 Monate
• 302 UE theoretische Weiterbildung   
    zzgl. 8 Stunden Praxisbesuch und 
    16 Stunden Hospitation

■ Weitere Informationen: 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH
Akademie für Gesundheits- und 
Sozialberufe Weiterbildung

Lehrgangsleitung: Cora Worms
Klinikstraße 11, 
78052 Villingen-Schwenningen
Tel. 07721 / 93-1742
Mail: cora.worms@sbk-vs.de

Fachweiterbildungen – Pflege

Kurs-Nr.:  2024 – 88

Zielgruppe:  
Examiniertes Pflegepersonal mit 
mindestens 1 Jahr Berufserfahrung,
davon mind. 6 Monate im jeweiligen 
Fachbereich

■ Weitere Informationen: 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH
Akademie für Gesundheits- und 
Sozialberufe Weiterbildung

Leitung: Martin Schraut
Klinikstraße 11, 
78052 Villingen-Schwenningen
Tel. 07721 / 93-1740
Mail: martin.schraut@sbk-vs.de

(5) Weiterbildungslehrgang zur 
Pflegerischen Leitung einer Einheit 
oder Station 
• Beginn jährlich jeweils Mitte 
   September
• Berufsbegleitend über ca. 16 Monate
• 724 UE theoretische Weiterbildung 
   zzgl. 144 Stunden Pflicht-Praktikum

(6) Weiterbildungslehrgang 
für Praxisanleitung im 
Hebammenwesen 
• Beginn jährlich jeweils Mitte Januar
• Berufsbegleitend über ca. 7 Monate
• 302 UE theoretische Weiterbildung   
    zzgl. 8 Stunden Praxisbesuch und    
   16 Stunden Hospitation

www.sbk-vs.de www.sbk-vs.de
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AUSBILDUNG

■ Beschreibung:  
Dieser Vortrag behandelt den 
komplexen Themenbereich Wunden 
und Wundbehandlung bei akuten 
und chronischen Wunden.

Zielgruppe:  
Auszubildende aus allen 
medizinischen Bereichen des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Ulrike Roth
     
UE:
2

Anmeldeschluss:
28.12.2023

Azubi-Curriculum
Wunden und Wundbehandlung

Kurs-Nr.:  2024 – 89

Termine: 
  
Mi. 28.02.2024,
14:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 2

■ Ziele:  
Wissen erlangen über Wundarten, 
Wundheilungsphasen, 
Wundbehandlung

■ Methoden:  
Vortrag
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d) Mo. 18.11.2024, 
13:30 - 15:00 Uhr (Outlook) 
Klinikum VS, 
IT-Schulungsraum 1, 
Anmeldung bis 18.09.2024

■ Beschreibung:  
Gerade in der Ausbildung wird 
viel unterschiedliches Wissen und 
Können in verschiedenen Program-
men gefordert. Besonders Excel und 
Outlook gehören zunehmend zu den 
Standardanwendungen im Arbeitsall-
tag, bei denen eine korrekte Hand-
habung vorausgesetzt wird. In diesen 
Veranstaltungen werden wichtige 
Tipps und Tricks für den Umgang mit 
Excel und Outlook im Arbeitsalltag 
vermittelt.

■ Methoden:  
Vortrag, praktische Übungen am PC, 
Austausch

Zielgruppe:  
Auszubildende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Louisa Schlenker
     
UE:
2

Azubi -Curriculum
Microsoft-Office Kurs

Kurs-Nr.:  2024 – 90

Termine: 
  
a) Mi. 13.03.2024, 
10:30 – 12:00 Uhr (Outlook) 
Klinikum VS, 
IT-Schulungsraum 1, 
Anmeldung bis 13.01.2024

b) Mi. 13.03.2024, 
13:30 – 15:00 Uhr (Excel) 
Klinikum VS, 
IT-Schulungsraum 1, 
Anmeldung bis 13.01.2024

c) Mo. 18.11.2024, 
10:30 – 12:00 Uhr (Excel) 
Klinikum VS, 
IT-Schulungsraum 1, 
Anmeldung bis 18.09.2024

■ Inhalte:  
- Outlook (Signatur, CC und BCC, 
Nachverfolgung, Abwesenheitsnotiz, 
Verteilerlisten, kategorisieren, Ord-
ner anlegen, Kalender hinzufügen, 
Terminvereinbarung, Raumbuchung, 
Aufgaben, ...)

- Excel (Basiswissen, Druckbereich, 
Zellen formatieren, Formel, Tasten-
kombinationen, Duplikate entfernen, 
Grafiken und Diagramme erstellen, 
Dropdown-Auswahllisten, 
Serienbriefe erstellen (Schnittstelle 
zu Word), …)

■ Ziele: 
Grundverständnis für die Microsoft-
Office Programme Excel und 
Outlook erlernen, um diese sicher in 
der Praxis anwenden zu können

■ Beschreibung:  
Der Übergang vom Auszubildenden 
zum vollwertigen Mitarbeiter ist eine 
aufregende und herausfordernde 
Phase. In einer geschützten, 
unterstützenden und dynamischen 
Umgebung werden Sie sowohl 
theoretische Kenntnisse als auch 
praktische Fertigkeiten erwerben, die 
Sie dabei unterstützen, erfolgreich 
in Ihre berufliche Zukunft zu starten. 
Das Training deckt Schlüsselthemen 
ab, die im Arbeitsalltag von 
entscheidender Bedeutung sind. 

Zielgruppe:  
Auszubildende im letzten 
Ausbildungsjahr aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Jörg Tausendfreund
     
UE:
8

Anmeldeschluss:
08.02.2024

Azubi-Curriculum - 
Vom Azubi zum Mitarbeiter
Der nächste Schritt: Meistere den 
Übergang von der Ausbildung ins 
Berufsleben

Kurs-Nr.:  2024 – 91

Termine: 
  
Mo. 08.04.2024, 
08:30 – 16:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Umgang mit neuen Anforderungen 
und Erwartungen, effektive 
Kommunikation mit Kollegen und 
Führungskräften, der Aufbau von 
Selbstmotivation und Engagement, 
das Verständnis und die Integration 
in die Unternehmenskultur

■ Ziele: 
Auszubildende darauf vorbereiten, 
effektive, engagierte und verant-
wortungsbewusste Mitglieder ihres 
Teams zu werden
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■ Beschreibung:  
Professionelles Telefonieren ist noch 
ungewohnt und manchmal auch 
schwierig? Wir zeigen wie eine 
kompetente und sichere 
Gesprächsführung gelingt.

In diesem Telefontraining werden 
Kommunikationsfähigkeit sowie 
zielgerichteter und effektiver 
Umgang bei schwierigen Gesprächen 
erlernt. Vermittelt werden außerdem
theoretisches Wissen sowie 
praktische Übungen.

■ Methoden: 
Interaktiver Vortrag und praktische 
Übungen

Zielgruppe:  
Auszubildende aus allen Bereichen 
des Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Susanne Geyer
     
UE:
6

Anmeldeschluss:
10.02.2024

Azubi-Curriculum
Gesprächsführung am Telefon

Kurs-Nr.:  2024 – 92

Termine: 
  
Mi. 10.04.2024,
08:00 – 12:30 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1

■ Inhalte:  
Dienstleistungs-/ kundenorientiertes 
Handeln, zielorientierte Gesprächs-
führung, aktives Zuhören, Frage-
techniken, Meldeformen, Verab-
schiedungsformen, Weiterleiten, 
vertrösten, Umgang mit schwierigen 
Gesprächspartnern, Datenschutz, Vor 
und Nachbereitung von Telefonaten, 
praktische Übungsbeispiele

■ Ziele: 
Richtiger Umgang mit unterschied-
lichen Gesprächssituationen am 
Telefon erlernen

■ Beschreibung:  
Das Erlernen der Blutabnahme ist ein 
wichtiger Bestandteil im Rahmen der 
medizinischen Ausbildung, kam 
bislang im Arbeitsalltag aber zu kurz? 
In dieser Fortbildung wird 
theoretisches und praktisches 
Wissen rund um die Präanalytik 
vermittelt, um damit mehr Sicherheit 
im Arbeitsalltag zu schaffen. 

■ Methoden: 
Interaktiver Lehrvortrag

Zielgruppe:  
Auszubildende aus allen 
medizinischen Bereichen des 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Referent:  
Mitarbeitende aus dem Labor
     
UE:
2

Anmeldeschluss:
17.02.2024

Azubi-Curriculum
Blutabnahme – 
Präanalytik-Schulung

Kurs-Nr.:  2024 – 93

Termine: 
  
Mi. 17.04.2024,
14:30 – 16:00 Uhr

Ort: 
Klinikum VS, 
Baden-Württemberg-Saal 1 

■ Inhalte:  
Medizinische Labordiagnostik und 
Auswahl des richtigen Blutentnah-
mesystems, Patientenvorbereitung, 
Probenkennzeichnung, Gewinnung 
von Untersuchungsmaterial, Versand 
von Untersuchungsmaterial, 
Besonderheiten

■ Ziele: 
Vorbereitung, Gewinnung, Lagerung 
und Transport von Untersuchungs-
material für die Labordiagnostik 
professionell durchführen
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■ Medizinische Ausbildungsgänge:  
- Pflegefachfrau/Pflegefachmann
- Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
- Medizinische Fachangestellte (MFA)
- Medizinische Technologen Radiologie (MT-R)
- Operationstechnische Assistenten (OTA)
- Anästhesietechnische Assistenten (ATA)
- Duales Studium Physician Assistant B.Sc.

■ Ausbildungsgänge im Verwaltungs- und Wirtschaftsbereich:  
- Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen
- Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement
- Fachinformatiker/in - Systemintegration
- Köchin/Koch
- Hauswirtschafter/in
- Fachkraft für Lagerlogistik
- Fachlagerist/in
- Duales Studium Hebammenwissenschaften B.Sc.
- Duales Studium BWL-Gesundheitsmanagement B.A.
- Duales Studium BWL-Personalmanagement B.A.
- Duales Studium Wirtschaftsinformatik B.Sc.
- Duales Studium Wirtschaftsinformatik E-Health B.Sc.

Weitere Informationen 
finden Sie unter:

■ Ausbildungen im Schwarzwald-
Baar Klinikum:  
Das Schwarzwald-Baar Klinikum ist 
nicht nur der größte Arbeitgeber in 
der Region, sondern bietet jährlich 
auch eine große Vielzahl an 
Ausbildungsmöglichkeiten. 
Die Ausbildungen im
pflegerischen und medizinischen 
Berufen sowie im Verwaltungs- 
und Wirtschaftsbereich
bieten ein umfassendes 
Erfahrungsspektrum und vielseitige 
Einblicke in den Klinikalltag.
Sowohl die angebotenen 
Ausbildungsberufe als auch die 
Studiengänge werden im Wechsel
zwischen Theorie und Praxis 
umgesetzt, wodurch eine 
umfassende Transfersicherung
gewährleistet wird.
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REFERENTENVERZEICHNIS

Andres, Inge-Lore ist Dipl. Pädagogin, Gesundheitspädagogin (SKA), Aromatologin und Fachbuchautorin

Bannasch, Holger 
Prof. Dr. med.

ist Direktor der Klinik für Plastische-, Hand- und Ästhetische Chirurgie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Bauer, Anika ist Risikomanagerin am Schwarzwald-Baar Klinikum

PD Dr. med. Bayer, Jörg, ist Direktor der Klinik für Unfallchirurgie und Orthopädie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Bettecken, Elke ist Kinderkrankenschwester sowie Diabetesberaterin DDG am Schwarzwald-Baar Klinikum. 
Sie ist ehrenamtliche Ausbilderin für Erste Hilfe und Erste Hilfe am Kind beim DRK Kreisverband
Villingen-Schwenningen

Birk, Mechthilde ist Pflegefachkraft, Stoma- und Wundtherapeutin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Blank, Joachim ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie sowie Atmungstherapeut DGP 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Bogensperger-Hezel, Eva ist Still- und Laktationsberaterin EISL, Krisenbegleiterin

Dr. med. Bremer, Hinrich ist stellvertretender Leiter des Lungenzentrum und Leiter der Pneumologie 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Brudlo, Manuela ist Massage- und Wellnesstherapeutin, QiGong-Trainerin, Entspannungstherapeutin, Klangmassage 
(Wellness und Entspannung), Kursleiterin für Progressive Muskelentspannung (nach Jacobson), Reiki (1. Grad)

Dr. med. Carstensen, Benedict ist Facharzt für Innere Medizin am Robert-Bosch-Krankenhaus Stuttgart sowie Geschäftsführer der Treat 
fair GmbH. Zudem ist er Mitglied des Dozententeams des Führungskräfteentwicklungsprogrammes 
(FKEP) des Schwarzwald-Baar Klinikum

Dix, Nadine ist Stationssekretärin am Schwarzwald-Baar Klinikum und Entspannungstherapeutin (Progressive 
Muskelrelaxation und Autogenes Training)

Dr. med. Draganova, Diliana ist Fachärztin für Innere Medizin/Nephrologie am Nephrologischen Zentrum in Villingen-Schwenningen

Dressler, Sonja ist Hebamme, hauptamtliche Praxisanleiterin und Simulationstrainerin im Bereich Geburtshilfe am 
Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. med. Eder, Stephan ist Direktor der Klinik für Gefäßchirurgie und Gefäßmedizin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Ermel, Andreas ist Sicherheitsingenieur und Brandschutz- und Gefahrgutbeauftragter am Schwarzwald-Baar Klinikum

Ewald, Christian ist Sport- und Bewegungstherapeut am Schwarzwald-Baar Klinikum und Master of Arts 
im Studiengang Prävention und Gesundheitsmanagement

PD Dr. med. Ewen, Sebastian, ist Direktor der Klinik für Innere Medizin Kardiologie und Intensivmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Feldkamp, Cecilia ist MTA und zertifizierte Validationstrainerin nach Feil, zertifizierte DCM Advancer nach Kitwood, 
Trainerin für Gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg und Gesprächsführung nach Rogers

Fichter, Andrea ist Pflegerische Klinikleitung der Klinik für Innere Medizin Kardiologie und Intensivmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum
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REFERENTENVERZEICHNIS

Prof. Dr. med. Fink, Barbara ist Fachärztin für Radiologie und Lehrbeauftragte an der Hochschule Furtwangen University (HFU)

Fleischmann, Jenny  ist Still- und Laktationsberaterin EISL

Fröchte-Mink, Sabine ist Diplom Sportpädagogin, systemischer Coach und Leitung der Präventionsleistungen bei der AOK 
Schwarzwald-Baar-Heuberg

Fürderer, Sandra ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie am Schwarzwald-Baar 
Klinikum sowie Hatah-Yoga-Lehrerin

Dr. med. Gehrke, Ilse ist Direktorin der Klinik für Innere Medizin Allgmeine Innere Medizin und Altersmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Geyer, Susanne ist Business-Trainer, - Coach und Berater (BDVT) und DiSG®-Trainer sowie Dozentin an der Dualen 
Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) und der Hochschule Furtwangen University (HFU)

Gold, Benjamin ist Lehrkraft in den Weiterbildungen Notfallpflege, Intensivpflege und Anästhesie, Pflegefachkraft 
sowie Mega-Code-Trainer am Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. med. Gorbauch, Thorsten ist Facharzt für Klinische Pharmakologie sowie selbstständiger Consultant und Business-Coach

Hauser, Michael ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie sowie Megacode-Trainer 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. med. Hengstler, Heidi ist Oberärztin in der Klinik für Innere Medizin Onkologie, Hämatologie, Immunologie, Infektiologie 
und Palliativmedizin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Hengstler, Sylke Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege Neonatologie/Pädiatrie 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Hennerich, Sibylle Fachärztin für Anästhesiologie Zusatzbezeichnung Intensivmedizin Zusatzbezeichnung Notfallmedizin 
sowie Mega-Code-Trainerin

Herbst, Monika ist Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin

Herr, Sevim ist Hebamme, hauptamtliche Praxisanleiterin und Simulationstrainerin im Bereich Geburtshilfe 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Höfer, Ulrich ist Dipl. Sozialpädagoge (FH), freiberuflicher Trainer und Berater mit Spezialgebiet „Selbstwirksamkeit“ 
und „trainierbare Faktoren sozialer Kompetenz“

Hofacker, Gloria ist Diätassistentin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Hones, Jürgen ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Onkologie und Palliative Care sowie Leitung der 
Brückenpflege am Schwarzwald-Baar Klinikum

Israel, Anett ist Diätassistentin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Karkutsch, Silke ist Personal- und Managementtrainerin, NLPplus Kommunikationsberaterin und Trainerin für ambulante 
Abrechnung im Gesundheitswesen

Dr. med. Kehr, Albrecht ist Leitender Oberarzt in der Klinik für Allgemeine Innere Medizin und Altersmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum
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Keller, Nadine ist Apothekerin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Ketterer, Holger ist Fachkraft für Arbeitssicherheit und Brandschutzbeauftragter am Schwarzwald-Baar Klinikum

Kienzler, Peter Ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie am Schwarzwald-Baar 
Klinikum sowie zertifizierter Mega-Code-Trainer

Kienzler, Thomas ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie am 
Schwarzwald-Baar Klinikum. Er ist Lehrrettungsassistent und ERC-ALS Provider

Köhler, Ute ist Datenschutzbeauftragte am Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. rer. nat. König, Ulrike ist Fachapothekerin für Arzneimittelinformation am Schwarzwald-Baar Klinikum mit Weiterbildung 
Onkologische Pharmazie

Köppe, Jutta ist Medizinische Fachangestellte und Medizinische Laborantin sowie Referentin im Fachbereich GOÄ 
für die stationäre und ambulante Privatabrechnung im Krankenhaus

Dr. med. Kornmayer, Marielouise ist Fachärztin für Innere Medizin Kardiologie mit dem Schwerpunkt Invasive Elektrophysiologie 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Kovacevic, Katharina ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie sowie Mega-Code-Trainerin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Prof. Dr. med. Kumle, Bernhard ist Direktor der Klinik Akut- und Notfallmedizin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Prof. Dr. med. La Rosée, Paul ist Direktor der Klinik für Innere Medizin Onkologie, Hämatologie, Immunologie, Infektiologie und 
Palliativmedizin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Lang, Heidi ist Lehrerin für Gesundheitsberufe und Kinaesthetics®-Trainerin für Grund- und Aufbaukurse sowie 
Kreatives Lernen

Mattmüller, Angelika ist Kinderkrankenschwester sowie Diabetesberaterin DDG am Schwarzwald-Baar Klinikum

Mertins, Susanne ist Assistenzärztin in der Klinik für Innere Medizin Onkologie, Hämatologie, Immunologie, Infektiologie 
und Palliativmedizin mit Schwerpunkt Infektiologie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Moosmann, Heike ist QiGong Trainerin, Entspannungstherapeutin, Klangmassage (Wellness und Entspannung), 
Kursleiterin für Progressive Muskelentspannung nach Jacobson, Reiki (1. Grad)

Mück, Franziska ist Dipl. Psychologin, Coach und Beraterin, freiberuflich für die internationale Gesellschaft für Hypnose 
(ISH) tätig und kooperiert mit der Hochschule Furtwangen University (HFU)

Müller, Beatrix ist Fachärztin für Allgemeinmedizin und als Betriebsärztin Leitung des Arbeitsmedizinischen Dienstes 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Müller, Frank ist Dozent am Erziehungswissenschaftlichen Fort-und Weiterbildungsinstitut in Landau, Schwerpunkt 
Pädagogische Schulentwicklung. Er ist Autor zahlreicher pädagogischer Veröffentlichungen

Neuwirth, Sabine ist Motivationstrainerin und Expertin für Kommunikation

Nitschke, Annett ist Pflegefachkraft, Wellnesstrainerin und Aromafachberaterin
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Reischl, Thomas ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Palliative Care sowie Praxisanleiter 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. med. Reiser, Harald ist Leitender Oberarzt in der Klinik für Allgemein- und Viszeralchirurgie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Rieger, Ingeborg ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung für Pflege in der Onkologie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Rißler, Carola ist Kodierfachkraft und Teamleitung des Medizincontrolling am Schwarzwald-Baar Klinikum

Roth, Ulrike ist Pflegerische Klinikleitung der Klinik für Unfallchirurgie und Orthopädie 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Prof. Dr. med. Russo, Sebastian ist Direktor der Klinik für Anästhesiologie, Intensiv-, Notfall- und Schmerzmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Scherer, Tobias ist CRM- Simulationsinstruktor, Lehrkraft und Schulleiter an der DRK Landesschule 
Baden-Württemberg in Villingen-Schwenningen

Schlenker, Louisa ist Betriebswirtin Gesundheitsmanagement B.A. und Referentin der Geschäftsführung 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Schneider, Gerda ist Dipl.-Kauffrau mit Schwerpunkt Personalführung und Organisation sowie Systemischer Coach für 
NLP und DNLA-Beraterin. Zudem ist sie zertifizierte MBSR-Lehrerin (Institut für Achtsamkeit) und 
Achtsamkeitstraining zur Stressbewältigung (TAO Health Akademie).

Schraut, Martin ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Intensivpflege und Anästhesie und M.A. in der 
Erwachsenenbildung. Er leitet die Weiterbildung an der Akademie für Gesundheits- und Sozialberufe 
ags am Schwarzwald-Baar Klinikum

Dr. rer. nat. Schuhmacher, Carolin ist Fachapothekerin für Klinische Pharmazie und Arzneimittelinformation, Bereichsbezeichnung 
Infektiologie sowie ABS-Expertin (DGI) am Schwarzwald-Baar Klinikum

Schult, Marcel ist Medizinprodukteberater

Schwenger, Sarah ist Pflegefachkraft und B.Sc. in Psychologie sowie M.A. in Erwachsenenbildung in der Berufsfachschule 
für Pflege am Schwarzwald-Baar Klinikum

Seidel, Karsten ist Personaldirektor am Schwarzwald-Baar Klinikum und ehrenamtlicher Richter für Arbeitsrecht

Prof. Dr. med. Spangenberg, 
Hans Christian

ist Direktor der Klinik für Innere Medizin Gastroenterologie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Spinner, Christoph ist Pflegefachkraft und Dipl. Pflegepädagoge (FH) sowie M.A. in Erwachsenenbildung in der 
Berufsfachschule für Pflege am Schwarzwald-Baar Klinikum

Spormann, Sabine ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung für Pflege in der Onkologie sowie Berufspädagogin im 
Gesundheitswesen B.A. in der Berufsfachschule für Pflege sowie M.A. im Schulmanagement 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Stotz, Kathrin ist Praxis-Managerin und Trainerin für ambulante Abrechnung in Medizinischen Versorgungszentren 
und Krankenhäusern

Prof. Dr. med. Stremmel, Christian ist Direktor des Lungenzentrum und Leiter der Thoraxchirurgie am Schwarzwald-Baar Klinikum
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REFERENTENVERZEICHNIS

Tausendfreund, Jörg ist Coach, Innovator und Autor aus Rottweil. In seinen Leadership- und Teamtrainings unterstützt er 
Menschen, Unternehmen und Organisationen

Dr. med. Treiber, Moritz ist Oberarzt in der Klinik für Innere Medizin Kardiologie und Intensivmedizin 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Tritschler, Juliane ist Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung für Pflege in der Onkologie und Palliative Care 
am Schwarzwald-Baar Klinikum

Ummenhofer, Lena ist CRM- Simulationsinstruktorin, Medizinpädagogin (M.A.) und stellv. Schulleiterin an der DRK 
Landesschule Baden-Württemberg in Villingen-Schwenningen

Vogel, Anette ist Kinaesthetics®-Trainerin für Grund- und Aufbaukurse am Universitätsklinikum Heidelberg

Dr. med. Weh, Nicole ist Oberärztin für Innere Medizin mit Schwerpunkt Diabetologie (DDG), Ernährungsmedizin (DGE) und 
Gastroenterologie am Schwarzwald-Baar Klinikum

Wiegard, Elke ist Diätassistentin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Prof. Dr. Dr. med. Wirth. Stefan ist Direktor des Instituts für Radiologie und Nuklearmedizin am Schwarzwald-Baar Klinikum

Worms, Cora ist Dipl. Pflegepädagogin (FH), systemischer Coach und Aromachologin

Zetzsche-Brunkel, Claudia ist Physiotherapeutin, Therapeutin für Bobath, PNF- und Wirbelsäulentherapie sowie Leiterin der 
Abteilung Physiotherapie und Rehabilitation am Schwarzwald-Baar Klinikum
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STICHWORTVERZEICHNIS

■ AMG Auffrischungskurs Seite   42-43

■ Antibiotic Stewardship Seite   40-41

■ Antibiotika Führerschein Seite   38-39

■ Arbeits- und Gesundheitsschutz-Unterweisung Seite   14-15

■ Arbeitsrecht für Führungskräfte Seite   98-99

■ Aromapflege Basiskurs Seite   64-65

■ Aromapflege Aufbaukurs Seite   66-67

■ Aromapflege Vertiefung im Stationsalltag Seite   62-63

■ ASV-Abrechnung Seite   88-89

■ Azubi-Curriculum Seite   126-131

■ Balanced@work Seite   84-85

■ Beckenbodentraining Seite   106-107

■ Betäubungsmittel (BtM) Seite   50-51

■ Blutgasanalysen (BGA) Seite   52-53

■ Brandschutz-Unterweisung Seite   14-15

■ Changemanagement Seite   92-93

■ Chemotherapie Seite   54-55

■ Datenschutz-Unterweisung Seite   14-15

■ Delirmanagement Seite   70-71

■ Demenzerkrankung Seite   68-69

■ Diabetes (Auswahl einer geeigneten Kostform) Seite   50-51

■ drainova Argentics vs. PleurX Seite   58-59

■ EBM-Abrechnung Seite   86-87

■ EKG Grundlagen + Infarkt-EKG Seite   48-49

■ Entspannen mit Klangschalen Seite   108-109 

■ Erste-Hilfe-Kurse Seite   20-23

■ Fachweiterbildungen Seite   124-125

■ Feuerlöscher-Unterweisung Seite   16-17

■ GCP Refresher siehe AMG Auffrischungskurs Seite   42-43

■ Gehaltsabrechnung Seite   90-91

■ Generationenkonflikt Seite   98-99

■ GERD - Screening Mangelernährung Seite   68-69

■ Gesunder Umgang mit den Belastungen des Alltags Seite   82-83

■ GOÄ-Abrechnung Seite   88-89

■ Grand Rounds Seite   34-35

■ Hands On Seite   36-37

STICHWORTVERZEICHNIS

■ Heterogenität im Klassenzimmer Seite   114-115

■ Hygiene-Unterweisung Seite   18-19

■ Inhalationen Seite   72-73

■ Innere Stärke Seite   106-107

■ Kamingespräche Seite   100-101

■ Kinaesthetics® Grundkurs Seite   60-61

■ Kinaesthetics® Aufbaukurs Seite   60-61

■ Kommunikation Seite   78-79

■ Konfliktmanagement Seite   80-81

■ Kostform-Katalog Update Seite   56-57

■ Lauftreff Seite   110-111

■ Letzte Hilfe - Sterbene würdevoll begleiten Seite   80-81

■ Medizinprodukterecht (MPDG) Ergänzungs-/Auffrischung Seite   42-43 

■ Megacode-Training Seite   18-19 

■ Methodenpool - Praxisanleitende Seite   112-113

■ Microsoft-Office (Excel, Outlook, Powerpoint, Word) Seite   90-91

■ Mitarbeitergespräche Seite   96-97

■ Motivation - Praxisanleitende Seite   116-117

■ MTT-Training Seite   102-103

■ Nichtinvasive Beatmung (NIV) Seite   54-55

■ Pausenangebot - ruh-dich-fit Seite   104-105

■ Pflegedokumentation Seite   66-67

■ Pflichtfortbildungen OP Seite   16-17

■ Pflichtunterweisungstage Seite   14-15

■ PICC und Port (Venenkatheter Workshop) Seite   62-63

■ PJ-und PA-Curriculum Seite   44-45

■ Praxisanleiterkurs Seite   118-119

■ Praxisanleiterkurs Hebammenwesen Seite   120-121

■ Qigong Seite   108-109

■ Reanimationstraining Seite   20-21

■ Sauerstoffgabe Seite   72-73

■ Screening Mangelernährung (GERD) Seite   68-69

■ Selbstorganisation Seite   94-95
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STICHWORTVERZEICHNIS

■ Simulation - Praxisanleitende Seite   116-117

■ Stationsleiterlehrgang Seite   122-123

■ Sterben (palliative/medizinische Versorgung von Sterbenden) Seite   76-77

■ Stillen und Stillberatung Seite   46-47

■ Stomaversorgung Seite   74-75

■ Strahlenschutzkurse (Ärztlicher Dienst) Seite   26-31

■ Strahlenschutzkurse (OP-Personal, Funktionsdienst und PA) Seite   32-33

■ Stress im Pflegealltag - Balanced@work Seite   84-85

■ Sturzprophylaxe Seite   72-73

■ Thoraxdrainagen Seite   70-71

■ Tracheostoma Seite   52-53

■ Transfusionsmedizin Seite   44-45

■ Transport von Patienten Seite   22-23

■ Tun und Lassen bei Palliativpatienten Seite   76-77

■ Validation Seite   68-69

■ Venenkatheter, Workshop für PICC und Port Seite   62-63

■ Weiterbildungen oder Fachweiterbildungen Seite   122-123

■ Wertschätzende Mitarbeitergespräche Seite   96-97

■ Wunden, Workshop chron. Wunden Seite   76-77

■ Wundmanagement Fachtagung Seite   74-75

■ Wundversorgung Seite   126-127

■ Yoga Seite   104-105

■ Zytostatika - Aufbaukurs Seite   58-59

■ Zytostatika - Grundkurs Seite   56-57

■ Zytostatika - orale Chemotherapie (Ärztlicher Dienst) Seite   40-41

■ Zytostatika - orale Chemotherapie (Pflegedienst) Seite   54-55
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■ Hinweis:
Im gesamten Bildungsprogramm wird 
aus Gründen der besseren Lesbar-
keit die Bezeichnung „Mitarbeitende“, 
„Pflegende“, etc. gewählt, oder wenn 
dies nicht möglich ist, die männliche 
Form verwendet. Sämtliche Perso-
nenbezeichnungen gelten im Sinne 
der Gleichbehandlung grundsätzlich 
für alle Geschlechter.

■ Anmeldungen zu Fortbildungen:

Für Mitarbeitende des
Schwarzwald-Baar Klinikum 
sind Anmeldungen möglich, wenn Sie 
sich zu Fortbildungsbeginn in einem 
ungekündigten Arbeitsverhältnis mit 
dem Schwarzwald-Baar Klinikum 
befinden. Die Anmeldung zu einer 
Fortbildung muss schriftlich und mit 
Unterschrift der Führungskraft erfol-
gen (außer für Kurse, die in Freizeit zu 
absovieren sind).

Für externe Teilnehmende 
ist eine Vielzahl unserer Angebote 
offen. Details hierzu finden Sie in der 
jeweiligen Seminarausschreibung.

Information, Kontakt:

Schwarzwald-Baar Klinikum 
Villingen-Schwenningen GmbH
Personaldirektion | Personalentwicklung
Klinikstraße 11 
78052 Villingen-Schwenningen
Telefon: +49 (0)7721 93-8534 
oder -8535

Internet: www.sbk-vs.de

ORGANISATION UND 
ANMELDUNG

Mit diesem QR-Code gelangen Sie direkt zu unserem 
Anmeldeformular für externe Teilnehmer. Bitte senden 
Sie uns dieses Formular vollständig ausgefüllt (Unterschrift 
und Rechnungsadresse!) per Post oder E-Mail-Anhang an 
fortbildung@sbk-vs.de zu.

Bei Fragen zu An- und Abmeldung wenden Sie sich 
bitte direkt an das Team der Personalentwicklung.

Unser Bildungsprogramm finden Sie 
online unter www.skb-vs.de oder mit 
folgendem QR-Code einfach 
aufrufen:

Ausnahmen sind in der jeweiligen 
Seminarausschreibung zu finden.
Die Fahrtkosten für die Fahrten 
zwischen den Betriebsstätten werden 
nicht erstattet. Bitte stellen Sie 
für unsere Fortbildungen aus dem 
Programm KEINE Dienstreiseanträge. 

Für externe Teilnehmer ist eine 
schriftliche Bestätigung der Kosten-
übernahme durch den Arbeitgeber 
auf unserem Anmeldeformular mit 
Rechnungsanschrift und Unterschrift 
erforderlich. Sie sind Selbstzahler? In 
diesem Fall erhalten Sie die Rechnung 
an Ihre persönliche Anschrift. 
Die Rechnungen sind innerhalb von 
14 Tagen ohne Abzug fällig.

■ Veranstaltungsorte:
Den jeweiligen Veranstaltungsort 
entnehmen Sie bitte den 
Seminarausschreibungen.

■ Fortbildungspunkte:
Für alle ärztlichen Fortbildungen 
wurden CME-Fortbildungspunkte 
bei der Landesärztekammer Baden-
Württemberg beantragt. Sie finden 
die jeweilige Anzahl in den Kursaus-
schreibungen.

■ Begrenzung von 
   Teilnehmerzahlen:
Bei erfolgreicher Anmeldung erhalten 
Sie automatisiert eine Anmeldebestä-
tigung per E-Mail. Sollten Sie diese 
nicht erhalten, ist eine Anmeldung 
zur Fortbildung nicht erfolgt. Sollte 
die Fortbildung bereits ausgebucht 
sein, erhalten Sie eine entsprechende 
Benachrichtigung, dass Sie auf der 
Warteliste geführt und ggf. von uns 
benachrichtigt werden.

■ Anmeldefrist:
Entsprechend der Dienstplanung en-
det die Anmeldefrist für die meisten 
Fortbildungen zwei Monate vor 
Beginn. Sollten noch freie Plätze 
verfügbar sein, nehmen wir gerne 
auch kurzfristige Anmeldungen 
entgegen.

■ Abmeldung bei Verhinderung:
Die Anmeldung zu einer 
Fortbildung gilt als verbindlich.
Für Mitarbeitende des 
Schwarzwald-Baar Klinikum 
richten Sie die schriftliche Absage 
an das Team der Personalentwicklung 
sowie die Führungskraft - auch bei
kurzfristiger Verhinderung. 
Dienstliche Verhinderungen bedürfen 
der schriftlichen Bestätigung durch 
die Führungskraft.
Bei unentschuldigter Nichtteilnahme 
wird die Führungskraft informiert.

Für externe Teilnehmer gilt eine 
Rücktrittserklärung bis spätestens 14 
Tage vor Fortbildungsbeginn. Bei spä-
terer Absage werden 30 Prozent der 
Seminargebühren als Bearbeitungsge-
bühr berechnet, sofern der Platz nicht 
nachbesetzt werden kann. Bei kurz-
fristigem Rücktritt bis max. 6 Tage vor 
Fortbildungsbeginn sind die vollen 
Seminargebühren zu entrichten.

■ Übernahme der Kosten:
Für Mitarbeitende des Schwarzwald-
Baar Klinikum sind die Fortbildungs-
veranstaltungen gebührenfrei und in 
Arbeitszeit zu besuchen, sofern die 
Fortbildung im dienstlichen Interesse 
liegt und von der Führungskraft 
genehmigt wurde. 
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ANFAHRT | PARKEN

Das Schwarzwald-Baar Klinikum 
ist an zwei Standorten zu finden. 
Das große Zentralklinikum befindet 
sich genau zwischen Villingen und 
Schwenningen. Den zweiten Standort 
finden Sie in Donaueschingen.

Anfahrt Klinikum Villingen

Klinikstr. 11  
78052 Villingen-Schwenningen

Tel: 07721 | 93 - 0

■ Mit den öffentlichen Verkehrsmitteln:
 
Buslinie 1, 2 und 12 fahren direkt das
Klinikum an. Die Haltestellte befindet 
sich direkt vor dem Gebäude.

Im Parkhaus Am Klinikum finden Sie 
ausreichend (gebührenpflichtige) 
Parkmöglichkeiten. Der Mitarbeiter-
parkplatz ist ausschließlich für Mit-
arbeitende des SBK. Für externe wird 
eine Gebühr von 30 € pro Tag fällig.

Anfahrt Klinikum Donaueschingen 

Sonnhaldenstr. 2  
78166 Donaueschingen

Tel: 0771 | 88 - 0

■ Mit den öffentlichen Verkehrsmitteln: 

Buslinie DS 2, 850 und 855 fahren 
direkt das Klinikum Donaueschingen 
an. Die Haltestellte befindet sich an 
der Sonnhaldenstraße vor der 
Auffahrt.

Ausreichend Parkmöglichkeiten 
finden Sie auf dem Klinik-Parkplatz 
in der Sonnhaldenstraße 
(gebührenpflichtig).
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Schwarzwald-Baar Klinikum
Villingen-Schwenningen GmbH
Personalgewinnung & -entwicklung
Klinikstraße 11
78052 Villingen-Schwenningen


